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1. Postanowienia ogélne

§1

Charakter, skfad i zasady ukonstytuowania Rady Dyscypliny Naukowej Nauki Socjologiczne
(zwanej dalej: ,,Rada Dyscypliny”), jej kompetencje oraz ogdlne postepowanie dotyczace
trybu dzialania i organizacji Rady Dyscypliny okre$la Statut Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie (zwany dalej: ,,Statutem”) oraz odpowiednie przepisy prawa

powszechnego.

§2

Regulamin Rady Dyscypliny okre$la szczegdlowe zasady dotyczace dziatania Rady
Dyscypliny, w tym:

1) organizacj¢ wewngetrzng Rady Dyscypliny;
2) zadania Rady Dyscypliny;

3) obstuge posiedzen Rady Dyscypliny;

4) tryb dziatania Rady Dyscypliny;

5) uczestnictwo w posiedzeniach Rady Dyscypliny;



6) tryb prowadzenia obrad Rady Dyscypliny;
7) tryb postgpowania z projektami uchwat;

8) dokumentowanie posiedzen Rady Dyscypliny.

2. Organizacja wewnetrzna Rady Dyscypliny

§3

1. Osobowy sktad Rady Dyscypliny oglasza si¢ na stronie internetowej Instytutu Nauk

Socjologicznych.

2. W razie zmian w sktadzie osobowym Rady Dyscypliny aktualizuje si¢ informacje, o ktorej

mowa w ust. 1.

§4

1. W sktad Rady wchodza nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Instytucie, posiadajacy
czynne prawo wyborcze w rozumieniu art. 71 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym. Oznacza to, ze w sktad Rady wchodza nauczyciele
akademiccy zatrudnieni w uczelni jako podstawowym miejscu pracy (podstawowe miejsce
pracy — uczelnia, w ktorej nauczyciel akademicki pozostaje w stosunku pracy w pelnym
wymiarze czasu pracy, wskazana w akcie stanowigcym podstawe zatrudnienia jako
podstawowe miejsce pracy). Do Rady Dyscypliny nalezy takze jeden przedstawiciel
doktorantow. Doktadny sktad Rady Dyscypliny okresla Statut.
2. Poza osobami, o ktorych mowa w ust. 1, w posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ inne
osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady, w tym osoby niebedace cztonkami Rady
Dyscypliny, ale zatrudnione w Instytucie, przedstawiciele studentow i doktorantow oraz
pracownicy Uniwersytetu niebedacy nauczycielami akademickimi, ktorych zakres czynnosci
zwigzany jest z zadaniami Instytutu.

§5.
1. Osobg petniaca funkcje Przewodniczacego Rady Dyscypliny okresla Statut.
2. Do zadan Przewodniczacego Rady Dyscypliny nalezy w szczegdlnos$ci:
1) ustalanie harmonogramu posiedzen Rady Dyscypliny;
2) zawiadomienie o terminach posiedzeniach Rady Dyscypliny;

3) ustalanie porzadku obrad Rady Dyscypliny;



4) podejmowanie decyzji o zakresie dodatkowych materiatow dotagczanych do zawiadomienia
o posiedzeniu Rady Dyscypliny;
5) otwieranie 1 zamykanie obrad Rady Dyscypliny;
6) kierowanie obradami Rady Dyscypliny, w tym udzielanie glosu osobom uczestniczacym w
posiedzeniach;
7) podpisywanie uchwat Rady Dyscypliny;
8) powotywanie i odwotywanie w drodze decyzji sekretarza Rady Dyscypliny.
3. W wykonywaniu powyzszych zadan, Przewodniczacego Rady wspiera jego Zastepca.
4. Zgodnie ze Statutem, zastgpca przewodniczacego Rady Dyscypliny jest Zastepca
Dyrektora Instytutu (lub Dyrektor, jesli przewodniczacym jest Dziekan).
3. Zadania Rady Dyscypliny

§ 6.
Do zadan Rady nalezy inicjowanie lub podejmowanie decyzji strategicznych.

§7.
Do kompetencji Rady nalezy w szczegdlnosci:
1)  analizowanie spraw dotyczacych kierunkow dziatalno$ci dydaktycznej i naukowej oraz
rozwoju Instytutu;
2) uchwalanie rocznych planow badan naukowych Instytutu i czuwanie nad ich realizacja;
3) opiniowanie na wniosek Dyrektora projektéw przeksztalcenia struktury organizacyjnej
Instytutu;
4)  podejmowanie, z upowaznienia Rady Wydzialu, czynnosci i uchwat okreslonych
przepisami o stopniach naukowych i tytule naukowym,
5) opiniowanie tematow prac dyplomowych, jezeli zwroci si¢ o to Dyrektor,
6) opiniowanie propozycji tematéw rozpraw doktorskich i habilitacyjnych,
7) przedstawianie inicjatyw lub opinii w innych sprawach dotyczacych Instytutu.

4. Obsluga posiedzen Rady Dyscypliny

§ 8.
1. Obsluge merytoryczng i formalng posiedzen Rady Dyscypliny zapewnia Przewodniczacy
Rady dyscypliny lub jego Zastepca i sekretarz Rady Dyscypliny.
2. Do zadan sekretarza Rady Dyscypliny nalezy w szczego6lnosci:
1) przygotowywanie we wspoldziataniu z Sekretariatem posiedzen Rady (np. dostarczenie

cztonkom Rady stosownych danych lub opiniowanych przez Rade dokumentéw);



2) protokolowanie posiedzen Rady;

3) nadzor nad wdrazaniem uchwat Radyj;

4) wspomaganie pracy zespotéw roboczych, o ktérych mowa w par. 35 ust. 3 Statutu UKSW.
§9

Z Przewodniczagcym Rady Dyscypliny i1 sekretarzem Rady Dyscypliny wspotpracuje komisja

skrutacyjna powolywana przez Przewodniczacego Rady lub jego Zastepce.

5. Tryb dzialania Rady Dyscypliny

§10
Rada Dyscypliny dziata na posiedzeniach plenarnych.

§11
1. Posiedzenia plenarne moga by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Posiedzenia zwyczajne odbywaja si¢, z wylaczeniem okresow wolnych od zajeé
dydaktycznych, co najmniej pi¢¢ razy w roku, chyba ze Rada Dyscypliny, na wniosek
Przewodniczacego Rady, podejmie decyzje odmienng.
3. Date pierwszego posiedzenia Rady Dyscypliny nowej kadencji podaje Przewodniczacy
Rady Dyscypliny podczas ostatniego posiedzenia Rady Dyscypliny konczacej si¢ kadenc;i.
4. Przewodniczacy Rady Dyscypliny podaje do wiadomosci harmonogram posiedzen Rady
Dyscypliny.
5. Dniem posiedzen Rady Dyscypliny ustala si¢ poniedziatek, chyba ze Przewodniczacy Rady
Dyscypliny, w uzgodnieniu z cztonkami Rady Dyscypliny, podejmie decyzj¢ odmienna.
6. Posiedzenia nadzwyczajne zwoluje si¢ w waznych dla dyscypliny, Instytutu lub
Uniwersytetu sprawach z inicjatywy przewodniczacego Rady Dyscypliny, Dyrektora Instytutu
(w przypadku, gdy ten nie jest Przewodniczacym Rady Dyscypliny) lub Dziekana.

§12

1. Posiedzenia Rady Dyscypliny nie sg jawne.

2. Cztonkowie Rady Dyscypliny i inne osoby uczestniczace w posiedzeniach Rady

Dyscypliny sa zobowigzane sg do zachowania tajemnicy.



3. Protokoly z posiedzen Rady Dyscypliny nie sg jawne. Sg one dostepne wytacznie dla
cztonkoéw Rady Dyscypliny oraz wladz Uczelni. Moga by¢ one udostgpnione do wgladu
innych pracownikow Instytutu za zgoda Przewodniczacego Rady Dyscypliny.

4. Uchwaty Rady Dyscypliny sg podawane do wiadomosci na zasadach i w trybie okreslonym
w Statucie, odpowiednim zarzadzeniu Rektora lub przepisami prawa powszechnie

obowigzujacego.
§13

Porzadek obrad Rady Dyscypliny ustala przewodniczacy Rady Dyscypliny, po zasiggnigciu
opinii Dyrektora Instytutu, w przypadku, gdy ten nie jest Przewodniczacym Rady Dyscypliny.

§14
1. Sprawy do porzadku obrad moga zgltaszac:
1) Przewodniczacy Rady Dyscypliny;
2) Dziekan;
3) Dyrektor Instytutu (w przypadku, gdy ten nie jest przewodniczagcym Rady Dyscypliny);
4) Kierownicy Katedr lub innych jednostek organizacyjnych Instytutu;
5) Cztonkowie Rady Dyscypliny.

2. Wniosek o zgloszenie sprawy do porzadku obrad nalezy ztozy¢ na pisSmie lub droga
elektroniczng do Przewodniczacego Rady Dyscypliny w terminie 7 dni przed planowanym

posiedzeniem Rady Dyscypliny.
§15

1. Przewodniczacy Rady Dyscypliny odmawia wiaczenia sprawy do porzadku obrad Rady
Dyscypliny, jezeli jest sprzeczna z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego lub jest

merytorycznie nieprzygotowana, oraz jezeli jest sprzeczna z zadaniami Rady Dyscypliny.

2. Decyzja odmowna, o ktorej mowa w ust. 1, podlega uzasadnieniu. Przewodniczacy Rady
Dyscypliny komunikuje wnioskodawcy decyzje wraz z uzasadnieniem na pi$mie lub ustnie,

najpdzniej podczas posiedzenia Rady Dyscypliny.

§16



1. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Dyscypliny, z podaniem terminu, miejsca i godziny
jego rozpoczecia, wysyta sie droga elektroniczng do cztonkoéw Rady Dyscypliny i pozostatych

pracownikow Instytutu, co najmniej 2 dni przed terminem posiedzenia.

2. Do zawiadomienia o posiedzeniu skierowanym do czlonkéw Rady Dyscypliny dofacza si¢
proponowany porzadek obrad, protokot z poprzedniego posiedzenia Rady Dyscypliny oraz
inne materialy dotyczace punktéw porzadku obrad Rady Dyscypliny. O zakresie materialow
przekazanych pracownikom Instytutu niebgdacych czionkami Rady Dyscypliny, decyduje
Przewodniczacy Rady Dyscypliny.

6. Uczestnictwo w posiedzeniach Rady Dyscypliny
§17

1. Cztonek Rady Dyscypliny zobowigzany jest osobiscie uczestniczy¢ w jej posiedzeniach,
potwierdzajac swoja obecno$¢ na imiennej liScie obecnosci.
2. W przypadku nieobecnosci cztonek Rady Dyscypliny sktada do Przewodniczacego Rady
Dyscypliny droga elektroniczng wyjasnienie z podaniem przyczyny nieobecnosci.
3. Na zaproszenie Przewodniczacego w posiedzeniu Rady Dyscypliny moga uczestniczy¢
osoby niebedace cztonkami Rady Dyscypliny, ale zatrudnione w Instytucie, w szczego6lnosci
pracownicy posiadajacy stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora.
4. Osobom, o ktorych mowa w ust. 3 przystuguje gtos doradczy.
5. Osoby, o ktérych mowa w ust. 3 potwierdzaja swoja obecno$¢ na liscie obecnosci.

7. Tryb prowadzenia obrad Rady Dyscypliny

§18

1. Pierwszym punktem posiedzenia Rady Dyscypliny jest przyjecie porzadku obrad
przedstawionego przez osob¢ przewodniczaca posiedzeniu Rady Dyscypliny.

2. Czltonkowie Rady Dyscypliny 1 inni obecni na posiedzeniu pracownicy Instytutu moga
przed zatwierdzeniem porzadku obrad sktada¢ wnioski o jego uzupetnienie lub zmiang.

3. Ostateczng decyzj¢ w sprawie, o ktorej mowa w ust. 2, podejmuje Rada Dyscypliny.

4. Poszczegdlne punkty porzadku obrad, ktore nie zostaty rozpatrzone na posiedzeniu Rady
Dyscypliny, przenosi si¢ — jako pierwsze w kolejnosci w danej grupie zagadnien sktadajgcych
si¢ na porzadek obrad — do porzadku obrad nast¢gpnego posiedzenia Rady Dyscypliny, chyba

ze Rada Dyscypliny postanowi inacze;j.

§19



1. Prawo =zabierania glosu na posiedzeniach Rady Dyscypliny przystuguje osobom
wchodzagcym w skiad Rady Dyscypliny 1 pozostalym osobom zaproszonym na posiedzenie.
2. Osoba przewodniczaca posiedzeniu Rady Dyscypliny udziela gtosu osobom obecnym na
posiedzeniu Rady Dyscypliny.

§20
1. W sprawach objetych porzadkiem obrad, osoba przewodniczaca posiedzeniu Rady
Dyscypliny udziela gtosu w kolejnosci zgloszen. Poza kolejnoscig osoba przewodniczgca
posiedzeniu Rady Dyscypliny moze udzieli¢ glosu Dyrektorowi Instytutu.
2. Osoba przewodniczaca posiedzeniu Rady Dyscypliny moze zwrdci¢ uwage mowcey, gdy
jego wypowiedz wykracza poza porzadek obrad. Po dwukrotnym zwroceniu uwagi,

Przewodniczacy moze odebra¢ gtos mowcy.
§21

1. W czasie posiedzenia cztonkowie Rady Dyscypliny mogg zgtasza¢ wnioski formalne lub

merytoryczne oraz pytania.

2. Pozostali obecni na posiedzeniu pracownicy Instytutu mogg zglaszac pytania.
3. Wnioski formalne nie dotycza tresci punktéw ujetych w porzadku posiedzen Rady
Dyscypliny.

4. Do wnioskow formalnych zalicza si¢ w szczegolnosci:

1) przerwanie, odroczenie lub zamknigcie obrad;

2) zamknigcie listy mowcow;

3) odroczenie lub zamknigcie dyskusji;

4) gtosowanie bez dyskus;i;

5) tajno$¢ glosowania,

6) zmiang¢ porzadku obrad;

7) ograniczenie lub przedhuzenie czasu przemowien;

8) stwierdzenie kworum,;

9) przeliczenie gltosow;



10) sprawdzenie zgodnosci podejmowanej uchwalty z przepisami prawa powszechnie

obowigzujacego, Statutem lub Regulaminem Rady Dyscypliny.

5.W celu przedstawienia wniosku formalnego osoba przewodniczaca posiedzeniu Rady

Dyscypliny udziela glosu bezposrednio po zgloszeniu si¢ wnioskodawcy.

6. Rada Dyscypliny gtosuje nad wnioskiem formalnym bezposrednio po wystuchaniu

wnioskodawcy.

7. Poza porzadkiem obrad, osoba przewodniczaca posiedzeniu Rady Dyscypliny moze
udzieli¢ glosu w sprawie sprostowania btednie zrozumianego lub niescisle przytoczonego

o$wiadczenia mowcy.
§22

Sprawy wniesione pod obrady przedstawia Radzie Dyscypliny osoba przewodniczaca

posiedzeniu Rady Dyscypliny lub wyznaczony sprawozdawca.
8. Tryb postepowania z projektami uchwat
§23

1. Uchwaly podejmuje si¢ na wniosek: Rektora, Przewodniczacego Rady Dyscypliny,
Dyrektora Instytutu (w przypadku, gdy nie jest on Przewodniczacym Rady Dyscypliny),
komisji powolanej przez Rade Dyscypliny, Kierownika Katedry lub innej jednostki
organizacyjnej Instytutu, organow samorzadu doktorantéw, badZz co najmniej 1/5

pracownikow Instytutu.

2. Uchwaly, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ réwniez podejmowane z inicjatywy innych
podmiotow, o ile tak wynika z przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego.

3. Wniosek o podjecie uchwaty powinien by¢ rozpatrzony na najblizszym posiedzeniu Rady
Dyscypliny, chyba ze co innego wynika z jego tresci. Wniosek taki powinien by¢ podpisany
przez wnioskodawce i zgloszony przewodniczagcemu Rady Dyscypliny na pi§mie w terminie

co najmniej 7 dni przed datg posiedzenia.
§ 24

1. Uchwaty Rady Dyscypliny zapadaja zwykta wigkszoscig gloséw w obecnosci co najmnie;j

potowy regulaminowej liczby jej czlonkéw, chyba Ze przepisy okreslaja wyzsze wymagania.



2. Uchwaty Rady Dyscypliny w sprawach personalnych zapadaja bezwzgledna wigkszoscia
glosow.

3. W sytuacjach wyjatkowych dopuszcza si¢ podejmowanie uchwat w trybie
korespondencyjnym za pomoca $rodkéw elektronicznych. Zdalne zebrania oraz glosowania
moga odbywac¢ si¢ we wskazanej przez wiadze Uczelni aplikacji z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa w sieci oraz innych obowigzujacych w tym zakresie Rozporzadzen Rektora i
Dziekana.

3. Glosowanie w sprawach personalnych jest tajne. Na wniosek cztonka Rady Dyscypliny
glosowanie jest tajne takze w innej sprawie, po przyjeciu takiego wniosku przez Rade.

4. Obliczenia glosow dokonuje komisja skrutacyjna Rady Dyscypliny, postugujac si¢
systemem elektronicznym lub zwyktym zliczeniem oddanych glosow. Osoba przewodniczaca
posiedzeniu Rady Dyscypliny podaje jego wynik do wiadomosci Rady Dyscypliny i
pozostatych 0sob uczestniczacych w posiedzeniu.

9. Dokumentowanie posiedzen Rady Dyscypliny
§25

1. Z przebiegu obrad sporzadza si¢ protokot. Protokdt przyjety przez Rade Dyscypliny i
podpisany przez Przewodniczacego Rady Dyscypliny oraz sekretarza (protokolanta) stanowi

urzedowe stwierdzenie przebiegu obrad Rady Dyscypliny.

2. W protokole zamieszcza si¢ syntetyczne omowienie przebiegu obrad Rady Dyscypliny oraz

wyniki glosowania. Pelng tre$¢ podjetych uchwat zawieraja zataczniki do protokotu.

3. Projekt protokotu po posiedzeniu Rady Dyscypliny dostarcza si¢ czlonkom Rady
Dyscypliny przed kolejnym posiedzeniem Rady Dyscypliny.

4. Wnioski o sprostowanie protokotu sktada si¢ do Przewodniczacego Rady Dyscypliny na
pisSmie lub droga elektroniczng do momentu przyjgcia protokotu przez Rad¢ Dyscypliny. O
wniesionych poprawkach lub ich nieuwzglednieniu przewodniczacy Rady Dyscypliny
informuje Radg.

5. Rada Dyscypliny przyjmuje protokét posiedzenia wraz z poprawkami na nastgpnym

posiedzeniu Rady.
10. Przepisy koncowe

§ 26



Rada Dyscypliny przyjmuje lub zmienia swdj regulamin wiekszo$cig bezwzgledna glosow, w
obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu Rady Dyscypliny, na wniosek
Przewodniczacego Rady Dyscypliny, Dyrektora Instytutu (w przypadku, gdy ten nie jest
Przewodniczacym Rady Dyscypliny) lub co najmniej polowy statutowego sktadu Rady

Dyscypliny.



