Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 42/2020 Rady Dyscypliny Nauki o Polityce i Administracji
z dnia 26 pazdziernika 2020 r.

Strategia rozwoju badan naukowych
w dyscyplinie nauki o polityce i administracji UKSW
na lata 2020-2022

1. Zasadniczym celem polityki wspierania rozwoju naukowego pracownikow deklarujgcych przynaleznosé do
dyscypliny nauki o polityce i administracji jest jak najpetniejsze wykorzystanie potencjatu intelektualnego
poszczegdlnych naukowcow, jak i catego zespotu. Pierwszorzedne znaczenie ma wolno$é poszukiwan nau-
kowych, ktéra nie powinna by¢ krepowana przez zmieniajgce sie prawo ani poddana jakiejkolwiek presji
ideologiczne;j.

2. Majac na uwadze uwarunkowania, jakie stanowig przyjete przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyz-
szego kryteria oceny dorobku naukowego danego srodowiska akademickiego w aspekcie poszczegdlnych
dyscyplin naukowych, jak réwniez obowigzujgce w nauce swiatowej standardy dziatalno$ci naukowo-ba-
dawczej, w polityce wspierania ze srodkdw ogdlnouczelnianych oraz w procedurze przyznawania Srodkéw
na badania naukowe, ustanawia sie nastepujgce priorytety rozwoju badan naukowych w dyscyplinie nauki
o polityce i administracji:

(a) Badania naukowe, ktérych koricowy efekt stanowig publikacje, w tym wyniki badan prezentowane na
konferencjach, ktorych efektem jest publikacja artykutu w wysokopunktowanych i renomowanych cza-
sopismach naukowych lub monografiach wieloautorskich publikowanych w wydawnictwach z poziomu
2; przy zatozeniu, ze pracownik UKSW bedzie jedynym wspdtautorem reprezentujgcym nauki o polityce
i administracji (w przypadku publikacji interdyscyplinarnych) lub jedynym wspétautorem reprezentuja-
cym UKSW (w przypadku publikacji, ktérych autorzy pochodzg z réznych osrodkéw akademickich).

(b) Publikacje o wysokie] jakosci, ktore jednoczesnie przynoszg odpowiedni ,,zysk punktacyjny” dla dyscy-
pliny, tj.:
— artykuty w czasopismach naukowych. Bedg podejmowane dziatania, aby rezultaty badan byty pu-

blikowane w czasopismach, ktérym przyznano wiekszg niz minimalna liczba punktéw (czyli 40 i wie-
cej), i ktére sg juz indeksowane w bazie Scopus lub ERIH plus;

— monografie wydane przez wydawnictwa z wykazu MNiSW. Bedg podejmowane dziatania, aby w
okresie podlegajgcym ewaluacji publikowane byty monografie w liczbie nie mniejszej niz minimum
okreslone przez ustawe (20%3N). Celem bedzie jak najwieksza liczba monografii opublikowanych
przez wydawnictwa z poziomu 2;

— rozdziaty w monografiach wysokopunktowanych.

(c) Wspieranie pracownikéw oraz zespotow badawczych, ktére powstang w celu przygotowania i reali-
zacji projektéw badawczych finansowanych ze srodkéw uzyskanych w ramach otwartych konkurséw
ogtaszanych przez instytucje zewnetrzne, w tym zagraniczne. Projekty te powinny przewidywac upo-
wszechnienie ich rezultatéw w postaci publikacji, o ktérych jest mowa w punkcie 2a i 2b. Kierownikiem
projektu powinna byé osoba zatrudniona w UKSW i przypisana do dyscypliny nauki o polityce i admini-
stracji.



(d) Dziatania zmierzajace do nawigzania wspétpracy z instytucjami zewnetrznymi (administracja pu-
bliczna, media, biznes, szkolnictwo, organizacje pozarzagdowe itd.), ktdre chciatyby wykorzysta¢ rezul-
taty badan z zakresu nauk o polityce i administracji prowadzonych przez pracownikéw UKSW. Priorytet
bedzie stanowic¢ wspdtpraca z instytucjami, ktérych zasieg oddziatywania jest krajowy lub miedzynaro-
dowy.

(e) Systematyczne wydawanie dwdch czasopism naukowych: , Chrzescijaristwo, swiat, polityka” oraz ,Po-
litologia”.
(f) Organizowanie co dwa lata miedzynarodowej konferencji naukowej pt. ,,Religia i polityka”.

(g) Partycypacja w kosztach wydawania czasopisma ,, Athenaeum. Polskie Studia Politologiczne”.

. Pozostate aktywnosci naukowo-badawcze beda wspierane w miare posiadanych srodkéw finansowych,
ktére w pierwszej kolejnosci przyznawane bedg na ww. aktywnosci naukowe.

. W odniesieniu do wszystkich wymienionych w pkt. 2 Strategii form aktywnosci naukowo-badawczej, prze-
widuje sie finansowanie zwtaszcza nastepujgcych wydatkdéw:

(a) profesjonalnych ttumaczen na jezyki konferencyjne;

(b) korekty jezykowej ttumaczenia (proof reading);

(c) optat konferencyjnych i pozostatych kosztéw zwigzanych z udziatem w konferencji;
(d) optat zwigzanych z publikowaniem tekstéw w czasopismach typu open access;

(e) kosztow opublikowania monografii naukowych w wydawnictwach z listy ministerialnej, przy czym
punktem odniesienia jest wycena kosztow publikacji w Wydawnictwie Naukowym UKSW.

. Szczegdlna odpowiedzialnosé za inicjowanie badan naukowych i ich koordynacje spoczywa na kierownikach
katedr i zaktadéw. Dlatego tez od kierownikdw katedr oczekuje sie przede wszystkim:

(a) dziatan na rzecz opracowania (w zespole) wnioskéw grantowych do Narodowego Centrum Nauki, Naro-
dowego Centrum Badan i Rozwoju lub innych instytucji przyznajgcych srodki finansowe na badania na-
ukowe w drodze konkursu. W przypadku katedry, w ktérej pracuje na petnym etacie do 5 oséb wymaga
sie ztozenia w okresie dwdch lat (kalendarzowych) co najmniej 1 wniosku grantowego, w katedrach za-
trudniajacych 6-10 oséb — co najmniej 2 wnioskéw grantowych, w katedrach zatrudniajgcych powyzej
10 0s6b — co najmniej 3 wnioskow;

(b) inicjowania monografii wieloautorskich z udziatem pracownikéw katedry, Instytutu/dyscypliny oraz in-
nych zaproszonych przez redakcje autoréow, ktérych projekt stanowitby propozycje wydawniczg skiero-
wang do wysokopunktowanych wydawcéw miedzynarodowych;

(c) inicjowania numerdéw tematycznych wysokopunktowanych czasopism, w ktérych publikowane bytyby
teksty pracownikéw katedry i instytutu.

. Pracownicy wyrdzniajacy sie pod wzgledem efektdw pracy naukowo-badawczej bedg nagradzani w trybie
przewidzianym przez Regulamin Wynagradzania w UKSW oraz bedg wspierani w badaniach zgodnie Regu-
laminem podziatu i rozliczania srodkéw finansowych na badania naukowe i prace rozwojowe w Instytucie
Nauk o Polityce i Administracji UKSW.



