
Zarządzenie Nr 612020

Dziekana Wydziału Spoleczno.Ekonomic znego UKsw

z dnia 1.6 marca 2020 r. w sprawie zmian w organizacji pracy adminisllasli

Wydziału Społeczno.Ekonomicznego

podczas obowiązywaniaZarządzenia Nr2312020 Rektora Uniwersytetu Kardynała

Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z |'|' marca 2020 r.

Na podstawie s 42. Statutu Uniwersytefu Kardynała Stefana Wyszyńskiego

w Warszawie, stanowiącego załącznik do Uchwały numer |27l20I9 Senatu UKSW

z drua 27 . częrwca 20|9 r. z późn. ZIn. oraz w zvttqzkt,l z Zarządzeniem Nr Il2020 Kanclerza

Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego z dnia |f marca 2020 r. zarządza się, co

następuje.

$  1 .

W okresie obowiązywaniaZaruądzenia Nr 2312020 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana

Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 11 marca 2020 r., wprowadza się następujące zmiany w

organizacji pracy administracji Wydziału Społeczno-Ekonomicznego:

1. ograniczerrie godzin pracy do pięciu dziennie, tj. od godziny 9.00 do 14.00;

2. wykonywanie części zadń służbowych w formie pracy zdalnej (przy pomocy pulpitu

zewnętrznego). Pracownik wykonujący pracę zda|ną jest zobowiązany do

pozostawania w godzinach pracy w kontakcie telefonicznp oraz mailowym z

bezpośrednimprzełoŻonym,wŁadzamiUczelniorazWydziału;

3. w sytuacji nadzwyczajnej (spowodowanej naprzyk<ład uwarunkowaniami rodzinnymi

lub trudnościami w dojeździe do pracy komunikacją publiczną) elastyczny czas pracy.

Indywidualny czas pracy wymaga uzgodnieni a z bezpośrednim przełożonym.

$2 .

Zaruądzerue wchodzi w Ęcie z dniem podpisania.
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