
Załącznik nr 14 

Uchwała nr 37/2016/2017 

Rady Wydziału Prawa i Administracji UKSW 

z dnia 17 października 2017 r. 

w sprawie ustalenia wysokości stawek wynagrodzenia za prowadzenie zajęć 

dydaktycznych na podstawie umów cywilnoprawnych realizowanych na odpłatnych 

formach kształcenia w roku akademickim 2017/2018 

 

 

§ 1 

W roku akademickim 2017/2018 obowiązują następujące stawki wynagrodzenia (brutto) za 

godzinę zajęć dydaktycznych przeprowadzonych na podstawie umów cywilnoprawnych 

realizowanych na odpłatnych formach kształcenia (z wyłączeniem niestacjonarnych studiów 

doktoranckich w zakresie prawa oraz studiów podyplomowych): 

1) profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny posiadający tytuł naukowy, profesor 

wizytujący – 130 zł (brutto); 

2) profesor nadzwyczajny lub profesor wizytujący posiadający stopień naukowy doktora 

habilitowanego, docent, adiunkt posiadający stopień doktora habilitowanego – 110 zł 

(brutto); 

3) adiunkt, posiadający stopień naukowy doktora, starszy wykładowca – 80 zł (brutto); 

4) asystent, wykładowca, lektor, instruktor – 70 zł (brutto). 

 

§ 2 

W roku akademickim 2017/2018 stawkę wynagrodzenia (brutto) za godzinę zajęć 

dydaktycznych przeprowadzonych na podstawie umów cywilnoprawnych realizowanych na 

niestacjonarnych studiach doktoranckich w zakresie prawa ustala się w wysokości 150 zł 

(brutto). 

 

§ 3 

W roku akademickim 2017/2018 stawkę wynagrodzenia (brutto) za godzinę zajęć 

dydaktycznych przeprowadzonych na podstawie umów cywilnoprawnych realizowanych na 

studiach podyplomowych „Ochrona danych osobowych i informacji niejawnych” (studia 

dwusemestralne) ustala się w wysokości 300 zł (brutto). 

 



§ 4 

Dziekan w szczególnie uzasadnionych przypadkach może uzgodnić indywidualne stawki 

wynagrodzenia. 

 

§ 5 

1. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

2. Postanowienia uchwały stosuje się od dnia 1 października 2017 r. 

 

 

 

Protokołował 

 

 

Mgr Łukasz Gołąb 

 


