Zarzadzenie Nr 3 Dziekana
Wydzialu Nauk Humanistycznych UKSW
z dnia 29 stycznia 2020 roku
w sprawie procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Wydziale Nauk

Humanistycznych

Na podstawie § 83 ust. 1 Statutu UKSW ustalam nastgpujacy regulamin hospitacji na
Wydziale Nauk Humanistycznych UKSW:

§1

Celem procedury hospitacji zaj¢¢ dydaktycznych jest dazenie do systematycznej poprawy ich
jakosci. Opinie i zalecenia dotyczace zaje¢ dydaktycznych stuzg motywowaniu pracownikow
badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych (nauczycieli akademickich) do dbatosci o wysoka

jakos$¢ zajec.

§2

1. Na Wydziale Nauk Humanistycznych prowadzone sa hospitacje zaje¢ dydaktycznych
nauczycieli akademickich. Osobami upowaznionymi do prowadzenia hospitacji s3:
prodziekan ds. studenckich oraz kierownik kierunku, w ramach ktoérego prowadzone s3
zaj¢cia. Mozliwe jest rOwniez wyznaczenie innego hospitujgcego, posiadajacego zblizone
do hospitowanego kompetencje naukowo-dydaktyczne. Osobg takg wyznacza Dziekan.

2. Kierownicy kierunkéw na poczatku roku akademickiego (najpézniej do korca
pazdziernika) sporzadzaja wykaz pracownikéw podlegajacych w danym roku hospitacji
i udostepniajg go zainteresowanym pracownikom.

3. W przypadku, gdy dany pracownik prowadzi wigcej niz jeden przedmiot, proszony jest
o wskazanie przedmiotu, na ktorym ma by¢ hospitowany.

4. Do konca listopada kierownicy kierunkéw sporzadzaja harmonogram hospitacji
i przekazuja go Dziekanowi do zatwierdzenia.

5. Hospitacje realizowane sa zgodnie z zatwierdzonym przez Dziekana harmonogramem
i odbywaja si¢ w kazdym roku akademickim.

6. Hospitacji dokonuje si¢ w nast¢pujgcych sytuacjach:



7.

10.

11.

12.

13.

14.

a) w przypadku pisemnych zgloszen o nieprawidlowosciach dotyczgcych
procesu dydaktycznego 1lub w przypadku takich nieprawidlowosci
ujawnionych w powtarzajacych si¢ komentarzach z ankiet studenckich,
b) w pierwszych dwdch latach od zatrudnienia pracownika,
¢) przed przedtuzeniem okresu zatrudnienia,
d) w przypadku pracownikéw zatrudnionych na zlecenie,
e) na prosbe pracownika, ktory chce uzyskaé z tego tytutu punkty do oceny za
dziatalnos¢ dydaktyczng.
Zadaniem osoby hospitujacej zajecia jest wypelnienie arkusza hospitacji (zalgcznik nr 1) i
przedstawienie opinii i zalecen na temat:
a) przygotowania nauczyciela akademickiego,
b) zgodnosci zaj¢é z opisem w karcie przedmiotu,
c) adekwatnosci wykorzystanych metod nauczania,
d) stopnia komunikatywnosci nauczyciela akademickiego.
Brak karty przedmiotu uniemozliwia przeprowadzenie hospitacji i skutkuje ocena
negatywna.
Wypelniony arkusz hospitacji stanowi podstawg rozmowy pohospitacyjnej, ktora
odbywaja hospitujgcy i hospitowany nie pézniej niz tydzien po hospitacji. W trakcie
rozmowy hospitujgcy przedstawia i uzasadnia opinie oraz zalecenia wyrazone w arkuszu
hospitacji, a hospitowany ustosunkowuje si¢ do nich. Po przeprowadzeniu rozmowy
osoba hospitowana i hospitujaca sktadaja swoje podpisy w wyznaczonych miejscach
arkusza hospitacji.
Opinia o zajeciach i zalecenia opieraja si¢ na kryteriach zawartych w arkuszu hospitacji.
Hospitowany ma prawo nie przyja¢ zaproponowanej opinii o zajgciach i zalecen oraz
odwota¢ si¢ od nich do Dziekana w ciagu siedmiu dni od dnia rozmowy pohospitacyjnej.
W przypadku negatywnej opinii o zajgciach danego nauczyciela akademickiego nast¢puje,
w tym samym semestrze, ponowna hospitacja jego zajg¢ w obecnosci prodziekana do
spraw studenckich.
Uzupelniony arkusz hospitacji archiwizowany jest w dzickanacie. Wraz z ankietami
studenckimi jest brany pod uwage przy ocenie dziatalnosci dydaktycznej pracownika
dokonywanej w ramach okresowej oceny pracownikow.
Do 30 wrzesnia Wydzialowa Komisja Jakosci Ksztalcenia dokonuje zbiorczego
zestawienia wynikéw przeprowadzonych hospitacji i formutuje wnioski majgce na celu

podniesienie jakosci ksztalcenia.



§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Dziekana WNH nr 3

ARKUSZ HOSPITACIJI

Imi¢ i nazwisko 0SObY hOSPItUACE]: ...eevruimrueernerreieieeere ettt eeeeas
Imi¢ i nazwisko 0SObY hOSPItOWANE]: ......cceuevereremencreriteieetnees e
Zajecia, na ktorych przeprowadzono hospitacje:

Nazwa przedmiotu i forma zajeé :

Kierunek studiow, StOPIETL 1 TOK: ...ccccevirieririerreieieteenintennesnnernsnesannsieste e sencsnesnenesnnsans

Data BOSPILACHL: ceveveemevrcrerernenmrrrersrernisenecaeseenesesrasessnaasens

Ocena i wnioski z hospitacji

1) Przygotowanie nauczyciela akademickiego (0-3 punkty):

.....................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................



4) Stopiefi komunikatywnos$ci nauczyciela akademickiego (0-3 punkty):

OCENA KOTICOWAL: ... veeececaeeesenssessesaseesesassessasasessetacssacssasssesisasasasasnsasbassssinsass
(podpis hospitujacego) (podpis hospitowanego)

! Wyrézniajaca (11-12 punktéw); bardzo dobra (9-10 punktéw); pozytywna (5-8 punktéw); negatywna (ponizej
5 punktow)



