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Program studenckich praktyk zawodowych
KULTUROZNAWSTWO, studia I stopnia

Postanowienia ogolne

Studenckie praktyki zawodowe stanowig integralng cz¢s¢ procesu ksztatcenia studentow i
sg bezposrednio powigzane z programem ksztalcenia na kierunku kulturoznawstwo.
Praktyki zawodowe odbywaja si¢ zgodnie z wybrang specjalnoscia studiowania. Praktyki
zawodowe trwaja 90 godzin. Za zrealizowanie praktyk student otrzymuje 4 punkty ECTS.
Rozliczenie praktyk odbywa si¢ zgodnie z Regulaminem Praktyk Studenckich w
Uniwersytecie Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie.

Zaliczenie wymaganych praktyk jest warunkiem ukonczenia studiow. W przypadku
niezaliczenia praktyk w wymaganym terminie student moze powtarzac rok.

Cele studenckich praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe powinny umozliwi¢ zweryfikowanie wiedzy nabytej w trakcie studiow.
W zwiagzku z tym kierunkowe efekty uczenia si¢ przewidziane dla studenckich praktyk
zawodowych na kierunku kulturoznawstwo odnosza si¢ do umiej¢tnosci/kompetencji
spotecznych.

Praktyki zawodowe shuzg rozwijaniu wiedzy w zakresie problematyki wiedzy o kulturze i
religii powigzanej obszarowo z dziedzing nauk humanistycznych, w obrebie ktorej
realizowane jest ksztatcenie na kierunku kulturoznawstwo.

Student powinien zapoznaé si¢ z zadaniami, specyfika 1 celami podmiotu, w ktérym
realizowane sg praktyki zawodowe.

Praktyki zawodowe, poprzez bezposredni kontakt z potencjalnym pracodawca — wdrozenie
w wewnetrzng pragmatyke funkcjonowania podmiotu, w ktorym realizowane sg praktyki —
stuza rowniez rozwijaniu kompetencji spotecznych, ukazujac potrzebe ciagltego
doksztalcania si¢ 1 rozwoju zawodowego.

Celem praktyk jest przygotowanie studenta do aktywnego uczestnictwa w grupach,
organizacjach 1 instytucjach, a takze nauczenie studenta podstaw profesjonalnego
postepowania, planowania i organizacji pracy.

Integralng czeScia praktyk musi by¢ udziat studenta w realizacji powierzonych mu zadan. W
toku odbywania praktyk student powinien zweryfikowaé swojg wiedz¢ i umiejetnosci
uzyskane w procesie ksztalcenia poprzez uczestnictwo w czynno$ciach organizacyjnych
danego podmiotu.

[w przypadku podziatu na rozne rodzaje praktyk nalezy opisac jakie sq ich cele]

Zasady organizacji praktyk

Student powinien zrealizowaé¢ 90 godzin praktyk w okresie od 4 do 6 semestru studiow.
Zaliczenie praktyki stanowi warunek ukonczenia studiow.

Wybor miejsca praktyki powinien by¢ zwigzany z charakterem studidw, realizowanym
modutem ksztalcenia do wyboru 1 umozliwia¢ osiggnigcie zaktadanych efektow uczenia sig.
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Efekty uczenia si¢ i sposoby ich weryfikacji

1. Sposob weryfikacji przedmiotowych efektoéw uczenia si¢: ocena pelnomocnika Dziekana ds.
praktyk na podstawie rozmowy ze studentem oraz karty kompetencji i dziennika praktyk.
2. Program praktyk realizuje ponizsze przedmiotowe efekty uczenia sie:

Modut I: Kultura cyfrowa i sztuczna inteligencja

Se};.g(tzﬁl Opis efektu przedmiotowego Sposob
Kierunkowego [zastosowanie czasownikow operacyjnych] weryfikacji
Pozyskuje, analizuje, ocenia i interpretuje informacje cyfrowe 1
KU1 _U01 tresci generowane lub przetwarzane z uzyciem narzedzi
cyfrowych.
Obstuguje wybrane oprogramowanie komputerowe, w tym Ocepa
KU1 U03 narzedzia wykorzystywane w pracy z kulturg cyfrowa i sztuczng | Wystawiona w
inteligencja. karcie _
KU1 _U06 Formutuje, uzasadnia i prezentuje wiasne poglady i opinie. praktykanta i
Wspdtpracuje w zespole, koordynuje dzialania i realizuje wspdlne dzienniku
KU1 U08 ’ : praktyk przez
zadania. :
Stosuje si¢ do wskazowek opickuna i wdraza je w prakiyce, takze | D p?
KU1 U08 osuje si¢ do \gs azowek opieku (;1 L wd aze%]e w praktyce, takze praktyk w
podczas pracy z narzedziami cyfrowymi. miejscu
KU1 U09 | Prezentuje wtasciwa kulturg osobista w kontaktach zawodowych. odbywania
KU1 _U10 Planuje, organizuje i doskonali wiasny warsztat pracy. praktyk;
KU1 KO3 Inicjuje dziatania i angazuje si¢ w prace zespotu. peirrf);rilné)::l?k?em
KU1 K05 Przestrzega zasad sumiennosci, punktualnosci i odpowiedzialnosci ds. praktyk,
- W pracy.
KU1 K06 Realizuje powierzone zadania zgodnie z zaleceniami.
Modut II: Zarzadzanie kulturg
Se};gﬁzﬁl Opis efektu przedmiotowego Sposob
Kierunkowego [zastosowanie czasownikow operacyjnych] weryfikacji
Pozyskuje, analizuje, ocenia i interpretuje informacje, w tym
KU1 _U01 dotyczace funkcjonowania instytucji kultury i organizacji
wydarzen kulturalnych. Ocena
KU1 U03 Obsluguje wybrane oprogramowanie komputerowe Wystawipna w
- wykorzystywane w pracy instytucji kultury. karcie _
KU1 _U06 Formutuje, uzasadnia i prezentuje wlasne poglady i opinie. p?;?rﬁif !
Wspétpracuje w zespole, koordynuje dzialania i realizuje praktyk przez
KU1 U08 | wspolne zadania, w tym zwigzane z funkcjonowaniem instytucji .
. . , opiekuna praktyk
kultur i organizacja wydarzen. W miejscu
KU1 _U08 Stosuje si¢ do wskazowek opiekuna i wdraza je w praktyce. odbywania
KU1 109 Prezentuje wlasciwg kulture osobistg w kontaktach praktyk;
- ZaWOdOWYCh. rozmowa z
KU1 _U10 Planuje, organizuje i doskonali wlasny warsztat pracy. petnomocnikiem
Inicjuje dzialania i angazuje sie w prace zespotu, proponujac ds. praktyk,
KU1 K03 rozwigzania wspierajace funkcjonowanie instytucji kultury oraz
wydarzen kulturalnych.
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KU1 K05 Przestrzega zasgd sumiennosci, punktualnosci i
- odpowiedzialno$ci w pracy.
KU1 K06 Realizuje powierzone zadania zgodnie z zaleceniami.

Modut III: Film i teatr

Se};ggﬁl Opis efektu przedmiotowego Sposdb
Kierunkowego [zastosowanie czasownikow operacyjnych] weryfikacji
Pozyskuje, analizuje, ocenia i interpretuje informacje, w tym
KU1 _UO1 | materiaty dotyczace dziet filmowych i teatralnych oraz wydarzen
kulturalnych, zwigzanych z sektorem filmowym i teatralnym.
Obstuguje wybrane oprogramowanie komputerowe, w tym Ocena
KU1 _U03 narzgdzia wykorzystywane w analizie lub dokumentacji wystawiona w
materiatow filmowych i teatralnych. karcie
KU1 U06 Formutuje, uzasadnia i prezentuje wtasne poglady i opinie, praktykanta i
- takze dotyczace dziel filmowych i teatralnych. dzienniku
KUL U08 Wspolpracuje w zespole, koordynuje dziatania i realizuje p'raktyk przez
- wspdlne zadania. oplekung praktyk
KU1 _UO08 Stosuje si¢ do wskazowek opiekuna i wdraza je w praktyce. vglr)mej seu
- — . odbywania
KU1 U09 Prezentuje wlasciwa kulture osobista w kontaktach praktyk:
- zawodowych.
. . ; rozmowa z
KU1 U10 Planuje, organizuje i doskonali wtasny warsztat pracy. petnomocnikiem
KU1 K03 Inicjuje dziatania i ange.LZuje siq. W pracg zespo.h%. ds. praktyk,
KU1 KO5 Przestrzega zasgd sumiennosci, punktualnosci i
- odpowiedzialno$ci w pracy.
KU1 K06 Realizuje powierzone zadania zgodnie z zaleceniami.
Modut IV: Muzealnictwo i rynek sztuki
Symbol . .
efektu Opis fafektu przgd n’notowego . Sposob weryfikacji
. [zastosowanie czasownikow operacyjnych]
kierunkowego
KU1 U01 Pozyskuje, analizuje, ocenia i interpretuje informacje, w tym
- dotyczace zbiorow muzealnych, dziet sztuki i dokumentacji.
Obsluggje wybrane oprogramowanie lfomputerowe, Wtym | Ocena wystawiona
KU1 U003 narzg¢dzia wykorzystywane w ew%denql lub dokumentacji w karcie
muzealne;. praktykanta i
KU1 _U06 Formuluje, uzasadnia i prezentuje wiasne poglady i opinie. | dzienniku praktyk
Wspotpracuje w zespole, koordynuje dziatania i realizuje przez opiekuna
KU1 _U08 wspolne zadania, np. przy przygotowaniu wystaw czy praktyk w miejscu
wydarzen kulturalnych, zwigzanych z sektorem sztuki. odbywania
KU1 U08 Stosuje sie do wskazowek opiekuna i wdraza je w praktyce. | praktyk; rozmowa
Prezentuje wtasciwa kulture osobista w kontaktach z pelnomocnikiem
KU1_U09 zawodowych. ds. praktyk,
KU1 U10 Planuje, organizuje i doskonali wlasny warsztat pracy.
KU1 K03 Inicjuje dziatania i angazuje si¢ w pracg zespotu.
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Przestrzega zasad sumienno$ci, punktualnosci i
KU1 _KO05 odpowiedzialno$ci w pracy, zwlaszcza przy pracy z obiektami
muzealnymi.

KU1 K06 Realizuje powierzone zadania zgodnie z zaleceniami.

Miejsce odbywania studenckich praktyk zawodowych

1. Wybor miejsca odbywania praktyk powinien korespondowaé z charakterem studidw,
realizowanym modutem ksztalcenia do wyboru i umozliwia¢ osiagnigcie zaktadanych
efektow uczenia sie.

2. Miejscem odbywania praktyk moga by¢ m.in.:

Modut I: Kultura cyfrowa i sztuczna inteligencja
Instytucje kultury, Narodowe Archiwum Cyfrowe, biblioteki, media, domy mediowe.
Modut II: Zarzadzanie kultura

Instytucje kultury — teatry, muzea, kina, wydawnictwa, domy kultury, Ministerstwo Kultury i
Dziedzictwa Narodowego.Wydarzenia kulturalne — festiwale, przeglady.

Modut III: Film i teatr

Teatry, kina, agencje teatralne, agencje producenckie.
Wydarzenia kulturalne, zwigzane z sektorem filmowym i teatralnym.

Modut IV: Muzealnictwo 1 rynek sztuki

Muzea, galerie sztuki, domy aukcyjne.
Wystawy immersyjne, wydarzenia kulturalne zwigzane z rynkiem sztuki.

3. Praktyka musi mie¢ charakter merytoryczny, zwigzany z dzialalno$cig instytucji, w ktorej
si¢ odbywa. Jednoczesnie powinna by¢ zgodna z kierunkiem studiéw 1 kwalifikacjami
studenta.

4. Miejsce odbywania studenckich praktyk zawodowych powinno uwzglednia¢ potrzeby osob
z niepelnosprawno$ciami oraz stwarza¢ przyjazne srodowisko pracy, dostosowane do ich
mozliwosci 1 zapewniajace realizacj¢ ich potrzeb, w tym swobodny dostep do budynku,
biurka i pomieszczen sanitarno-socjalnych. W miar¢ mozliwo$ci pracodawca powinien
wyznaczy¢ pracownika, ktory wspomagatby osobe niepelnosprawng przy realizowaniu
zadan zwigzanych z odbywaniem praktyki.



