Zalacznik do Uchwaty Nr 25/2025/NoKiR!

REGULAMIN przyznawania srodkow na badania w
dyscyplinie NoKiR

1. Dyrektor dysponuje rezerwa zapewniajaca dofinansowanie dziatan biezacych (koszty zwiaza
realizacja naukowych projektéw Instytutu, Katedr). Wysokos¢ rezerwy kazdorazowo ustala Komis;j
podziatu srodkéw finansowych na badania w dyscyplinie NoKiR.

2 Srodki na badania naukowe przeznaczane sa w szczegdlnosci na:

2.1 czasopismo/a przypisane do dyscypliny NoKiR, prowadzone przez INOKIR i znajdujace si
listach MNiSW (koszty okresla zarzadzenie Rektora UKSW w sprawie zasad wnioskowania i rozlicz
projektéow badawczych finansowanych z subwencji);
2.2 naukowe, recenzowane monografie jedno lub wieloautorskie publikowane w wydawnictwie UK
(w wyjatkowych przypadkach, za zgoda wlasciwego prorektora, w innych wydawnictwach z
MNiSW) (koszty wydawnicze: recenzje, korekta, sktad, opracowanie graficzne, druk etc.);

2.3 przygotowanie publikacji w czasopi$mie z listy MNiSW (koszty thumaczenia, optaty za publikac;
zgoda odpowiedniego Prorektora);
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2.4 udzial w konferencjach naukowych (pod warunkiem publikacji tekstu przypisanego do NoKiR w

czasopismie z listy MNiSW nie pdzniej niz w ciggu 2 lat lub do konca danego okresu ewaly
dyscypliny).

3. Zasady pracy Komisji ds. podzialu $rodkow finansowych na badania w dyscyplinie NoKiR:
3.1. Komisja ds. podziatu $srodkéw finansowych na badania w dyscyplinie NoKiR przyznaje $r
finansowe na wniosek pracownika lub zespotu pracownikow (wniosek zlozony do BBN z kopi
dyrektora/sekretariatu INoKiR w wyznaczonym przez rektora terminie zgodny z wzorem zarzadz
Rektora UKSW w sprawie zasad wnioskowania 1 rozliczania projektéw badawczych finansowany
subwencji;
3.2 wnioski obarczone wadami 1 brakami formalnymi (w tym wnioski niezgodne z zarzadzeniem Rek
UKSW w sprawie zasad wnioskowania i rozliczania projektow badawczych finansowanych z subwe
nie beda rozpatrywane;

3.3 komisja moze przyznac tylko czgs¢ wnioskowanej kwoty;

3.4. srodki na badania przyznaje sie wnioskujacym pracownikom badawczo-dydaktycznym nie rzac
niz co 2 lata;
3.5. pracownicy przypisani do dyscypliny NoKiR w 100% i 75% majg pierwszenstwo w przyznaw
srodkéw, ktorych efektem ma by¢ wypelnienie slotu publikacyjnego;
3.6. pracownicy przypisani do dyscypliny NoKiR w 75%, 50% 1 25% moga otrzymac¢ finansow
wnioskéw pod warunkiem przypisania ich wymiernych efektow (publikacji) do dyscypliny NoKiR,
czym zachowuje si¢ zasade proporcjonalno$ci w przyznawaniu $rodkéw finansowych powigzan
procentowym przypisaniem pracownika do dyscypliny;
3.7. wnioski pracownikéw przypisanych do dyscypliny NoKiR w 75%, 50% i 25% winny zawi
o$wiadczenie pracownika o tym, iZ nie stara sie o finansowanie projektu w innej dyscyplinie;

3.8. wnioski pracownikdéw przypisanych do dyscypliny NoKiR w 75%, 50% i 25% moga
konsultowane/opiniowane przez dyrektora drugiej dyscypliny;

acji

odki
a do
enie
ch z
ctora
ncji)
dziej
aniu
anie
przy
e z
eraé

by¢

3.9. pracownicy, ktérzy nie rozliczyli terminowo projektu (finansowo i merytorycznie), nie otrzymuja

finansowania w roku kolejnym. W przypadku projektow ktdrych kierownikiem jest osoba ze stopr
magistra lub doktora wymagana jest recenzja Koordynatora (zgodnie z warunkami okreslonymi p
zarzadzenie Rektora UKSW w sprawie zasad wnioskowania i rozliczania projektow badawc
finansowanych z subwencji);

3.10. wnioski zespolow badawczych interdyscyplinarnych moga otrzymaé dofinansowanie z dv
dyscyplin z zachowaniem zasad 3.6-3.8.
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4. Wymagania w odniesieniu do formutowania wnioskéw o dofinansowanie (kierowanych do BBN
jak i wnioskéw sktadanych do Dyrektora INoKiR):

4.1 Zlozenie wniosku i rozliczenie projektu moze nastapié jedynie w przypadku, gdy pracownik
zachowuje przypisanie czesci dorobku do dyscypliny NoKiR (w przypadku planowanej zmiany
przypisania dorobku nie nalezy skaldaé wnioskéw o finansowanie projektéw w dyscyplinie NoKiR,
ktérych wymierny efekt w postaci publikacji nie bedzie sfinalizowany w danym roku, tj. w czasie gdy
pracownik zachowuje przypisanie do NoKiR).

4.1, Wniosek powinien zawiera¢ opis projektu z podaniem wymiemego efektu tzn. z podaniem tytulu, 1
miejsca publikacji przygotowywanego tekstu.

4.2, Zobowigzanie ztozenia do druku tekstu z podaniem planowanej daty zlozenia w wydawnictwie lub
czasopismie z listy MNiSW. :

4.3. Zobowiazanie przypisania w/w publikacji do dyscypliny NoKiR UKSW (w przypadku zmiany
przypisania dorobku do dyscypliny, przed ukazaniem sig drukiem planowanego tekstu).

4.4 Informacje o dofinansowaniu projektu z innych Zrodel.

4.5. Przewidywany termin realizacji w przypadku delegacji (konferencje i kwerendy).

4.6. Wnioski wydawnicze winny zawiera¢ mozliwie dokladne informacje co do liczby arkuszy
wydawniczych, ilustracji, wykreséw barwnych i czarno-biatych i ich miejsca w tekicie, poza tekstem, we
witadkach wewnatrz ksiazki lub na jej koficu (przekroczenie kosztorysu zwigzane z przekroczeniem
wskazywanej objetosci lub w zwiazku ze zmiang wymagan co do ilustracji nie bgdzie finansowane).

5. Bez wzgledu na tryb przyznawania $rodkéw, opisany w punkcie 1 i 2, pracownik wnioskujacy o
§rodki finansowe zobowiazany jest przedstawié dyrektorowi instytutu pisemnie plan badawczy, a
nastepnie sprawozdanie z wykonania planu (w wersji elektronicznej i papierowe;).

6. Pracownik po rozliczeniu finansowym w BBN zobowiazany jest do niezwlocznego poinformowania
dyrektora/sekretariatu INoKiR o realizacji projektu badZ decyzji o zaniechaniu realizacji projektu.
Rozliczenie merytoryczne zadania dokonuje si¢ na Formularzu Sprawozdania, ktéry stanowi
zatacznik do niniejszego regulaminu (zat. 1).

7. Pracownik ktoéry otrzymal finansowanie jest zobowiazany do jego terminowego wykonania, w
przypadku publikacji do dotrzymania terminu okre§lonego w planie wydawniczym na dany rok. W
przypadku przekroczenia terminu lub przewidywanego opdznienia w realizacji projektu a w
szczegblnodei w przypadku rezygnacji z realizacji projektu pracownik informuje o tym niezwlocznie
dyrektora instytutu.



