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Procedura rekrutacyjna na Wydziale Nauk Humanistycznych:
PROGRAM ERASMUS+ - SMS
Wyjazdy studentéw w celu odbycia czesci studiow

w uczelni partnerskiej w roku akademickim 2022/2023

§1
Rekrutacja studentéw do programu Erasmus

Rekrutacja studentéw do programu Erasmus+ na wyjazd na studia do uczelni partnerskiej odbywa sie¢ w
terminie ogloszonym na stronie internetowej Wydzialu Nauk Humanistycznych UKSW (zwanego dalej
Wydzialem). W ramach rekrutacji podstawowej studenci mogg zglaszaé si¢ na wyjazd na studia w semestrze
zimowym lub letnim, za$ w rekrutacji uzupelniajacej — na wyjazd na studia w semestrze letnim.

Jedli po zakonczeniu rekrutacji podstawowej pozostang nadal wolne miejsca w uczelniach partnerskich,
uruchomiona zostanie rekrutacja uzupehniajaca na wyjazd na studia w semestrze letnim. Odbedzie sie ona w
terminie ogloszonym na stronie internetowej Wydziatu,

Rekrutacja do programu Erasmus odbywa si¢ w trzech etapach. W czasie I etapu kandydaci zgtaszaja sie do
programu, II etap obejmuje egzamin z jezyka obcego, podczas III etapu przeprowadza sie rozmowe

kwalifikacyjna z kandydatami w ramach komisji wydziatlowych.

§2
I Etap - Rejestracja kandydatéw on-line

Kandydaci do Programu Erasmus — wyjazd na studia — rejestrujg si¢ on-line w systemie USOSweb

(https://usosweb.uksw.edu.pl) w terminach ogloszonych na stronie internetowej Wydziahu.

Whiosek on-line w systemie USOSweb sktada si¢ z nastgpujacych obowigzkowych czesci:

2.7. Wybdr uczelni partnerskiej. Student wybiera trzy uczelnie spos$réd uczelni partnerskich dostepnych w
aktywnej rekrutacji, tworzac z nich list¢ rankingowa poczawszy od tej uczelni, na ktérej najbardziej
cheiatby odby¢ czes¢ studiow. Uczelnia wybrana na pierwszym miejscu bedzie nazywana uczelnia
pierwszego wyboru, na drugim — uczelnia drugiego wyboru, na trzecim — uczelnia trzeciego wyboru.

2.8. Deklaracja poziomu znajomosci jezykéw obcych. Obowiazkowo nalezy okreslié poziom znajomosci
Jezyka wykltadowego w uczelni partnerskiej.

2.9. Wybér zrealizowanych przedmiotéw obcojezycznych wliczonych w tok studiéw danego studenta na
UKSW.

2.4. Opinia pracownika UKSW o kandydacie sktadajacym aplikacje.

2.4.1. Pracownik UKSW ocenia studenta wedlug nastgpujacych kryteriow:
a) motywacja do wyjazdu
b) merytoryczne uzasadnienie wyjazdu do wybranej uczelni partnerskiej
¢) kompetencje i kapitat kulturowy studenta

d) podejscie studenta do studiowania i system pracy (systematycznos¢, pilnos¢, obowigzkowosc)
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Spelnienie kazdego z tych kryteriow przez studenta oceniane jest w skali 0-3 pkt., nastepnie ze
wszystkich tych ocen wyciagana jest srednia arytmetyczna.
2.4.2. Pracownik opiniuje kandydata, logujac si¢ na swoim profilu w systemie USOSweb. Instrukcja
dostepna jest na stronie internetowej Wydzialu ( wnh.uksw.edu.pl) oraz Dziatu Wspoélpracy
Migdzynarodowej dalej nazywanego DWM (dwm.uksw.edu.pl).
2.4.3. Studenci trzeciego roku studiéw licencjackich oraz drugiego roku uzupetniajacych studiéw
magisterskich obowigzkowo zwracaja si¢ z prosba o opini¢ do swego promotora, studenci mlodszych lat
zwracajg si¢ z prosba o opinig¢ do nauczyciela akademickiego z kierunku macierzystego UKSW,
legitymujacego si¢ co najmniej stopniem naukowym doktora.
2.4.4. Promotor w swojej opinii powinien okresli¢, czy wyraza zgode na wyjazd studenta i czy umozliwi
mu eksternistyczne zaliczenie seminarium magisterskiego w okresie, ktory przypada na pobyt studenta na
uczelni partnerskiej.
2.4.5. Opinii nie moze wystawi¢ koordynator wydziatowy ds. programu Erasmus-+.
2.5. CV w jezyku polskim.
2.6. CV w jezyku obcym.
2.7. List motywacyjny w jezyku polskim.
2.8. List motywacyjny w jezyku obcym.
Uzupemienie pol: ,,Staze zagraniczne” oraz ,,Inne doswiadczenia” jest nieobowigzkowe.
Ztozenie wniosku jest jednoznaczne ze zlozeniem deklaracji o zapoznaniu si¢ i akceptacji procedury
rekrutacyjnej pt. ,,0gélne zasady wstepnej kwalifikacji studentéw i doktorantéw na stypendium Erasmus+
(typu kal/1-he) i skierowania na zagraniczne studia czgsciowe™ oraz ,,Procedura rekrutacyjna na Wydziale
Nauk Humanistycznych: program Erasmus+ ~ SMS”. Obie procedury zamieszczone sg na stronie internetowej
Wydzialu; poniewaz zawarte w nich informacje wzajemnie si¢ uzupelniaja, obowigzkiem studenta jest
zapoznanie si¢ z kazdg z nich.
Szczegotowa instrukcja, dotyczaca rejestracji w systemie USOSweb, jest dostepna na stronie internetowe;

Wydziatu oraz w systemie USOSweb.

§3
II Etap — Egzamin z jezyka obcego

Egzamin z jezyka obcego przeprowadza Szkola Jezykéw Obcych (dalej zwana SJO) UKSW
SJO oglasza informacjg o terminie i miejscu egzaminu z jezyka obcego na swojej stronie internetowe;.

Kandydat zobowiazany jest do przyniesienia na egzamin ustny CV sporzadzonego w jezyku obcym, z ktorego

zdaje egzamin.

Studenci oprécz obowiazkowego egzaminéw z jezykéw wyktadowych wszystkich uczelni partnerskich, do
ktérych aplikuja, moga dodatkowo przystapi¢ do egzaminu z innego jezyka obcego.

Jezykami, z ktérych beda organizowane egzaminy, sg jezyki popularne w Unii Europejskiej, takie jak:
angielski, niemiecki, francuski, hiszpanski, wloski. W przypadku, gdy student zamierza studiowaé w jezyku

mniej popularnym (nie wymienionym wyzej), z ktérego nie zostang zorganizowane egzaminy, student bedzie
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zobowigzany do przedstawienia certyfikatu z tego jezyka na poziomie B1 badZ wyzszym, jezeli wymaga tego
uczelnia partnerska. Na podstawie tego certyfikatu student zostanie zakwalifikowany do dalszej rekrutacji.
Certyfikat nalezy przedlozy¢ wydzialowej komisji rekrutacyjnej podczas rozmowy kwalifikacyjnej.
§4
IIT Etap - Rekrutacja w ramach komisji wydzialowych

Wydziatowy koordynator ds. programu Erasmus+ oglasza informacje o terminie i miejscu spotkania komisji
wydzialowej na stronie internetowej Wydziahu.

W ramach rekrutacji rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza komisja wydzialowa, powotywana przez
Dziekana, w skiad ktérej wchodza:

2.5. Koordynator wydzialowy Programu Erasmus.

2.6. Pracownik naukowo-dydaktyczny Wydzialu wyznaczony przez Dziekana.

Przewodniczacym komisji jest koordynator wydzialowy odpowiedzialny za rekrutacje na danym wydziale.
W komisji moze uczestniczy¢ w charakterze obserwatora przedstawiciel Samorzadu Studentéw wyznaczany
przez Przewodniczgcego Zarzadu Samorzadu Studentoéw oraz pracownik DWM.

O zakwalifikowaniu kandydata do programu decyduje liczba punktéw zebranych przez kandydata w catym
procesie rekrutacji. W przypadku réwnej liczby punktéw decyduje glos przewodniczacego.

Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzadza sie protokét.

§5

Zadania komisji rekrutacyjnej

Do zadan wydzialowej komisji rekrutacyjnej na stypendia Erasmus+ naleza:

7.
8.
9.

10.

11.

12.

Organizowanie i przeprowadzanie rekrutacji.
Podejmowanie decyzji o zakwalifikowaniu kandydata do programu.

Oglaszanie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego.

§6

Kryteria ogélne obowigzujace podczas postgpowania rekrutacyjnego

Kandydat musi zarejestrowaé sie w systemie USOSweb w wyznaczonym terminie. Niezarejestrowanie si¢ w
wyznaczonym terminie badZ zloZenie niepetnego wniosku on-line wyklucza z udziatu w dalszej rekrutacji. Do
rekrutacji na realizacj¢ czesci toku studiéw nie moga przystapi¢ studenci, ktérzy nie rozliczyli sie z
wczesniejszych wyjazdow na praktyki lub na studia w ramach Programu LLP Erasmus i Erasmus+.
Kandydat powinien spetnia¢ wszystkie kryteria zawarte w umowie pomigdzy UKSW a Agencja Narodows
programu Erasmus na dany rok akademicki oraz kryteria zawarte
w ,,Zasadach ogélnych realizacji czesci toku studiow” udostepnionego na stronie DWM.

Kandydat musi spetnia¢ wszystkie warunki wskazane przez uczelni¢ przyjmujaca, obowigzujace w danym

roku akademickim.

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy.
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§7
Kryteria oceny predyspozycji kandydata podeczas post¢gpowania rekrutacyjnego

Celem postepowania rekrutacyjnego jest dokonanie oceny predyspozycji kandydata do wyjazdu na stypendium

zagraniczne.

O zakwalifikowaniu studenta na wyjazd zagraniczny w ramach programu Erasmus+ decyduje liczba punktow

zdobytych w rekrutacji. Na kazdym etapie rekrutacji student musi zdoby¢ minimum trzy punkty.

2.9. Ocena z jezyka (egzamin pisemny — poziomujgcy, egzamin ustny). Z egzaminu pisemnego i ustnego
bedzie wystawiana jedna ocena. Student musi wykazaé si¢ znajomoscia jezyka obcego na poziomie co
najmniej B1 badZ wyzszym (np. B2), w zaleznosci od wymagan uczelni partnerskiej. Jesli student
osiggnie poziom wyzszy niz wymagany (np. Cl), za kazdy kolejny poziom powyzej wymaganego
minimum otrzyma dodatkowo 1 punkt. W przypadku uzyskaniu przez studenta oceny dostatecznej na
poziomie o jeden wyzszym od wymaganego przez uczelni¢ partnerska, do protokolu wpisywana jest
ocena bardzo dobra na poziomie wymaganym przez uczelnie.

2.10. Decyzja komisji wydzialowej studenci, ktorzy wykaza sie znajomoscia jezyka na poziom'ie nizszym niz
wymagany (np. A2/Bl), moga zosta¢ zakwalifikowani do programu na wyjazd w semestrze letnim.
Warunkiem dopuszczenia studenta do wyjazdu bedzie ponowne przystapienie do egzaminu jezykowego
w rekrutacji uzupelniajacej oraz wykazanie si¢ znajomoscia jezyka na wymaganym poziomie.

2.11. Srednia ocen [jak w poprzednim dokumencie- por. ] obliczona na podstawie wszystkich ocen
uzyskanych w trakcie toku studiéw wlacznie z ocenami niedostatecznymi oraz poprawkami
przemnozona przez 2 (maksymalnie 10 punktéw). Ranking ocen przygotowuje dziekanat wydziatu. W
przypadku studentéw I roku studiéw 2. oraz 3. stopnia brana jest pod uwage ocena z dyplomu
(odpowiednio licencjackiego lub magisterskiego).

2.12. Ocena komisji wydzialowej (maksymalnie 5 punktéw) wystawiana wedtug nastepujacych kryteriow

(kazdy punkt moze by¢ rozpisany dziesigtnie):

6.4.1 za motywacje 0-2 pkt.,

6.4.2 za merytoryczne przygotowanie 0-2 pkt.,.

6.4.3 za autoprezentacje w jezyku angielskim lub jezyku wykladowym wybranej przez studenta
uczelni partnerskiej 0-1 pkt.

Niestawienie si¢ kandydata na egzamin jezykowy oraz rozmowe kwalifikacyjng uniemozliwia jego udziat w
postepowaniu, chyba ze komisja, biorac pod uwage szczegdlne okoliczno$ci, okresli inny tryb postgpowania.
Jezeli niepetnosprawno$¢ kandydata uniemozliwia mu udziat w postgpowaniu rekrutacyjnym, przewodniczacy

danej komisji ustala inny tryb postepowania.

§8

Ogloszenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego

Po zakoficzeniu postgpowania rekrutacyjnego komisja sporzadza liste kandydatéw zakwalifikowanych na

wyjazd = w ramach programu Erasmus-, a nastgpnie oglasza  ja najpozniej
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18 marca 2019 r. na stronie Wydzialu w ramach rekrutacji podstawowej oraz w siedem dni po
przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych w ramach rekrutacji uzupetniajacej, jesli ta zostanie uruchomiona.
Komisja sporzadza rowniez rezerwowa liste osob, ktore pozytywnie przeszly rekrutacje, ale nie
zakwalifikowaly si¢ do programu Erasmus+ z powodu braku miejsc.

Kolejno$¢ miejsc na liscie rezerwowej wynika z liczby zdobytych punktéw (od najwyzszej do najnizszej).
Sporzadza si¢ rowniez liste rankingowa studentéw zakwalifikowanych do programu, uporzadkowana wedhug

liczby punktéw otrzymanych w procesie rekrutacji.

§9

Przyznanie grantu na czas pobytu w uczelni partnerskiej

Finansowanie wyjazdéw bedzie mozliwe dopiero po podpisaniu umowy w programie Erasmus+.

W przypadku dysponowania wystarczajaca wysokoscia srodkéw finansowych, UKSW przyzna stypendium
wszystkim studentom zakwalifikowanym do programu Erasmus+ studia.

W przypadku ograniczonej ilosci srodkéw finansowych stypendium zostanie przyznane osobom zajmujacym
pierwsze miejsca na liscie rankingowej, ktore uzyskaty najwigksza liczbe punktéw. Liczba oséb, ktorym
zostanie przyznane stypendium, bedzie zaleze¢ od przyznanych UKSW $rodkéw finansowych.

Osoby, ktore zakwalifikujg si¢ do programu Erasmus+, a ktérym dofinansowanie nie zostanie przyznane, beda

mogly zrealizowa¢ wyjazd bez stypendium (z tzw. stypendium zerowym).

§10

Odwolanie od decyzji komisji rekrutacyjnej

Studentowi przystuguje prawo odwolania si¢ od decyzji komisji rekrutacyjnej do Prodziekana ds. Studenckich

Wydzialu w ciggu siedmiu dni od daty ogloszenia wynikéw rekrutacji. Odwotania sklada sig pisemnie. O decyzji

Prodziekana ds. Studenckich informuje kandydata pracownik dziekanatu.

§11

Postanowienia koncowe

W przypadku rezygnacji z wyjazdu osoby zakwalifikowanej do danej uczelni partnerskiej, wolne miejsce
zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej starajaca si¢ o wyjazd do tej uczelni. W przypadku zwolnienia
miejsca w uczelni partnerskiej koordynator wydziatlowy informuje osoby z listy rezerwowej o mozliwosci
wyjazdu na stypendium. Kandydat do wyjazdu sktada rezygnacje z wyjazdu w formie pisemnej w DWM. Na
dokumencie powinien widnie¢ podpis koordynatora wydzialowego, potwierdzajacy, ze zapoznal si¢ on z
trescia rezygnacii.

Jezeli student zakwalifikowany na stypendium zrezygnuje z wyjazdu, nie bedzie mégt ubiegaé si¢ powtérnie
o udzial w ,,Programie Erasmus+ wyjazd na studia”. Nie dotyczy to sytuacji, kiedy rezygnacja spowodowana
Jest dziataniem ,sily wyZszej” (tj. sytuacja niezalezng od studenta np. zwigzang z powazng choroba,
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nieszczg$liwym zdarzeniem lub nieprzyznaniem stypendium na wyjazd). Zakwalifikowanie danego przypadku
do kategorii ,sily wyzszej” wymaga pisemnej zgody Koordynatora Wydzialowego Programu Erasmus
wydanej na pisemny wniosek zainteresowanego.

W przypadkach nieprzewidzianych w niniejszym dokumencie decyzj¢ podejmuje wydziatlowy koordynator

programu Erasmus+
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