Zakacznik Nr 11 do Szczegdtowych zasad realizacji i rozliczania praktyk
studenckich na Wydziale Nauk Humanistycznych z dnia 18 marca 2022 r.
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OPINIA O PRAKTYKANCIE (wypetnia opiekun w Instytucji):

data podpis opiekuna praktyki pieczqgtka Instytucji



Zakacznik Nr 11 do Szczegdtowych zasad realizacji i rozliczania praktyk
studenckich na Wydziale Nauk Humanistycznych z dnia 18 marca 2022 r.

OCENA EFEKTOW UCZENIA SIE PRAKTYKANTA (wypetnia opiekun w Instytucji):

5 — wysoki poziom przygotowania 4 —odpowiada oczekiwaniom 3 —dostateczny 2 —powazne zastrzezenia 1-nie
dotyczy

Efekty uczenia sie podlegajgce ocenie
(zgodne z programem praktyk)

Ocena stopnia osiggniecia
przez studenta zatozonych
efektow uczenia sie

1 2 3 4 5

WIEDZA

Praktykant zna terminologi¢ uzywang w muzeologii i
muzealnictwie.

Praktykant zna metody, narzedzia, techniki pracy na stanowisku
......................................................... (np. muzealnik).

Praktykant zna zasady inwentaryzacji, dokumentacji oraz
digitalizacji obiektow w instytucjach kultury (muzeum).

zna zasady bezpieczenstwa zbiorow i ludzi.

zna zasady organizowania wystaw 1 zarzadzania zbiorami.

zna i rozumie zasady prawne i1 administracyjne w zarzadzaniu
instytucja kultury.

2

UMIEJETNOSCI

Praktykant potrafi pozyskiwac i wykorzystywa¢ informacje.

Praktykant potrafi planowa¢ i organizowa¢ swoj warsztat pracy.

Praktykant potrafi prezentowa¢ wtasne poglady i opinie.

Praktykant potrafi pracowa¢ w programie komputerowym

Praktykant umie pracowa¢ w zespole (np. przy organizacji
wystawy, przy ochronie i zabezpieczeniu muzealiéw).

KOMPETEN

CJE
SPOtECZNE

Praktykant jest sumienny, punktualny i odpowiedzialny.

Praktykant wypelnia powierzone mu zadania.

Praktykant wykazuje si¢ kulturg osobista.

Praktykant wykazuje inicjatywe w pracy zespotu.

Praktykant stosuje si¢ do wskazowek opiekuna.

OGOLNA OCENA PRAKTYKI (wg skali: bardzo dobra, dobra, dostateczna, niedostateczna)

podpis opiekuna praktyk

pieczgtka Instytucji

UWAG! PEENOMOCNIKA DZIEKANA ds. PRAKTYK:

podpis i piecze¢ petnomocnika dziekana ds. praktyk




