Zatgcznik Nr 2 do Zarzqdzenia Nr 48/2023 Rektora UKSW z dnia 20 wrzesnia 2023 r.
Zatgcznik Nr 6 do Regulaminu praktyk studenckich w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie

WNIOSEK STUDENTA O ZALICZENIE CZYNNOSCI ZAWODOWYCH
NA POCZET PRAKTYK

Okres od momentu ukonczenia czynnosci zawodowych, o ktore student wnioskuje, aby mu

zaliczy¢ na poczet praktyk do momentu zaliczenia tych praktyk obejmuje:
e maksymalnie 3 lata wstecz dla studiow licencjackich 1 inzynierskich (I stopnia)

e maksymalnie 5 lat wstecz dla jednolitych studiow magisterskich i studiow II stopnia
Imig i nazwisko studenta:
Kierunek studiow: Chemia
Rok studiow: ...........ooooiiiiinll. stopien studiow: 11

nralbumu: ...

Petlna nazwa instytucji, w ktorej realizowane byty czynnosci zawodowe:

Termin realizacji czynnosci zawodowych: od ...... [oo.... [uiiin. do...... [oei... [oe...
Zrealizowana liczba godzin: ...........c............

Forma realizowania czynno$ci zawodowych
(do wniosku nalezy dotqczy¢ umowe i zakres obowiqzkow, ktore sq zwigzane z profilem i
kierunkiem studiow oraz odpowiadajq efektom uczenia sie przypisanym do praktyk):

e w ramach zatrudnienia
e wramach stazu

e w ramach wolontariatu
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OCENA EFEKTOW UCZENIA SIE PRAKTYKANTA (wypelnia pelnomocnik

dziekana ds. praktyk):

5 — wysoki poziom przygotowania 4 — odpowiada oczekiwaniom 3 — dostateczny 2 — powazne zastrzezenia

Efekty uczenia si¢ podlegajace ocenie
(zgodne z programem praktyk)

Ocena stopnia osiagniecia przez
studenta zalozonych efektéw
uczenia sie

1 2 3 4 5

Wykazuje fachowa wiedzg z zakresu chemii

Zapoznat si¢ z zasadami BHP obowigzujgcymi na
stanowisku pracy i przestrzega ich w praktyce

WIEDZA

Wykazuje znajomo$¢ podstawowych zasad zwigzanych z
wlasnoscig intelektualng w trakcie pracy

Wykonuje powierzone mu zadania zwigzane z
problematyka zawodowa.

Wykorzystuje dostepne zrodta wiedzy (pisemne i/lub ustne)
w celu uzupehienia niezbe¢dnej wiedzy, zwigzanej z
powierzonymi mu/jej obowigzkami.

UMIEJETNOSCI

Pracuje w ramach zespotu

Ma $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci za powierzone zadania

Jest samodzielny/a

Jest punktualny/a i zdyscyplinowany/a

Wykazuje si¢ kultura osobista

KOMPETENCJE
SPOLECZNE

Jest komunikatywny/a

Stosuje si¢ do wskazowek opiekuna

UWAGI PELNOMOCNIKA DZIEKANA ds. PRAKTYK:

podpis i piecze¢ petnomocnika dziekana ds. praktyk




