
 

 

      Rada Dyscypliny Naukowej Psychologia 

Uniwersytet Kardynała Stefana Wyszyńskiego 

 

Instytut Psychologii UKSW psychologia.wfch.uksw.edu.pl 
ul. Wóycickiego 1/3, bud. 14 instytut_psychologii@uksw.edu.pl 
01-938 Warszawa tel.: +48 22 569 96 02   

Uchwała Rady Dyscypliny Naukowej Psychologia  

nr RDpsy-U-03/01/2026 z 8 stycznia 2026 roku 

w sprawie wytycznych dotyczących recenzowania prac magisterskich  

w Instytucie Psychologii UKSW 

 

Na podstawie § 36 ust. 1 pkt 1 Statutu Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego 

w Warszawie (Uchwała nr 127/2019 Senatu Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego 

w Warszawie z dnia 27 czerwca 2019 r) uchwala się, co następuje: 

§ 1 

Rada Dyscypliny Naukowej Psychologia przyjmuje wytyczne dotyczące recenzowania prac 

magisterskich w Instytucie Psychologii UKSW, stanowiące załącznik do Uchwały.  

§ 2 

Traci moc uchwała RDNP nr RDpsy-U-11/04/2022 z 7 kwietnia 2022 roku.  

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 

 

 

 

 
mgr Joanna Leśniak 

Sekretarz 

Rady Dyscypliny Naukowej Psychologia UKSW 

prof. dr hab. Magdalena Żemojtel-Piotrowska 

Przewodnicząca 
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Załącznik nr 1 do Uchwały nr RDpsy-U-03/01/2026 z 8 stycznia 2026 roku 

 

Wytyczne dotyczące recenzowania prac magisterskich w Instytucie Psychologii UKSW 

 

1. Do recenzowania systematycznie powinni być włączani pracownicy naukowi ze stopniem 

doktora, bez stopnia doktora habilitowanego. 

2. Osoba wskazana na recenzenta nie powinna odmawiać recenzji bez uzasadnionego 

powodu. Uzasadnionym powodem jest np. wyjazd naukowy w dniu obrony. 

3. Pracownicy nie powinni brać urlopu w dni obron prac magisterskich, aby być dyspozycyjni 

jako potencjalni recenzenci. 

4. Jeśli promotorem jest osoba bez stopnia doktora habilitowanego, recenzentem powinna być 

osoba ze stopniem doktora habilitowanego. 

5. Recenzentem nie powinien być bezpośredni przełożony (kierownik katedry, zakładu lub 

centrum) promotora będącego pracownikiem danej jednostki (katedry, zakładu lub centrum). 

6. Jeśli promotorem jest kierownik danej jednostki (katedry, zakładu lub centrum), 

recenzentem nie powinien być pracownik tej jednostki. 

 


