
 

DECYZJA Nr 2/2026 

Dyrektora Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego 

w Warszawie z dnia 12 maja 2026 r. 

 

w sprawie szczegółowych informacji dla osób ze szczególnymi potrzebami, w tym osób 

z niepełnosprawnościami, ubiegających się o przyjęcia do Szkoły Doktorskiej UKSW 

 

Na podstawie § 48 ust. 1 pkt 5 Statutu UKSW, § 6 ust. 2 i ust. 3 w związku z § 12 ust. 6 uchwały 

Nr 160/2025 Senatu Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 

18 grudnia 2025 r. w sprawie warunków i trybu rekrutacji do Szkoły Doktorskiej Uniwersytetu 

Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie na rok akademicki 2026/2027 postanawia się 

co następuje: 

 

§ 1. 

1. Kandydaci z niepełnosprawnością lub kandydaci ze szczególnymi potrzebami, podlegają 

tej samej procedurze rekrutacyjnej, co wszyscy kandydaci ubiegający się o przyjęcie do 

Szkoły Doktorskiej UKSW.  

1) Przez kandydata z niepełnosprawnością należy rozumieć osobę posiadającą ważne 

orzeczenie o niepełnosprawności wydane przez właściwy organ. 

2) Przez kandydata ze szczególnymi potrzebami należy rozumieć w szczególności 

osobę z czasowymi ograniczeniami ruchowymi lub z trudnościami w komunikacji.  

2. Jeżeli niepełnosprawność lub  szczególne potrzeby kandydatów, o których mowa w ust. 1, 

uniemożliwia bądź utrudnia udział w postępowaniu kwalifikacyjnym, komisja 

kwalifikacyjna, indywidualnie może ustalić tryb postępowania kwalifikacyjnego 

w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoły Doktorskiej UKSW. 

3. Kandydaci, o których mowa w ust. 1, którzy chcą skorzystać w postępowaniu 

kwalifikacyjnym z dostosowania formy tego postępowania do potrzeb wynikających z ich 

niepełnosprawności lub szczególnych potrzeb, składają wniosek wraz z odpowiednia 

dokumentacją do Biura Szkoły Doktorskiej UKSW nie później niż do 20 sierpnia 2025 r. 

 

§ 2. 

1. Miejsce odbywania rozmów kwalifikacyjnych do Szkoły Doktorskiej UKSW powinno 

uwzględniać potrzeby osób z niepełnosprawnościami oraz osób ze szczególnymi 

potrzebami zapewniające realizację ich potrzeb, w tym swobodny dostęp do budynku 

i pomieszczeń sanitarno-socjalnych.  



2. Przewodniczący komisji kwalifikacyjnej może wyznaczyć pracownika Uczelni, który 

będzie wspomagał osobę, o której mowa w § 1 ust. 1 podczas rozmowy kwalifikacyjnej. 

 

§ 3. 

1. Komisje kwalifikacyjne powinny zorganizować rozmowy kwalifikacyjne w taki sposób, 

aby uwzględnić potrzeby wynikające z warunków psychofizycznych i możliwości 

kandydatów będących osobami z niepełnosprawnością. 

2. Wsparcie w stosunku do kandydatów będących osobami z niepełnosprawnością może 

polegać w szczególności na: 

1) Zezwolenie na obecność osoby asystującej podczas rozmowy kwalifikacyjnej, 

w tym umożliwienie udziału w zajęciach tłumacza języka migowego i asystenta 

studenta z niepełnosprawnością ruchową, studenta niewidomego lub 

niedowidzącego; 

2) wydłużenie czasu rozmowy, maksymalnie o 50%; 

3) zamiany ustnej formy na formę pisemna lub odwrotnie; 

4) inne udogodnienia organizacyjne według indywidualnych potrzeb kandydata 

wynikających ze specyfiki niepełnosprawności i innych ograniczeń 

w dostępności do procesu dydaktycznego, ustalone w formie pisemnej przez 

Dyrektora Szkoły Doktorskiej. 

3. Biuro Szkoły Doktorskiej USKW może wspomóc osoby, o których mowa w § 1 ust. 1 na 

etapie rejestracji do Szkoły Doktorskiej UKSW. 

§ 4. 

Decyzja wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

Dyrektor Szkoły Doktorskiej UKSW 

ks. dr hab. Ryszard Sadowski, prof. uczelni 


