Zatacznik do Zarzadzenia Nr 66/2014 Rektora UKSW
z dnia 2 pazdziernika 2014 r.

Regulamin
Miedzynarodowego Centrum Dialogu Miedzykulturowego i Mi¢dzyreligijnego

Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie

Postanowienia ogolne
§1
Migdzynarodowe Centrum Dialogu Migdzykulturowego 1 Migdzyreligijnego, zwane dalej
,Centrum”, jest ogolnouczelniang jednostka organizacyjna Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie wykonujaca zadania naukowo-badawcze, dydaktyczne i

ustlugowe w zakresie dialogu migdzykulturowego i migdzyreligijnego.

Zadania Centrum
§ 2
Do zadan Centrum nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie interdyscyplinarnych badan naukowych i prac rozwojowych,
$wiadczenie ushug badawczych;

2) inicjowanie i prowadzenie dialogu migdzyreligijnego przy zachowaniu pluralizmu
teologicznego i wyznaniowego;

3) popularyzacja idei dialogu migdzykulturowego i migdzyreligijnego w $rodkach
masowego przekazu;

4) realizacja filmowa i programow telewizyjnych;

5) propagowanie idei wspotpracy migdzynarodowej, a takze inicjowanie, wspieranie i
wspotuczestniczenie w wymianie mtodziezy 1 studentow;

6) prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, m. in. w zakresie dialogu migedzykulturowego i
migdzyreligijnego, obrony praw cztowieka, nauczania Katolickiej Nauki Spotecznej,
wychowania do patriotyzmu;

7) upowszechnianie wiedzy o wzajemnych relacjach, historii, kulturze i dziedzictwie
narodéw na poszczeg6lnych kontynentach;

8) wspotpraca z ruchami i sStowarzyszeniami regionalnymi;

9) promowanie idei regionalizmu i tworzenia ,,matych ojczyzn”;

10) wspotpraca z osrodkami naukowymi,

11) prowadzenie badan w zakresie polityki spotecznej i ochrony zdrowia;



12) podjecie wielofunkcyjnej wspotpracy miedzynarodowe;.

Sposoby dzialania Centrum
§3
1. Centrum realizuje swoje zadania poprzez:
1) prowadzenie prac badawczych;
2) wspolprace ze srodowiskiem gospodarczym w zakresie badan naukowych;
3) wspotprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi, kulturalnymi,
gospodarczymi;
4) rozwijanie miedzynarodowej wspotpracy naukowej przez prowadzenie projektow
badawczych wspoélnie z partnerami zagranicznymi.
2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, realizuje Koordynator wraz z Zespolem

wspotpracownikow.

Struktura Centrum
§ 4
1. Pracami Centrum kieruje Koordynator.
2. Koordynator jest powolywany i odwotywany przez Rektora na czas kadencji witadz
rektorskich.
3. Do zadan Koordynatora nalezy w szczegolnos$ci:
1) przygotowywanie planéw dziatalnosci Centrum;
2) opracowywanie projektow badawczych, dydaktycznych i innych;
3) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania zamowien i $rodkow finansowych
dla Centrum;
4) promocja dziatalnosci Centrum,;
5) przedktadanie sprawozdan z dziatalnosci Centrum;
6) okreslenie zakresu obowiazkow cztonkoéw i pracownikow Centrum.
4. Koordynator jest bezposrednim przetozonym pracownikéw administracyjnych
Centrum, ktorzy wchodza w sklad sekretariatu Centrum i zapewniaja jego obstuge

administracyjna.



§5

. W Centrum dziata Zespot wspotpracownikow, zwany dalej ,,Zespotem”, ztozony z
pracownikow naukowych i naukowo-dydaktycznych UKSW.

. Koordynator Centrum moze zwréci¢ si¢ do wiasciwego dziekana z wnioskiem o
oddelegowanie do pracy w Centrum do 4 pracownikéw naukowych lub naukowo-
dydaktycznych specjalizujacych si¢ w problematyce =z zakresu dialogu
mig¢dzykulturowego 1 migdzyreligijnego, za ich zgoda i zgoda bezposrednich
przetozonych.

. Oddelegowanie moze dotyczy¢ wykonywania obowiazkéw  naukowych,
dydaktycznych i organizacyjnych.

. Sktad Zespotu i powolywanie poszczegdlnych jego cztonkdéw nastepuje na okres
kadencji Koordynatora Centrum.

. Koordynator i koordynuje dziatalno§¢ wewngtrzna Zespotu.

. Zespot wspotpracownikéw zobowiazany jest do wspdlpracy z Koordynatorem i do
wspoéldziatania z nim w wykonywaniu zadan, w szczegdlnosci w zakresie
opracowywania projektow badawczych, dydaktycznych i innych.

. Koordynator moze tworzy¢ podzespoty w celu wykonywania powierzonych im zadan.
Dla potrzeb oceny parametrycznej, wyniki badan naukowych, w tym realizowanych

projektéw badawczych, sa przypisywane wtasciwym wydziatom.

§6

. W Centrum dzialta Rada Programowa, zwana dalej ,,Rada”, na ktorej czele stoi

przewodniczacy Rady, ktorym jest prorektor powotany przez Rektora, na czas

kadencji wtadz rektorskich.

. Rada pehi rolg organu sprawujacego nadzor nad dziatalno$cia Centrum.

. W sktad Rady, oprocz przewodniczacego, wchodza:

1) Koordynator,

2) po jednym samodzielnym pracowniku naukowo-dydaktycznym lub naukowym z
kazdego wydzialu, wskazanym przez rad¢ wydziatu, innym niz wspotpracownicy
wchodzacy w sklad Zespotu, o ktorym mowa § 5.

. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ co najmniej dwa razy do roku.

. Do zadan Rady nalezy:

1) inspirowanie i pomoc w okreslaniu kierunkow dziatalnosci Centrum,

2) zatwierdzanie programu dziatalno$ci Centrum na okres jednego roku,



3) przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Centrum.
6. Nieprzyjecie przez Radg sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 5 pkt. 3, skutkuje

wstrzymaniem $rodkow bedacych w dyspozycji Centrum.

Sposoby finansowania Centrum
§7
Dziatalno$¢ Centrum moze by¢ finansowana w szczeg6lnosci z:
1) srodkow wyodrebnionych z funduszu centralnego, zgodnie z zarzadzeniem
Rektora UKSW dotyczacym gospodarki finansowej UKSW,
2) srodkow pozyskanych z projektéw badawczych, dydaktycznych i innych,
3) darowizn,
4) s$rodkéw pozyskanych od sponsorow,

5) s$rodkoéw wspotorganizatoréw przedsiewzigé, o ktorych mowa w § 3 ust. 1.

Postanowienia przej$ciowe i koncowe

§8
Obecny Koordynator Centrum petni swoja funkcje do konca kadencji wtadz rektorskich,
wybranych na lata 2012-2016.



