Zatqcznik Nr 1 do Zarzqdzenia Nr 71/2025 Rektora UKSW z dnia 20 pazdziernika 2025 r.

PROCEDURA ZGLASZANIA PRZEZ SYGNALISTOW
NARUSZEN PRAWA I PODEJMOWANIA DZIALAN NASTEPCZYCH
W UNIWERSYTECIE KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO W WARSZAWIE

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie prowadzi swoja dziatalno$¢ w oparciu
o0 bezwzgledne poszanowanie prawa, dobrych praktyk oraz najwyzszych standardéw etycznych.

§ 1.
Cel Procedury

Celem Procedury jest okreslenie zasad funkcjonowania bezpiecznych, wewngtrznych kanatow
zglaszania naruszen prawa powszechnie obowigzujacego oraz regulacji wewnetrznych obowigzujacych
w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, w zakresie wynikajgcym z ustawy
z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz.U. poz. 928).

Procedura okre$la roéwniez sposdb postgpowania ze zgloszeniami oraz zasady ochrony osob
dokonujacych zgloszen, zwanych dalej ,,sygnalistami”.

§ 2.
Definicje

Ilekro¢ w niniejszej Procedurze jest mowa o:
1) UKSW — rozumie si¢ przez to Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie;

2) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U.
poz. 928);

3) sygnaliscie — rozumie si¢ przez to pracownika, w tym bylego pracownika, osob¢ ubiegajaca si¢
o zatrudnienic w UKSW, osobe wykonujacg pracg na rzecz UKSW na innej podstawie niz
stosunek pracy, w tym na podstawie umowy cywilnoprawnej, pracownika tymczasowego, osobg
$wiadczaca pracg pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub dostawcy,
praktykanta, stazyste, wolontariusza, lub inng osob¢ ujawniajgca za posrednictwem dostgpnych
w UKSW kanalow zgloszen informacje o naruszeniu prawa uzyskang w konteks$cie zwigzanym
Z pracg;

4) zgloszeniu — rozumie si¢ przez to informacje¢ zgloszong przez dostgpny kanal zgloszen
o zidentyfikowanym przez sygnaliste dziataniu lub zaniechaniu bedgcym naruszeniem prawa,
co do ktorego sygnalista uzyskat informacj¢ w kontekscie zwigzanym z praca;

5) kanale zgloszen — rozumie si¢ przez to wewngtrzne rozwigzania organizacyjne oraz techniczne
shuzagce do zgtaszania naruszen prawa w UKSW;

6) komisji — rozumie si¢ przez to komisj¢ ds. zgloszenia powolywang przez rektora UKSW
do rozpatrzenia otrzymanego zgloszenia, do ktérej zadan nalezy w szczegolnosci
przeprowadzanie postepowania wyjasniajacego dotyczacego zgloszenia;

7) pelnomocniku rektora ds. naruszen prawa — rozumie si¢ przez to osobe powotang przez rektora,
ktorej zadania okresla niniejsza Procedura oraz inne regulacje wewnetrzne w UKSW;

8) dzialaniu nastgpczym — rozumie si¢ przez to dzialanie podjete w celu oceny prawdziwosci
informacji zawartych w zgloszeniu oraz w celu przeciwdziatania naruszeniu prawa bedacemu
przedmiotem zgloszenia, w szczegdlnosci przez postgpowanie wyjasniajace, wszczecie kontroli
lub postgpowania administracyjnego, wniesienie oskarzenia, dziatanie podjete w celu odzyskania
srodkow finansowych lub zamknigcie Procedury realizowanej w ramach wewnetrznej Procedury
dokonywania zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych;



Zatqcznik Nr 1 do Zarzqdzenia Nr 71/2025 Rektora UKSW z dnia 20 pazdziernika 2025 r.

9) postgpowaniu wyjasniajacym — rozumie si¢ przez to postepowanie prowadzone w zwigzku
ze ztozonym zgloszeniem,;

10) dziataniach odwetowych — rozumie si¢ przez to dzialania lub zaniechania, ktore prowadzg
do pogorszenia sytuacji sygnalisty i zostaly podjete w zwigzku z ujawnieniem przez t¢ osobe
naruszen prawa okre$lonych w art. 12 Ustawy;

11) informacji zwrotnej — rozumie si¢ przez to przekazanie sygnaliScie informacji na temat
wynikow postgpowania wyjasniajacego oraz planowanych lub podjetych dziatan nastepczych
oraz powodow takich dziatan.

§ 3.

Dokonywanie zgloszen wewnetrznych

1. Sygnalista moze zglasza¢ naruszenia dotyczace:
1) korupcji;
2) zamdwien publicznych;
3) ustug, produktow i rynkow finansowych;
4) przeciwdziatania praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu,
5) bezpieczenstwa produktow i ich zgodnos$ci z wymogami;
6) bezpieczenstwa transportu;
7) ochrony $rodowiska;
8) ochrony radiologicznej i bezpieczenstwa jadrowego;
9) bezpieczenstwa zywnosci 1 pasz;
10) zdrowia i dobrostanu zwierzat;
11) zdrowia publicznego;
12) ochrony konsumentow;
13) ochrony prywatnosci i danych osobowych;
14) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

15) intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

16) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji
i pomocy panstwa oraz opodatkowania 0sob prawnych;

17) konstytucyjnych wolnosci i praw czlowieka i obywatela — wystepujacych w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwigzanych z dziedzinami wskazanymi w pkt 1-16.

2. Sygnalista dokonuje zgtoszenia naruszenia prawa poprzez kanaly zgltoszen obowigzujace w UKSW,
do ktorych naleza:

1) wysytka na adres mailowy: naruszenie@uksw.edu.pl podpisanego formularza zgloszenia,
ktorego wzor znajduje si¢ na stronie internetowej UKSW, w zaktadce ,,Zgloszenia naruszen
prawa’;

2) przekazanie osobiste pelnomocnikowi — w takim przypadku petnomocnik rektora ds. naruszen
prawa przyjmuje zgloszenie na pisemny wniosek zglaszajacego podczas bezposredniego
spotkania zorganizowanego w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku. Spotkanie za zgoda
sygnalisty moze byC rejestrowane jako zapis dzwickowy w celu przyjecia zgloszenia;
po sporzadzeniu i podpisaniu protokotu, nagranie jest trwale usuwane.
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3) wysylka w formie listownej na adres: Pelnomocnik rektora ds. naruszen prawa, Uniwersytet
Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie, ul. Dewajtis 5; 01-815 Warszawa;

3. Zaleca si¢ sktadanie zgloszen na formularzu zgloszenia stanowigcym Zatacznik Nr 1 do niniejszej
Procedury.

4. Przed dokonaniem zgloszenia sygnalista ma obowigzek zapoznaé si¢ z klauzulg informacyjng
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych sygnalisty oraz informacja o bezstronno$ci
W procesie przyjmowania oraz rozpatrywania zgloszen sygnalistow okreslonymi w Zalaczniku Nr
2 do niniejszej Procedury.

5. Zgloszenie moze mie¢ charakter:

1) poufny — w przypadku, gdy zgloszenie zawiera dane sygnalisty. Dane te sa chronione przed
dostepem 0sOb nieupowaznionych;

2) jawny — podczas, gdy sygnalista z wlasnej inicjatywy wyraza wole ujawnienia swojej
tozsamos$ci. W tym przypadku podstawg ujawnienia danych jest dobrowolna wyrazna, pisemna
zgoda sygnalisty.

6. Zgltoszenie, w szczegolnosci, powinno zawieraé:

1) imig, nazwisko sygnalisty;
2) adres korespondencyjny lub adres email jako adresy do kontaktu z sygnalista;

3) dane osoby, ktorej dotyczy zgloszenie, umozliwiajace jej identyfikacje;
4) informacje, czy zgloszenie zostato przekazane do podmiotu zewnetrznego;

5) szczegotowy opis naruszenia prawa wraz z okoliczno$ciami zajscia, datami oraz danymi
swiadkow, jezeli tacy wystepuja;

6) wskazanie preferowanego sposobu kontaktu zwrotnego.
7. Zgloszenie wewnetrzne dodatkowo moze zosta¢ udokumentowane zebranymi dowodami.

8. W przypadku zgloszenia jawnego, sygnalista powinien dolaczy¢ zgodg, o ktorej mowa w ust. 5
pkt 2.

9. Osoba wlasciwa do otrzymywania zgloszen jest pelnomocnik rektora ds. naruszen prawa lub osoba
upowazniona przez rektora do zastgpowania pelnomocnika podczas jego nicobecnosci.

10. Zgloszenia anonimowe sg przekazywane bezposrednio do decyzji rektora.

11. W przypadku odebrania zgloszenia przez osob¢ nicuprawniong, osoba ta zobowigzana jest
niezwtocznie przekaza¢ zgloszenie do petnomocnika rektora ds. naruszen prawa oraz ztozy¢
o$wiadczenie o poufno$ci i pisemng informacje na temat okolicznosci odebrania zgtoszenia.

12. Zgloszenia sg rejestrowane w rejestrze zgloszen, ktorego wzor okresla Zatgcznik Nr 3 do niniejsze;j
Procedury.

§ 4.
Tryb obiegu zgloszenia wewnetrznego

1. Zgloszenia wewngtrzne przyjmowane sg przez pelnomocnika rektora ds. naruszen prawa
za posrednictwem kanalow zgtoszen wymienionych w § 3 ust. 2.
2. Pelnomocnik rektora ds. naruszen prawa moze nie procedowac zgloszenia w przypadku:
1) jesli zgtoszone naruszenie prawa wykracza w sposob nie budzgcy watpliwosci poza katalog
spraw okre§lonych w § 3 ust. 1 i w art. 3 ust. 1 Ustawy;
2) kolejnego zgloszenia dotyczacego tego samego zdarzenia.
3. W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych zgloszenia pelnomocnik rektora ds. naruszen prawa
podejmuje czynno$ci wyjasniajace, w szczegolnosci moze zwrdcic sie do sygnalisty o uzupehienie
tych brakow.
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Pelnomocnik rektora ds. naruszen prawa zobowigzany jest niezwlocznie poinformowac rektora
o0 otrzymaniu zgtoszenia.

Rektor, po otrzymaniu od pelnomocnika rektora ds. naruszen prawa informacji o zgloszeniu, moze
powota¢ komisje w celu przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego dla przyjetego zgloszenia

. Postepowanie wyjasniajace polega na przeprowadzeniu postgpowania dowodowego oraz oceny

sprawy objetej zgloszeniem.
Komisja pozostawia zgtoszenie bez rozpoznania w przypadku:
1) braku wiarygodnych dowodow na zaistnienie zdarzenia opisanego w zgloszeniu, po wyczerpaniu
postepowania w zakresie uzupetnienia zgloszenia;
2) jesli po przeprowadzanej analizie stwierdzi, ze sprawa wykracza poza katalog spraw okreslonych
ustawg 1 niniejsza Procedurg.
Po zakonczeniu postepowania wyjasniajacego komisja zobowigzana jest przekazaé
petnomocnikowi rektora ds. naruszen prawa wyniki postepowania wyjasniajacego wraz z raportem,
zawierajagcym informacje, czy istnieje uzasadnione podejrzenie naruszenia prawa, a jesli tak,
to w jakiej postaci.
W przypadku stwierdzenia uzasadnionego podejrzenia naruszenia prawa, komisja wskazuje
w raporcie, o ktérym mowa w ust. 8 , proponowane dziatania nastepcze w celu przeciwdziatania
naruszeniu prawa be¢dgcego przedmiotem zgloszenia wraz z uzasadnieniem. Komisja moze migdzy
innymi wskaza¢, ze:
1) istniejg podstawy do zlozenia zawiadomienia o uzasadnionym podejrzeniu popetnienia
przestgpstwa, wykroczenia, przestgpstwa skarbowego lub wykroczenia skarbowego;
2) istniejg przestanki wznowienia z urzgdu postepowania administracyjnego lub stwierdzenia
z urzgdu niewaznosci decyzji administracyjnej;
3) winteresie UKSW jest wystgpienie do sadu w okreslonej sprawie;
4) w interesie UKSW jest nawigzanie, zmiana lub rozwigzanie stosunku prawnego;
5) istnieje przestanka uniewaznienia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego;
6) istniejg podstawy do zastosowania wobec pracownika UKSW kary porzadkowej;
7) uzasadnione jest dokonanie zmian w prawie wewngtrznym UKSW.
Po zakonczeniu postgpowania wyjasniajgcego 1 otrzymaniu wynikow postgpowania wraz
z raportem od przewodniczacego komisji, ktora rozpatrywata zgloszenie, pelnomocnik rektora ds.
naruszen prawa przekazuje rektorowi sprawozdanie z procedowanej sprawy wraz z wynikami prac
komisji i raportem.
Rektor podejmuje decyzje w sprawie podjecia dziatan nastepczych lub zamkniecia postepowania
W sprawie.
Pelnomocnik przekazuje sygnali$cie informacj¢ zwrotng uwzgledniajaca:
1) dat¢ zakonczenia postepowania i jego wynik, w tym wskazanie, czy istnieje uzasadnione
podejrzenie naruszenia prawa;
2) opis ewentualnych dziatan nastepczych, ktore zostaty lub zostang podjete i powodow takich
dziatan.
Jesli osoba, ktorej zgloszenie dotyczy jest rektor, czynnos$ci przypisane w Procedurze dla rektora
wykonuje przewodniczacy Rady Uczelni.
Jesli osoba, ktorej zgloszenie dotyczy jest pelnomocnik rektora ds. naruszen prawa, w zgloszonej
sprawie rektor powoluje inng osobg do jej procedowania.
W przypadku, kiedy sygnalistg jest pelnomocnik rektora ds. naruszen prawa, zgloszenie od niego
odbiera bezposrednio rektor.
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§5.

Terminy
1. Potwierdzenie przez pelnomocnika rektora ds. naruszen prawa wplywu zgloszenia nastgpuje
w terminie 7 dni od dnia otrzymania zgtoszenia.
2. Maksymalny termin na przekazanie sygnaliScie informacji zwrotnej nie moze przekroczy¢ 3
miesi¢ecy od dnia potwierdzenia przyjecia zgloszenia wewnetrznego, chyba ze sygnalista nie
podat adresu do kontaktu, na ktory nalezy przekaza¢ informacj¢ zwrotna.

§ 6.

Zadania pelnomocnika rektora ds. naruszen prawa

1. Do zadan petnomocnika rektora ds. naruszen prawa nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie zgtoszenia;

2) weryfikacja wymagan formalnych zgloszenia;

3) prowadzenie rejestru zgtoszen;

4)kontakt z sygnalista w celu potwierdzenia zgloszenia, informowania o postgpowaniu
w sprawie zgloszenia oraz uzyskania uzupetnienia zgtoszenia;

S)wspodtpraca z komisjag w zakresie procedowanego zgloszenia, w tym przechowywanie
dokumentacji z prac komisji w trakcie i po zakonczeniu jej pracy;

6) przekazywanie rektorowi informacji na temat statusu procedowanych spraw;

7)monitorowanie sytuacji pod katem wystapienia ewentualnych dzialan odwetowych
w stosunku do sygnalisty, a w przypadku zgloszenia stosowania dziatan odwetowych,
natychmiastowa interwencja.

2. W przypadku stwierdzenia wystgpienia ewentualnych dziatan odwetowych, petnomocnik rektora
ds. naruszen prawa zglasza sytuacj¢ rektorowi wraz z propozycja rozwigzan majacych na celu
wstrzymanie, zaniechanie lub w razie konieczno$ci usunigcie skutkoéw dziatan odwetowych.

3. Do dnia 31 stycznia pelnomocnik rektora ds. naruszen prawa przygotowuje dla rektora raport
zbiorczy uwzgledniajgcy informacje o liczbie zgtoszen w roku ubieglym, ich kategoriach oraz
dziataniach nastepczych i ich wynikach, z wylaczeniem danych umozliwiajacych identyfikacje
0s0b.

§7.
Sklad i organizacja pracy komisji

1. Komisj¢ powotuje rektor kazdorazowo do rozpatrzenia otrzymanego zgloszenia.
2. W skiad komisji wchodza:
1) przewodniczacy;
2) pelmomocnik rektora ds. naruszen prawa.
3) trzech cztonkow, w tym:
a) osoba posiadajaca tytul adwokata, radcy prawnego lub stopien naukowy doktora w zakresie
nauk prawnych,
b) inna osoba legitymujaca si¢ wiedza z obszaru merytorycznego zgtoszonego naruszenia,
¢) przedstawiciel zwigzkéw zawodowych dziatajacych w UKSW wyznaczony wspolnie przez
przewodniczacych zakladowych organizacji zwigzkowych dzialajacych w Uniwersytecie.
3. W przypadku zawilo$ci zgloszenia, przewodniczgcy komisji moze w celach doradczych zapraszac
ekspertow sposrod pracownikow uczelni. Eksperci nie posiadaja prawa glosu.
4. Komisja odpowiedzialna jest za dokonanie oceny prawnej zgloszenia oraz przeprowadzenie
postepowania wyjasniajgcego, o ktorym mowa w § 4.
5. Cztonkowie komisji oraz eksperci zobowigzani sg do zlozenia o$wiadczen o bezstronno$ci
1 poufnosci, ktorych wzor stanowi Zatgcznik Nr 4 do niniejszej Procedury.
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. Rektor na wniosek przewodniczacego komisji lub z wlasnej inicjatywy moze wykluczyc
z postgpowania czlonka komisji, jesli zaistnieja okoliczno$ci mogace budzi¢ uzasadnione
watpliwo$ci co do jego bezstronnosci w sprawie rozpatrywanej przez komisje. W migjsce
odwotanego cztonka komisji, rektor uzupetnia sktad komisji wyznaczajgc inng osobe, zgodnie z § 7
ust. 2.

§ 8.

Zadania komisji

. Do zadan komisji nalezy przeprowadzenie postepowania wyjasniajacego, w tym:

1) przeprowadzenie postepowania dowodowego w niezbednym zakresie do wyjasnienia sprawy;

2) merytoryczna ocena zgloszenia,

3) wezwanie do uzupeinienia zgloszenia; nieuzupetienie zgloszenia w terminie 7 dni od otrzymania
wezwania prowadzi do rozpatrzenia zgloszenia na podstawie posiadanej dokumentacji;

4) sporzadzanie dokumentacji z prac komisji, w tym protokotéw z posiedzen komisji;
5) sporzadzenie informacji o wyniku postgpowania wyjasniajagcego wraz z raportem zgodnie
z§4ust. 819,

. Komisja moze:

1) zada¢ od pracownikéw i jednostek organizacyjnych UKSW udostgpnienia dokumentow
lub materiatéw niezbednych do ustalenia stanu faktycznego sprawy;

2) zaprasza¢ na posiedzenia i wystuchiwa¢ osoby, ktore zostalty wskazane przez sygnaliste jako
Swiadkowie;

3) zapraszac na posiedzenie komisji 1 wystuchiwa¢ pracownikéw UKSW lub inne osoby na temat
okolicznosci istotnych dla ustalenia stanu faktycznego sprawy.

. Z wyjatkiem sygnalisty, osoba zeznajaca przed komisjg sktada oswiadczenie, w ktdrym zobowigzuje

si¢ do zachowania poufnosci co do faktow poznanych podczas prac komisji oraz do nieudostepniania

osobom trzecim informacji przekazanych komisji. Wzoér o$wiadczenia stanowi Zalacznik Nr 5

do niniejszej Procedury.

. Za posrednictwem pelnomocnika rektora ds. naruszen prawa komisja kontaktuje si¢ z sygnalistg,

swiadkami oraz pracownikami i jednostkami UKSW udzielajacymi dodatkowych wyjasnien

lub udostepniajacymi materiaty i dokumenty zwigzane z prowadzonym post¢powaniem.

§ 9.

Przechowywanie dokumentacji zwiazanej ze zgloszeniem

. Za prowadzenie spraw oraz dokumentacji dotyczacej zgltoszen odpowiedzialny jest pelnomocnik
rektora ds. naruszen prawa.

. Rejestr wraz z dokumentami dotyczacymi zgloszen przechowywany jest w zabezpieczonej szafie
w pomieszczeniu zamknietym na klucz i niedostepnym dla osob trzecich.

. Dane zawarte w rejestrze zgloszen bedg przechowywane przez okres 3 lat od dnia zakonczenia
dziatan nastepczych lub po zakonczeniu czynnosci zainicjowanych tymi dziataniami.

§ 10.
Z.gloszenia zewnetrzne oraz ujawnienie publiczne

. Sygnalista moze w kazdym przypadku zglosi¢ naruszenie prawa do Rzecznika Praw Obywatelskich
lub wilasciwego do podjgcia dzialan nastgpczych organu publicznego z pominigciem trybow
przewidzianych w niniejszej Procedurze, w szczegodlnosci, gdy:
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1) nie zostanie przekazana zglaszajagcemu w obowiazujgcym terminie informacja zwrotna, chyba
ze sygnalista nie podat adresu do kontaktu, badz gdy nie zostang w tym terminie podj¢te
dziatania nastepcze bez podania przyczyny;

2) zglaszajagcy ma uzasadnione podstawy, by sadzi¢, Ze naruszenie prawa moze stanowic
bezposrednie lub oczywiste zagrozenie dla interesu publicznego, w szczegolnosci istnieje
ryzyko nieodwracalnej szkody;

3) dokonanie zgloszenia wewngetrznego narazi zglaszajacego na dziatania odwetowe.

. Zgloszenia zewnetrzne mogg by¢ anonimowe lub zawiera¢ dane osobowe sygnalisty.

. Szczegbdlowy tryb i zasady dokonywania zgltoszen zewnetrznych okre$laja przepisy rozdziatu 4

Ustawy.

. Dokonanie ujawnienia publicznego jest mozliwe, gdy:

1) po dokonaniu przez sygnaliste zgloszenia wewngtrznego i zewnetrznego, UKSW i nastgpnie
organ publiczny w terminie przewidzianym w Ustawie nie podejmg dziatan nastgpczych ani
nie przekaza informacji zwrotnej — chyba Ze sygnalista nie podal adresu do kontaktu, na ktory
nalezy przekaza¢ informacj¢ zwrotna;

2) po dokonaniu przez sygnalist¢ od razu zgloszenia zewn¢trznego organ publiczny w terminie
przewidzianym w Ustawie nie podejmie dziatan nast¢pczych ani nie przekaze informacji
zwrotnej — chyba Ze sygnalista nie podal adresu do kontaktu, na ktory nalezy przekazaé
informacj¢ zwrotna.

Ujawnienie publiczne powinno by¢ dokonane zgodne z przepisami rozdziatu 5 Ustawy.

Warunki objecia ochrong sygnalisty dokonujacego ujawnienia publicznego okresla art. 51 Ustawy.

§ 11.
Ochrona sygnalisty

. Ochrona sygnalisty ma na celu uniknigcie ewentualnych dziatan odwetowych, w szczego6lnosci
o charakterze represyjnym, dyskryminujgcym lub innych rodzajow niesprawiedliwego traktowania,
mogacych by¢ nastgpstwem zgloszenia.

. Ochronie podlega sygnalista, ktory dokonal zgloszenia w dobrej wierze. Zgloszenie nie moze

powodowac dziatan odwetowych lub innych niepozadanych dziatan wobec sygnalisty polegajacych

w szczegolnosci na:

1) zwolnieniu z pracy;

2) wykorzystywaniu zalezno$ci stuzbowej sygnalisty badZ wywieraniu wptywu na osoby, z ktorymi
sygnalista wspotpracuje.

3) innych zachowaniach okreslonych w art. 12 Ustawy.

. Dane osobowe sygnalisty pozwalajace na ustalenie jego tozsamosci nie podlegaja ujawnieniu

do wiadomosci ogoblnej, chyba ze za jego dobrowolna, wyrazng, pisemng zgoda.

. Pelnomocnik rektora ds. naruszen prawa, niezwlocznie po otrzymaniu zgloszenia, dokonuje
anonimizacji danych sygnalisty i nadaje numer sprawie zgodnie z kolejnoscig zgloszen w rejestrze
zgloszen. Numer zgloszenia bedzie wykorzystany jako identyfikator sprawy zgloszonej przez
sygnaliste.

. Wykorzystany kanat wniesienia zgloszenia jest zastrzezony jedynie do uzytku pelnomocnika rektora
ds. naruszen prawa, a w przypadku jego nieobecnosci — osoby upowaznionej przez rektora
do zastgpowania pelnomocnika.

. Sygnalista, w przypadku wystgpienia dziatan odwetowych, niezwlocznie zawiadamia o tym
petnomocnika rektora ds. naruszen prawa.
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7. Sygnalista  dokonujacy  zgloszenia w  zlej wierze lub  dokonujacy  zgloszenia
nieuprawdopodobnionego lub zgloszenia stanowigcego naduzycie, nie podlega ochronie
przewidzianej w niniejszej Procedurze. Zgodnie z art. 57 Ustawy osoba, ktora dokonuje zgtoszenia
wiedzac, ze do naruszenia prawa nie doszlo, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo
pozbawienia wolnosci do lat 2.

8. Osoba, o ktorej mowa w ust. 7, moze ponosi¢ odpowiedzialno$¢ pracownicza, w tym dyscyplinarng.

§ 12.
Dostep do danych

1. Dane osobowe sygnalisty pozwalajace na ustalenie jego tozsamosci nie podlegaja ujawnieniu
nieupowaznionym osobom, chyba Ze sygnalista wyrazi zgode¢ na ich ujawnienie. Upowaznionymi
do przetwarzania danych osobowych sygnalisty sg rektor, pelnomocnik rektora ds. naruszen prawa
i czlonkowie komisji, z wylgczeniem sytuacji, w ktorych zgloszenia dotycza bezposrednio
upowaznionych do przetwarzania osob. Inne osoby mogg zosta¢ upowaznione do przetwarzania
danych osobowych wytacznie w uzasadnionych sytuacjach.

2. Zachowanie poufnosci ma na celu zagwarantowanie poczucia bezpieczenstwa sygnaliscie oraz
minimalizacje ryzyka wystapienia dziatan odwetowych lub represyjnych. Sygnalista, ktéry dokonat
zgloszenia, a ktorego dane osobowe zostaly w sposob nieuprawniony ujawnione, powinien
niezwlocznie o zaistnialej sytuacji powiadomi¢ pelnomocnika rektora ds. naruszen prawa.
pelnomocnik zobowiazany jest podja¢ stosowne dzialania w zwigzku z ujawnieniem danych
osobowych sygnalisty.

3. Tozsamos$¢ sygnalisty, jak rowniez wszystkie informacje umozliwiajace jego identyfikacje, nie
bedzie ujawniana podmiotom, ktorych dotyczy zgloszenie, osobom trzecim ani innym pracownikom
1 wspotpracownikom podmiotu. Tozsamo$¢ podmiotdw, ktorych dotyczy zgloszenie, podlega
wymogom zachowania poufnosci w takim samym zakresie, co tozsamos$¢ sygnalisty.

4. PrzepisOéw ust. 1 i3 nie stosuje si¢, gdy ujawnienie jest koniecznym i proporcjonalnym obowigzkiem
wynikajacym z przepisow prawa powszechnie obowigzujacego w zwigzku z postgpowaniami
wyjasniajagcymi  prowadzonymi przez organy wladzy publicznej lub postgpowaniami
przygotowawczymi lub sadowymi prowadzonymi przez sady, w tym w celu zagwarantowania prawa
do obrony przystugujacego osobie, ktorej dotyczy zgloszenie.

5. Dane osobowe, ktore nie majg znaczenia dla rozpoznania zgloszenia, nie sg zbierane, a w razie
przypadkowego ich zebrania sg w terminie 14 dni od ustalenia, Ze nie majg znaczenia dla sprawy,
usuwane.

6. Dane beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w zwigzku z przepisami Ustawy oraz
dochodzenia i obrony przed roszczeniami, a takze przechowywania dokumentéw w celach
dowodowych dla zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktow, co jest
prawnie uzasadnionym interesem administratora — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

7. Obowigzek informacyjny w odniesieniu do sygnalisty wykonuje si¢ w chwili przestania zgloszenia
za posrednictwem formularza, albo przy pierwszym kontakcie z sygnalista w przypadku zgloszenia
w formie ustnej. Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych sygnalisty
stanowi Zatgcznik Nr 2 do niniejszej Procedury.

8. W odniesieniu do $wiadkow wskazanych przez sygnaliste, 0sob sktadajgcych dodatkowe wyjasnienia
oraz osob powigzanych z sygnalista obowiazek informacyjny wykonuje si¢ przy pierwszym
mozliwym kontakcie. Obowigzku nie wykonuje si¢ w przypadku braku danych umozliwiajacych
kontakt. Klauzula informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych $wiadkow
wskazanych przez sygnaliste, osob sktadajacych dodatkowe wyjasnienia oraz os6b powigzanych
z sygnalistg stanowi Zatgcznik Nr 5 do niniejszej Procedury.
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9. Obowiagzku informacyjnego w odniesieniu do osob, ktorych zgloszenie dotyczy, nie wykonuje si¢
stosownie do postanowien art. 14 ust. 5 lit. ¢ RODO.

10. W celu ochrony sygnalisty osobom, o ktérych mowa w ust. 8 1 9, nie przyshuguje prawo informacji
o zrodle pochodzenia danych osobowych.

§ 13.
Wylaczenia stosowania Procedury

1. Niniejszej Procedury nie stosuje si¢ do informacji:

1) objetych przepisami o ochronie informacji niejawnych oraz innych informacji, ktore nie
podlegaja ujawnieniu z mocy przepisOw prawa powszechnie obowigzujgcego ze wzgledow
bezpieczenstwa publicznego;

2) objetych tajemnicg zawodowg zawodow medycznych oraz prawniczych oraz tajemnicg narady
sedziowskiej;

3) objetych postgpowaniem karnym;

4) innych informacji i naruszen, o ktérych mowa w art. 5 Ustawy.

2. UKSW nie przewiduje mozliwosci zglaszania informacji o naruszeniach z zakresu regulacji
wewngtrznych UKSW lub standardow etycznych w rozumieniu w art. 3 ust 2 Ustawy.

§ 14.
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Procedurze zastosowanie maja odpowiednie przepisy
prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegolnosci ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow.



