
 

Uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody Ministra za znaczące osiągnięcia  
w zakresie działalności organizacyjnej dla dra Adama Zająca 

 

Osiągnięcia dra Adama Zająca zasługują na nagrodę Ministra za znaczące osiągnięcia  
w zakresie działalności organizacyjnej z następujących powodów: 

1) Znaczące osiągnięcia organizacyjne dr. Adama Zająca z lat 2024–2025 obejmują 
działania służące rozwojowi Instytutu Ekonomii i Finansów oraz Wydziału Społeczno-
Ekonomicznego UKSW poprzez aktywizację studentów, rozwijanie współpracy 
z otoczeniem społeczno-gospodarczym, podnoszenie jakości kształcenia, popularyzację 
wiedzy ekonomicznej oraz tworzenie oferty dydaktycznej odpowiadającej potrzebom 
rynku pracy. 

2) Kluczowym osiągnięciem było utworzenie 25 kwietnia 2024 r. Koła Naukowego 
Ekonomii  
i Finansów, którego dr Adam Zając jest założycielem i opiekunem. Koło stało się 
platformą współpracy studentów z przedstawicielami sektora finansowego, bankowego, 
audytorskiego, podatkowego i eksperckiego. W latach 2024–2025 zorganizowało lub 
współorganizowało m.in. spotkanie z analitykiem Banku Millennium „Czy AI zastąpi 
analityków giełdowych?”, wykład „Inwestycje publiczne a stabilność 
makroekonomiczna” oraz szkolenie z kompetencji miękkich. Inicjatywy te rozwijały 
wiedzę i kompetencje zawodowe studentów oraz wzmacniały praktyczny wymiar 
kształcenia. 

3) Szczególne znaczenie miała organizacja w styczniu 2025 r. Dnia Edukacji Finansowo-
Bankowej we współpracy z Alior Bankiem. Wydarzenie obejmowało zagadnienia 
z zakresu bankowości, cyberbezpieczeństwa, inwestowania i rekrutacji. Dr Adam Zając 
doprowadził również do włączenia przedstawiciela Alior Banku do Wydziałowej Rady 
Biznesu, nadając współpracy trwały wymiar instytucjonalny i umożliwiając 
wykorzystanie doświadczeń sektora bankowego w konsultowaniu rozwoju oferty 
dydaktycznej Wydziału. 

4) W 2025 r. dr Adam Zając zainicjował współpracę z Programem Analityczno-
Badawczym Warszawskiego Instytutu Bankowości i Związkiem Banków Polskich oraz 
rozpoczął realizację raportu „Ryzyko i możliwości finansowania inwestycji 
strukturalnych przez sektor bankowy – wykorzystanie narzędzi przejmujących część 
ryzyka projektów przez państwo”. Opracowanie, konsultowane ze środowiskiem 
bankowym, wskazuje praktyczne rozwiązania problemów finansowania inwestycji 
strukturalnych. Efektem prac rozpoczętych w 2025 r. było wykorzystanie wyników 
raportu przez Związek Banków Polskich oraz wsparcie dialogu sektora bankowego 
z regulatorami, ustawodawcami i instytucjami finansowymi. 

5) Istotnym osiągnięciem było także zainicjowanie współpracy z RSM Poland w ramach 
programu Auditor’s Masters League. Program obejmował warsztaty, eliminacje na 
UKSW oraz finał w siedzibie RSM Poland. Umożliwił studentom zainteresowanym 
audytem, rachunkowością i finansami zdobycie praktycznej wiedzy oraz bezpośredni 
kontakt z potencjalnym pracodawcą działającym w ramach międzynarodowej sieci 

Załącznik do Uchwały Nr 181/2026 Senatu UKSW 
z dnia 17 września 2026 r. 

 



 

usług audytorskich, podatkowych i doradczych. We współpracy z Krajową Izbą 
Doradców Podatkowych zorganizowano ponadto spotkanie dotyczące zawodu doradcy 
podatkowego, ścieżek kariery i zapotrzebowania rynku na specjalistów z zakresu 
podatków. 

6) Działalność organizacyjna kandydata obejmowała również popularyzację nauki 
i promocję Wydziału. W latach 2024–2025 był członkiem komitetu organizacyjnego 
Warsztatów Nauk Społecznych i pozyskał partnera wydarzenia. Prowadził podczas nich 
wykłady dla młodzieży szkół średnich: „Rola pieniądza w gospodarce” oraz „Czy 
będziemy mieli własne mieszkania? Stan i perspektywy rynku nieruchomości 
mieszkaniowych”. W 2025 r. w Warsztatach uczestniczyło ponad 350 uczniów 
z siedmiu szkół ponadpodstawowych. 

7) Ważnym osiągnięciem było współtworzenie nowego kierunku Finanse 
i Rachunkowość. Jako członek zespołu przygotowującego kierunek dr Adam Zając 
uczestniczył w opracowaniu programu studiów i sylabusów uwzględniających potrzeby 
sektora finansowego i zmieniające się wymagania rynku pracy. W odpowiedzi na 
wyniki szerokich konsultacji z otoczeniem biznesowym rozpoczął w 2025 r. także prace 
nad dwoma programami studiów podyplomowych: „AI w praktyce biznesowej” oraz 
„Zarządzanie ryzykiem w sektorze finansowym”. Efektem tych działań było 
uruchomienie w 2026 r. rekrutacji na oba programy, których został kierownikiem. 

8) Kandydat współpracował ponadto z Biurem Promocji UKSW przy przygotowaniu 
scenariuszy i nagraniu filmów promujących Wydział oraz kierunki Ekonomia, 
Ekonomia Menedżerska i Finanse i Rachunkowość. Działania te zwiększały 
rozpoznawalność oferty dydaktycznej i wspierały rekrutację kandydatów. 

9) Podsumowując, osiągnięcia dr. Adama Zająca miały charakter wielowymiarowy 
i trwały. Obejmowały tworzenie nowych form aktywności studenckiej, 
instytucjonalizowanie współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym, rozwój 
programów kształcenia oraz realizację analiz wykorzystywanych w praktyce sektora 
bankowego. Przyczyniły się do podniesienia jakości kształcenia, rozwoju Wydziału 
i lepszego przygotowania studentów do potrzeb rynku pracy. 

 

 

 


