Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 22/2016 Rektora UKSW z dnia 24 czerwca 2016r.
(w zwiazku z Uchwatg nr 121/2016 Rady Wydziatu
Nauk Historycznych i Spotecznych UKSW z dnia 9 maja 2016 r.)

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
Instytutu Nauk Historycznych na Wydziale Nauk Historycznych i Spotecznych

Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie

ROZDZIAL |

Postanowienia ogolne

§1

1. Instytut Nauk Historycznych Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie, zwany dalej ,,Instytutem”, jest jednostka organizacyjng Wydziatu Nauk
Historycznych 1 Spotecznych Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie, zwanego dalej ,,Uniwersytetem”.

2. Dziatalnos$¢ Instytutu reguluja:
1) Statut Uniwersytetu,
2) Regulamin Organizacyjny Uniwersytetu;
3) Niniejszy Regulamin.
§2

Nadzér ogélny nad Instytutem sprawujg Dziekan i Rada Wydzialu Nauk Historycznych
1 Spotecznych Uniwersytetu.

§3
Podstawowym zadaniem Instytutu jest: organizowanie i prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z
okreslonymi kierunkami studiéw badz ich specjalno$cia lub badaniami naukowymi.

§4

Instytut zatrudnia co najmniej pigciu pracownikéw z tytulem naukowym lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego.

ROZDZIAL II
Wiadze Instytutu
§5
Organami Instytutu sg Dyrektor Instytutu i Rada Instytutu.
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Dyrektor
§6

1. Dzialalnoscig Instytutu kieruje Dyrektor i reprezentuje Instytut przed organami uczelni.
2. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Instytutu.

§7
Do zadan Dyrektora Instytutu nalezy:

1. Zwotywanie posiedzen Rady Instytutu, przewodniczenie jej posiedzeniom i czuwanie nad
wykonaniem uchwat Rady Wydzialu, ktérego Instytut jest jednostka organizacyjna,
zarzadzen 1 decyzji Dziekana oraz uchwat Rady Instytutu.

2. Przedstawianie Radzie Instytutu propozycji kandydata na zastepcg Dyrektora Instytutu.

3. Podejmowanie decyzji 1 wydawanie zarzadzen niezbednych do prawidtowego
funkcjonowania Instytutu.

4. Przedstawianie Dziekanowi wniosku o0 utworzenie, przeksztatcenie lub likwidacje
jednostek organizacyjnych Instytutu, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Instytutu.

5. Podejmowanie dzialan niezbednych do zapewnienia prawidtowego przebiegu procesu
dydaktycznego w Instytucie.

6. Koordynowanie i inicjowanie dziatalnosci naukowej w Instytucie.

7. Skladanie Radzie Instytutu rocznych sprawozdan z dziatalnosci Instytutu.
§ 8

Dyrektorem Instytutu moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w Uniwersytecie jako
podstawowym miejscu pracy 1 posiadajagcy co najmniej stopien naukowy doktora
habilitowanego albo zajmujacy stanowisko profesora nadzwyczajnego.

§9

Dyrektora Instytutu wybiera Rada Instytutu na okres kadencji wiladz dziekanskich
bezwzgledna wiekszoscia gtosdOw przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkow Rady. Wyboru
dokonuje si¢ najpozniej 30 wrzesnia roku kalendarzowego, w ktéorym rozpoczyna si¢
kadencja wiadz dziekanskich.

§ 10

Kandydatow na Dyrektora Instytutu moze zglasza¢ co najmniej dwoch pracownikow
Instytutu majacych tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego badz czterech
innych cztonkéw Rady Instytutu.

§11

Dyrektor Instytutu moze pethi¢ te funkcje nie wigcej niz przez dwie nastepujace po sobie
kadencije.
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§12

Dyrektor Instytutu jest odpowiedzialny za prace Instytutu przed Rada Instytutu oraz organami
Wydziatu Nauk Historycznych i Spotecznych i Rektorem.

§13
Odwotanie Dyrektora nastgpuje w trybie analogicznym do jego wyboru.
Zastepca Dyrektora
§ 14
1. W Instytucie powotuje si¢ zastepce badz zastgpcoéw Dyrektora.
2. Zakres dziatania zastepcy Dyrektora Instytutu ustala Dyrektor.

3. Zastgpca Dyrektora moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony na Uniwersytecie jako
podstawowym miejscu pracy i posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora.

4. Zastgpce Dyrektora Instytutu wybiera Rada Instytutu na wniosek Dyrektora-elekta na
okres kadencji wtadz dziekanskich.

5. Zastgpca Dyrektora Instytutu moze petli¢ t¢ funkcje nie wigcej niz przez dwie
nastepujace po sobie kadencje.

Rada Instytutu
§ 15
Rada Instytutu jest organem kolegialnym Instytutu.
§ 16
Do kompetencji Rady nalezy:
1. Wybodr Dyrektora i jego zastgpcy badz zastepcow.

2. Analizowanie 1 ocenianie na wniosek Dyrektora Instytutu projektu kierunkow
dziatalnosci dydaktycznej i naukowej oraz rozwoju Instytutu.

3. Uchwalanie rocznych planéw badan naukowych Instytutu.

4. Podejmowanie uchwat w sprawach dydaktycznych 1 studenckich Instytutu, w tym
przyjmowanie programdw nauczania i efektow ksztatcenia dla kierunku lub specjalnosci
dydaktycznej, prowadzonej przez Instytut.

5. Opiniowanie na wniosek Dyrektora Instytutu projektow utworzenia nowych jednostek
organizacyjnych w ramach Instytutu, ich przeksztalcania 1 likwidacji jednostek
organizacyjnych istniejagcych w ramach Instytutu.

6. Podejmowanie uchwat dotyczacych pracownikoéw Instytutu i opiniowanie wnioskow
Dyrektora w sprawie nagrod, odznaczen i orderow.
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Podejmowanie z upowaznienia Rady Wydziatu Nauk Historycznych 1 Spotecznych
czynno$ci i uchwal na podstawie i w granicach okreslonych przepisami o stopniach
naukowych i tytule naukowym.

§17

W sktad Rady wchodza nauczyciele osoby uprawnione do tego na mocy przepiséw
Statutu Uniwersytetu.

Wybory cztonkoéw Rady i wybory uzupelniajace organizowane sg w miar¢ potrzeby na
pierwszym posiedzeniu Rady w nowym roku akademickim. Wybory przeprowadzane sg
W sposob tajny przez komisj¢ wyborcza, ktorej przewodniczy pracownik naukowy
Instytutu, wskazany przez Dyrektora Instytutu.

§18

Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Instytutu badz pod jego nieobecno$¢ wskazany przezen
Zastepca Dyrektora. W razie nieobecnosci Dyrektora i1 jego zastepcy, Radzie Instytutu

przewodniczy najstarszy wiekiem pracownik Instytutu, posiadajacy tytul naukowy lub stopien
naukowy doktora habilitowanego.

1.

§19

Posiedzenia zwyczajne Rady odbywaja si¢ co najmniej raz w miesigcu, z wyjatkiem
przerw wakacyjnych.

Posiedzenia Rady zwotywane sg przez jej Przewodniczacego.
§ 20

Uchwaty Rady s3 podejmowane zwykta wigkszoscig gtosOw, w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Rady.

Uchwaty Rady w sprawach nalezacych do jej kompetencji sa wigzace dla Dyrektora
I wszystkich pracownikow Instytutu.

Od uchwaty Rady Dyrektorowi stuzy odwotanie do Rady Wydziatu Nauk Historycznych
1 Spotecznych.

Odwotanie wnosi si¢ za posrednictwem Rady Instytutu w terminie 14 dni od dnia
podjecia uchwaty.

Rada Wydziatu Nauk Historycznych i1 Spolecznych uchyla uchwate Rady Instytutu
niezgodng z ustawg, statutem, uchwalag Rady Wydzialu, uchwatg Senatu Uniwersytetu,
regulaminami lub innymi przepisami wewn¢trznymi Uniwersytetu lub naruszajaca wazny
interes Uniwersytetu.

Instytutowa Komisja Wyborcza
§21

W Instytucie dziata Instytutowa Komisja Wyborcza.



Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 22/2016 Rektora UKSW z dnia 24 czerwca 2016r.
(w zwiazku z Uchwatg nr 121/2016 Rady Wydziatu
Nauk Historycznych i Spotecznych UKSW z dnia 9 maja 2016 r.)

W  sktad Instytutowej Komisji Wyborczej wchodzg trzy osoby, po jednym
przedstawicielu:

1) pracownikoéw z tytulem naukowym lub stopniem naukowym doktora habilitowanego,
2) pracownikow ze stopniem naukowym doktora lub tytulem zawodowym magistra,

3) studentoéw I i II stopnia studiow i doktorantow.

Wyboru cztonkéw Instytutowej Komisji Wyborczej dokonuje Rada Instytutu sposrod
swojego grona na czas kadencji wtadz dziekanskich.

Na pierwszym zebraniu Instytutowa Komisja Wyborcza wybiera ze swego skladu
przewodniczacego oraz sekretarza.

Do zadan Instytutowej Komisji Wyborczej nalezy organizacja wyboru wladz Instytutu —
Dyrektora i jego zastepcy badz zastepcow, a takze cztonkoéw Rady Instytutu.

ROZDZIAL 11
Organizacja wewnetrzna Instytutu

§ 22
W Instytucie dzialajg sekcje, katedry i zaktady.

Sekcje, katedry i zaktady tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor na wniosek Dziekana,
z uzasadnieniem przyczyn wskazanych przez Dyrektora Instytutu, po zaopiniowaniu
przez Rade Wydzialu w trybie okreslonym w Statucie UKSW.

§ 23

Sekcja jest jednostka organizacyjna prowadzaca dzialalno$¢ naukowa i dydaktyczna
w okreslonej specjalnos$ci. Kierownika sekcji wybiera i odwotuje Rada Instytutu lub Rada
Wydzialu sposréd pracownikow Instytutu, posiadajacych co najmniej stopien doktora.
Zadania kierownika sekcji okresla Rada Instytutu lub Rada Wydziatu.

Katedra jest tworzona w celu organizowania i prowadzenia dziatalno$ci naukowo-
dydaktycznej, zwigzanej z okreslonym przedmiotem lub grupg przedmiotow nauczanych
na Wydziale Nauk Historycznych i Spotecznych.

W katedrze zatrudnia si¢ w pelnym wymiarze czasu pracy co najmniej trzy osoby, w tym
co najmniej jedng posiadajaca tytul naukowy lub stopiefi doktora habilitowanego.

Kierownika katedry powoluje i odwotuje Rektor na wniosek Dyrektora Instytutu,
zaopiniowany przez Radg¢ Instytutu sposréd pracownikéw Instytutu posiadajacych
co najmniej stopien doktora habilitowanego. Szczegdlowy tryb powotlania kierownika
katedry okresla Statut.

Zaktad tworzy si¢ w ramach katedry lub Instytutu w celu udzielania nauczycielom
akademickim pomocy w wypetnianiu zadan dydaktycznych i w prowadzeniu badan
naukowych. Zaktad tworzy, przeksztalca i likwiduje Rektor na wniosek Dziekana
zaopiniowany przez Rad¢ Wydzialu po zasiggnigciu opinii Senatu.
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W Zakladzie zatrudnia si¢ co najmniej dwie osoby w pelnym wymiarze czasu pracy,
w tym co najmniej jedng posiadajaca tytul naukowy lub stopien doktora habilitowanego.

Kierownika zaktadu bedacego samodzielng jednostka organizacyjng Instytutu powotuje
Rektor na wniosek dziekana, ktory dziata na podstawie wniosku Dyrektora Instytutu po
uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Instytutu.

Kierownika zaktadu bedacego czescig katedry powotuje Dziekan na wniosek kierownika
katedry.

Szczegbdlowe zadania i organizacje sekcji, katedr 1 zaktadow okresla Statut Uniwersytetu.

ROZDZIAL IV
Postanowienia koricowe

§ 24

Regulamin Instytutu zatwierdza Rektor w drodze zarzadzenia na podstawie uchwaty
Rady Wydziatu Nauk Historycznych i Spolecznych podjetej na wniosek Rady Instytutu.
W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosowaé¢ nalezy postanowienia Statut
UKSW.



