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Mocne strony 

• Oparcie kształcenia na solidnych podstawach 

naukowych i etycznych 

• Bogata oferta dydaktyczna 

• Umiejscowienie UKSW w centralnym ośrodku 

administracyjno-polityczno-społecznym kraju 

i regionu 

 

 

Słabe strony 

• brak strategii rozwoju uczelni oraz strategii i 

misji większości wydziałów 

• dosyć mały udział pracowników naukowych 

w grantach i projektach badawczych 

• zbyt mała wymiana studentów i 

pracowników pomiędzy ośrodkami 

krajowymi i zagranicznymi 

• zbyt mała liczba zajęć w językach obcych 

• za mały udział interesariuszy wewnętrznych i 

zewnętrznych w kształtowaniu i weryfikacji 

treści programowych i efektów kształcenia 

oraz prowadzeniu badań naukowych 

• brak centralnych baz danych i efektywnych 

narzędzi niezbędnych do obsługi 

wewnętrznego systemu zapewniania jakości 

kształcenia 

• dokonywanie zmian formy zaliczenia zajęć w 

trakcie roku akademickiego 

• niedostosowanie rozkładu zajęć w ciągu dnia 

i tygodnia do potrzeb studentów 

• słaby system komunikacji pomiędzy uczelnią 

a studentem 

• niewystarczające zbiory bibliotek 

wydziałowych lub ich brak, a także 

utrudniony dostęp do bibliotek oraz baz 

literatury 

 

Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr 69/2013  

Senatu UKSW z dnia 21 maja 2013 r. 
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Szanse 

• umiędzynarodowienie uczelni 

• współpraca z otoczeniem 

• możliwość finansowania dydaktyki badań 

naukowych ze środków uzyskanych w ramach 

programów badawczych i rozwojowych NCN, 

NCBiR oraz środków UE 

 

 

Zagrożenia 

• niski poziom wiedzy kandydatów na studia 

• niż demograficzny 

• konkurencja na warszawskim rynku 

edukacyjnym 

 

 

 

 


