
 

WZÓR SPRAWOZDANIA Z OCENY OKRESOWEJ PRACOWNIKA DYDAKTYCZNEGO* W UKSW W ROKU AKADEMICKIM …………..  

(*-dotyczy Studium Języków Obcych i Studium Wychowania Fizycznego ) 

 

Dane osobowe:   (Wypełnia pracownik dydaktyczny) 
Imię i Nazwisko: 
Stopień naukowy/tytuł zawodowy: 
Stanowisko: 
Data rozpoczęcia pracy na UKSW: 
Reprezentowana specjalność naukowa: 

    A.     KSZTAŁCENIE I WYCHOWANIE STUDENTÓW I DOKTORANTÓW 
 

Kategoria obowiązku pracowniczego  Informacja pracownika o wykonaniu 
obowiązku 

 

Liczba 
punktów 

proponowana 
przez 

pracownika  

Liczba 
przyznanych 

punktów 
(Wypełnia 

Komisja 
Pozawydziałow

a)  
 

1) rzetelne wykonywanie obowiązków dydaktycznych – do 15 

pkt, 

 

 

 

 

 

 

 

2) promowanie magistrów i licencjatów – do 10 pkt,    

3) sprawowanie opieki nad kołami naukowymi lub innymi 

stowarzyszeniami studenckimi –3 pkt, 
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 4) publikacje dydaktyczne dla studentów lub doktorantów, a w 

szczególności pierwszych 

wydań podręczników i skryptów – do 15 pkt, 

   

5) wprowadzania nowych metod nauczania m.in. e-learning – 5 

pkt, 

 

   

6) z wyłączeniem pracowników dydaktycznych Studium Języków 

Obcych, prowadzenie 

zajęć dydaktycznych w j. obcych w wymiarze co najmniej 30 

godzin – do 15 pkt, 

 

   

7) osiąganie wyróżniających efektów w zakresie kształcenia 

studentów, w szczególności, gdy studenci znajdujący się pod 

opieka pracownika naukowo-dydaktycznego uzyskają nagrody w 

ramach olimpiad i konkursów krajowych lub nagrody lub 

wyróżnienia w konkursach międzynarodowych – 10 pkt. 

 

   

    Suma przyznanych punktów 
 (Wypełnia Komisja Pozawydziałowa) 
 

   

  
Opinia Kierownika jednostki ogólnouczelnianej 
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B. UDZIAŁ W PRACACH ORGANIZACYJNYCH UCZELNI 

Kategoria obowiązku pracowniczego Informacja pracownika o wykonaniu 
obowiązku 

 

Liczba 
punktów 

proponowana 
przez 

pracownika 

Liczba 
przyznanych 

punktów 
(Wypełnia 
Komisja 

Pozawydziałowa) 
1)pełnienie funkcji rektora, prorektora, dziekana lub 

prodziekana – 20 pkt,* 

 

   

 

2)pełnienie funkcji kierownika studiów, dyrektora lub zastępcy 

dyrektora instytutu, 

kierownika ogólnouczelnianej jednostki dydaktycznej – 10 pkt,* 

 

   

3) organizowanie lub udział w organizacji konferencji, 

sympozjów i zjazdów naukowych:* 

a) ogólnopolskich – do 5 pkt, 

 

b) międzynarodowych – do 10 pkt 

   

4) wykonywanie innych prac organizacyjnych wskazanych 

przez przełożonych – do 15 pkt.* 
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       Suma przyznanych punktów 
(Wypełnia Komisja Pozawydziałowa) 
 
 

   

 
Opinia Kierownika jednostki ogólnouczelnianej 
 
 
 

   

 
 
 
SUMA PUNKTÓW ZA WSZYSTKIE KRYTERIA(Wypełnia 

Komisja Pozawydziałowa 

 
 

 

PRZYZNANA OCENA(Wypełnia Komisja Pozawydziałowa) 

 
 

KSZTAŁCENIE I WYCHOWANIE STUDENTÓW I 
DOKTORANTÓW 
(Wypełnia Komisja Pozawydziałowa) 

 

 

PRZEPROWADZANIE BADAŃ NAUKOWYCH ORAZ 
ROZWIJANIE TWÓRCZOŚCI NAUKOWEJ LUB 
ARTYSTYCZNEJ, 
DOROBEK MUSI BYĆ UDOKUMENTOWANY ORAZ 
ZAOPINIOWANY PRZEZ KIEROWNIKA 
KATEDRY(Wypełnia Komisja Pozawydziałowa) 
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KSZTAŁCENIE KADR NAUKOWYCH(Wypełnia Komisja 

Pozawydziałowa) 

 

 

UDZIAŁ W PRACACH ORGANIZACYJNYCH 
UCZELNI(Wypełnia Komisja Pozawydziałowa) 

 

 

 

UZASADNIENIE OCENY(Wypełnia Komisja Wydziałowa) 
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WYKAZ DOKUMENTÓW ZAŁĄCZANYCH DO  SPRAWOZDANIA Z OCENY OKRESOWEJ PRACOWNIKA NAUKOWO-

DYDAKTYCZNEGO W UKSW W ROKU AKADEMICKIM ………….. 

 

OPINIA KIEROWNIKA jednostki organizacyjnej   z dnia …….* 

 

 

 

 

*  Niedotyczące proszę przekreślić 

 

 

                                  Data wraz z podpisem ocenianego pracownika dydaktyczno 

 


