Zalacznik do Zarzadzenia Nr 25 Rektora UKSW z dnia 24 czerwca 2016 .
(w zwiazku z Uchwata nr 120/2016 Rady Wydziatu
Nauk Historycznych i Spotecznych UKSW z dnia 9 maja 2016 r.)

REGULAMIN INSTYTUTU ARCHEOLOGII

ROZDZIAL 1

Przedmiot dziatalnosci Instytutu Archeologii

§1

Instytut Archeologii, zwany dalej ,,Instytutem” jest jednostka organizacyjng Wydzialu Nauk
Historycznych i Spotecznych Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie.

§2

Instytut organizuje 1 prowadzi dzialalno§¢ naukowa w zakresie archeologii i zarzadzania
dziedzictwem kulturowym oraz dydaktyczng w zakresie studiow wyzszych na kierunkach
archeologia i1 zarzadzanie dziedzictwem kulturowym, na studiach doktoranckich w zakresie
archeologii, a takze w zakresie studiow podyplomowych, kurséw doksztatcajacych i szkolen.

ROZDZIAL 11

Organizacja wewnetrzna Instytutu Archeologii

§2

1. Podstawowag jednostka organizacyjng Instytutu jest katedra.

2. Katedry tworzy, przeksztatca i likwiduje Rektor na wniosek Dziekana zaopiniowany przez
Rade Wydzialu Nauk Historycznych 1 Spotecznych.

3. Katedra jest tworzona w celu organizowania i prowadzenia dziatalno$ci naukowo-
dydaktycznej, zwigzanej z okreslonym przedmiotem lub grupa przedmiotow nauczanych
na Wydziale Nauk Historycznych 1 Spotecznych.

4. W katedrze zatrudnia si¢ w pelnym wymiarze czasu pracy co najmniej trzy osoby
z tytulem naukowym profesora zatrudniong na stanowisku profesora zwyczajnego lub
doktora habilitowanego zatrudnionego na stanowisku profesora nadzwyczajnego.

5. Szczegdtowe zadania i organizacje katedr okresla Statut Uniwersytetu.

§3

Podstawe organizacji wewnetrznej Instytutu okresla Statut UKSW 1 niniejszy Regulamin
uchwalony przez Rad¢ Wydzialu na wniosek Rady Instytutu i zatwierdzony przez Rektora
w trybie zarzadzenia.

§ 4
Organami Instytutu sg Dyrektor Instytutu i Rada Instytutu, zwana dalej ,,Radg”.



§5
Dyrektor reprezentuje Instytut na zewnatrz oraz jest przelozonym wszystkich pracownikéw

Instytutu.
§6

Do zadan Dyrektora Instytutu nalezy w szczegolnosci:

1) zwolywanie posiedzen Rady Instytutu, przewodniczenie jej posiedzeniom i czuwanie nad
wykonaniem uchwatl Rady Wydziatu, ktorego Instytut jest jednostka organizacyjna,
zarzadzen i decyzji Dziekana oraz uchwat Rady Instytutu,

2) podejmowanie decyzji i wydawanie zarzadzen niezbgednych do prawidlowego
funkcjonowania Instytutu;

3) podejmowanie dziatan niezbednych do zapewnienia prawidlowego przebiegu procesu
dydaktycznego w Instytucie;

4) koordynowanie i inicjowanie dziatalnosci naukowej w Instytucie.

§9
Dyrektor Instytutu jest odpowiedzialny za pracg Instytutu przed organami Wydziatu Nauk
Historycznych 1 Spotecznych 1 Rektorem.
§ 10
Zakres dziatania zastgpcy dyrektora Instytutu ustala dyrektor w porozumieniu z Dziekanem
Wydziatu.
§7
Sktad Rady Instytutu
1. W sktad Rady Instytutu, zwanej dalej ,,Rada”, wchodza nauczyciele akademiccy
posiadajacy tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego,
ktorych liczba stanowi 55% liczby czlonkow Rady, dyrektor Instytutu, zastepca
dyrektora Instytutu, jeden przedstawiciel studentow, jeden przedstawiciel doktorantow

oraz co najmniej jeden przedstawiciel nauczycieli akademickich nieposiadajacych tytutu
naukowego profesora, ani stopnia naukowego doktora habilitowanego.

2. Nauczyciele akademiccy nieposiadajacy tytutu naukowego profesora jak tez stopnia
naukowego doktora habilitowanego wybieraja sposrod siebie jednego lub wigcej
przedstawicieli do Rady.

3. Dyrektor powierza jednemu z cztonkéw Rady funkcje sekretarza Instytutu.

§8
Do kompetencji Rady nalezy:



1) analizowanie i ocenianie na wniosek Dyrektora Instytutu projektu kierunkow dziatalnosci
dydaktycznej i naukowej oraz rozwoju Instytutu;

2) podejmowanie uchwat w sprawach dydaktycznych i studenckich Instytutu na wniosek
Dyrektora;

3) podejmowanie z upowaznienia Rady Wydzialu Nauk Historycznych i Spotecznych
czynno$ci 1 uchwal na podstawie i w granicach okreslonych przepisami o stopniach
naukowych i tytule naukowym.

§9

Tryb pracy Rady:

. Rada podejmuje uchwaty na posiedzeniach lub w trybie korespondencyjnym.

Dyrektor Instytutu zwotuje co najmniej 6 posiedzen Rady w roku. Posiedzenia moga by¢
zwolywane takze na wniosek co najmniej trzech cztonkéw Rady.

. Porzadek posiedzenia wraz z projektami uchwal Rady jest przedstawiany czlonkom Rady

co najmniej 3 dni przed dniem posiedzeniem.

W przypadku podejmowania uchwal w trybie korespondencyjnym dyrektor Instytutu
wyznacza termin do zajg¢cia stanowiska, nie krotszy niz 5 dni od przekazania projektu
uchwaty.

ROZDZIAL 111
Wybory do Rady Instytutu
§ 10

. Wybory dyrektora Instytutu i1 wybieralnych cztonkow Rady organizuje Komisja

Wyborcza Instytutu powolana przez Radg, zgodnie ze Statutem UKSW.
Kandydata na zastgpce dyrektora przedstawia dyrektor-elekt.

. Wyboru zastepcy dyrektora Instytutu dokonuje si¢ przed wyborem przedstawicieli

nauczycieli akademickich nieposiadajacych tytulu naukowego profesora, ani stopnia
naukowego doktora habilitowanego.

Wyboru przedstawicieli doktorantow 1 studentéw dokonuja doktoranci 1 studenci
Instytutu.

§11

. Rada podejmuje uchwaty na posiedzeniach lub w trybie korespondencyjnym.

Dyrektor Instytutu zwotuje co najmniej 6 posiedzen Rady w roku. Posiedzenia moga by¢
zwolywane takze na wniosek co najmniej trzech cztonkéw Rady.

. Porzadek posiedzenia wraz z projektami uchwat Rady jest przedstawiany cztonkom Rady

co najmniej 3 dni przed dniem posiedzeniem.



4. W przypadku podejmowania uchwat w trybie korespondencyjnym dyrektor Instytutu
wyznacza termin do zaj¢cia stanowiska, nie krétszy niz 5 dni od przekazania projektu
uchwaty.

5. Projekt uchwaty skierowany do rozpatrzenia w trybie korespondencyjnym uwaza si¢ za
przyjety, jezeli w wyznaczonym terminie nie zgloszono uwag do projektu, a zwykla
wiekszos¢ cztonkow Rady potwierdzita otrzymanie projektu.

§12

Cztonkowie Rady otrzymujg protokét zawierajacy co najmniej wykaz uchwat podjetych przez
Rade, w tym uchwat podjetych w trybie korespondencyjnym.

§13

Rada lub dyrektor Instytutu moga tworzy¢ komisje przygotowujace propozycje uchwat Rady
lub zarzadzen i decyzji dyrektora Instytutu.

§ 14

1. Rada lub dyrektor Instytutu moga zaprosi¢ na posiedzenie Rady osoby niebedace
cztonkami Rady.

2. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢, bez prawa do glosowania, pracownicy
Instytutu niebedacy cztonkami Rady.

§ 15
1. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje si¢ postanowienia Statutu UKSW.

2. Regulamin Instytutu wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rektora UKSW,
w drodze zarzadzenia.



