Zatacznik do Zarzadzenia Nr 5/2016 Rektora UKSW
z dnia 4 lutego 2016 .

REGULAMIN

CENTRUM TECHNOLOGII INFORMACYJINYCH NAUK HUMANISTYCZNO-SPOLECZNYCH
UNIWERSYTETU KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO W WARSZAWIE

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Centrum Technologii Informacyjnych Nauk Humanistyczno-Spotecznych, zwane dalej ,,Centrum”,
jest ogolnouczelniang jednostka organizacyjng Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego
w Warszawie wykonujaca zadania naukowo-badawcze, dydaktyczne 1 uslugowe w zakresie
technologii informacyjnych nauk humanistycznych i spotecznych.

ZADANIA CENTRUM

§2
Do zadan Centrum nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie i koordynacja interdyscyplinarnych badan naukowych i prac rozwojowych,
$wiadczenie ustug badawczych;

2) zapewnienie $rodowisku naukowemu z obszaru nauk humanistycznych i spotecznych
statego i1 bezpiecznego dostepu do zaawansowanej infrastruktury informatycznej w zakresie
cyfryzacji digitalizacji i druku 3D;

3) tworzenie zespotow merytorycznych w celu realizacji projektow z zakresu humanistyki, prawa,
socjologii, psychologii, medycyny, digitalizacji w szczeg6lnosci na bazie rezultatow
osiggnietych w ramach realizacji projektu ,,Centrum Technologii Informacyjnych Nauk
Humanistyczno-Spotecznych”;

4) prowadzenie  prac  cyfryzacyjnych  zasobow  humanistyki, nauk  spotecznych
i dziedzictwa kulturowego;

5) zarzadzanie zintegrowana elektronicznie platformg komunikacji bedacej systemem
informatycznym e-Konektor;

6) wspotpraca z utworzong przez Wojskowy Instytut Medycyny Lotniczej w ramach projektu
,Centrum Technologii Informacyjnych Nauk Humanistyczno-Spotecznych” platforma
systemowg Wirtualnego Centrum Chordb Cywilizacyjnych, w oparciu o repozytorium wiedzy
na temat chorob cywilizacyjnych, a takze wirtualnego gabinetu promocji zdrowia;

7) nadzor nad pracami platformy e-Prawo sktadajacej si¢ z zestawu narzedzi (programow)
do odkrywania wiedzy z dokumentéw prawnych, oraz wspierajacych prace nad zadaniami
legislacyjnymi;

8) nadzor nad pracami platformy e-Surveye-Analytics, narzedzia do budowania, zbierania ankiet



oraz wielowymiarowych analiz danych;

9) prowadzenie ksztatcenia zgodnie z zasadami obowiazujacymi na UKSW.

DZIALALNOSC CENTRUM

§3
. Centrum realizuje swoje zadania poprzez:

1) prowadzenie i koordynacj¢ prac badawczych;

2) wspotpracg Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z Wojskowym
Instytutem Medycyny Lotniczej, Osrodkiem Przetwarzania Informacji — Panstwowym
Instytutem Badawczym;

3) wspotpracg z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi, kulturalnymi,
gospodarczymi w obszarze dziatalnosci Centrum;

4) rozwijanie miedzynarodowej wspOtpracy przez prowadzenie projektow wspolnie z partnerami
zagranicznymi.

. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, realizuje Dyrektor wraz z Zespotem wspotpracownikow.

STRUKTURA CENTRUM

§4

. Pracami Centrum kieruje Dyrektor.

. Dyrektor jest powotywany i odwotywany przez Rektora na czas kadencji wiadz rektorskich.
. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) przygotowywanie planow dziatalnosci Centrum;

2) opracowywanie projektow badawczych, dydaktycznych i innych;

3) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania zlecen dla Centrum;

4) promocja dziatalnosci Centrum;

5) przedktadanie Rektorowi sprawozdan z dziatalnosci Centrum;

6) okreslenie zakresu obowigzkow cztonkow i pracownikow Centrum.

. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym pracownikéw administracyjnych Centrum.

§5

. W Centrum dziata Zesp6t Wspotpracownikow, zwany dalej ,,Zespotem”, ztozony z pracownikow
UKSW.

. Dyrektor Centrum moze zwrdci¢ si¢ do wlasciwego dziekana z wnioskiem o czasowe zwigkszenie
obowigzkéw lub o oddelegowanie do pracy w Centrum do 4 pracownikéw naukowych lub
naukowo-dydaktycznych specjalizujacych si¢ w problematyce =z zakresu technologii
informacyjnych nauk humanistycznych i spotecznych, za ich zgoda i zgoda bezposrednich
przetozonych.

. Zwigkszenie zakresu obowigzkéw lub oddelegowanie moze dotyczy¢é wykonywania obowigzkow
naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych.



. Dyrektor Centrum moze zwroci¢ si¢ do kanclerza z wnioskiem o czasowe zwigkszenie
obowiagzkéw lub o oddelegowanie do pracy w Centrum pracownikéw niebgdacych nauczycielami
akademickimi.

. Zespot wspolpracownikéw zobowigzany jest do wspotpracy z Dyrektorem i do wspotdziatania
z nim w wykonywaniu zadan, w szczegolnosci w zakresie opracowywania projektow badawczych,
dydaktycznych i innych.

. Dla potrzeb oceny parametrycznej, wyniki badan naukowych, w tym realizowanych projektow
badawczych, sg przypisywane wtasciwym wydziatom.

§6
. Rektor na wniosek Dyrektora powoluje Rad¢ Naukowg Centrum, zwang dalej ,,Rada”, na okres
kadencji wtadz uczelni. Sktad Rady do zatwierdzenia Rektorowi zglasza Dyrektor.

. Rada jest organem doradczym Dyrektora i dziata na posiedzeniach oraz przez swoj organ, ktérym
jest prezydium.

. W skiad prezydium Rady wchodza: przewodniczacy i jego zastepca, sekretarz oraz Dyrektor.

. Przewodniczacego Rady, wiceprzewodniczacego oraz sekretarza wybiera Rada na pierwszym
posiedzeniu. Dyrektor i jego zastgpca nie moga petni¢ funkcji przewodniczacego Rady, jego
zastepcy lub sekretarza. W pracach Rady moga bra¢ udziat takze inne osoby zaproszone przez
przewodniczacego Rady.

. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ stosownie do potrzeb, jednak nie rzadziej niz dwa razy
w roku.

. Podstawowym zadaniem Rady jest nadzor nad wysokim poziomem badan naukowych
prowadzonych w Centrum oraz nad rozwojem kadry naukowej Centrum.

. Do pozostatych zadan Rady nalezy, w szczegdlnosci:
1) uchwalenie regulaminu Rady;
2) opiniowanie planoéw dziatan naukowo-badawczych, prac rozwojowych i innych;

3) opiniowanie zglaszanych propozycji programéw dydaktycznych oraz innych form ksztalcenia
i wyrazanie zgody na ich prowadzenie;

. Nadzoér nad dziatalnoscig Centrum sprawuje wskazany przez Rektora Prorektor.

SPOSOBY FINANSOWANIA CENTRUM

§7

. Dziatalnos¢ Centrum moze by¢ finansowana w szczegdlnoSci ze zrodet zewnetrznych, w tym,
w szczegblnosci z projektow badawczych i ustug $wiadczonych na rzecz podmiotow zewnetrznych
oraz ze srodkoéw wiasnych UKSW.

. Dziatalno$¢ finansowa Centrum jest prowadzona zgodnie z zasadami okre§lonymi w Zarzgdzeniu
Rektora w sprawie organizacji i zasad prowadzenia gospodarki finansowej uczelni.



