UNIWERSYTET KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO w WARSZAWIE
REKTOR

Zarzadzenie Nr 69/2014
Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 31 pazdziernika 2014 r.
w sprawie wprowadzenia Ksiegi Kompetencji Pracownikéow
Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie

Na podstawie art. 66 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z poézn. zm.) oraz § 38 ust. 3 i ust. 4 Statutu
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie - zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1
Wprowadza si¢ Ksiege Kompetencji Pracownikow Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie, wypracowana w ramach projektu ,Kwalifikacja jakoSci w
Uniwersytecie” i wspotfinansowana ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, zwana dalej ,, Ksiegq Kompetencji”, ktora stanowi Zatacznik
do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2
Zobowiazuje si¢ kierownikdw jednostek organizacyjnych do zapoznania podleglych
pracownikow z trescia Ksiegi Kompetencji, o ktorej mowa w § 1.

§3
Zobowiazuje si¢ Dziatl Kadr i Ptac do udostgpnienia Ksiggi Kompetencji pracownikom oraz
zamieszczenia na stronie www.kadry.uksw.edu.pl w zaktadce: rozwoj pracownikow.

§3

Nadzor nad wykonaniem niniejszego Zarzadzenia powierza si¢ Kanclerzowi UKSW.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor UKSW

Ks. prof. dr hab. Stanistaw Dziekonski


http://www.kadry.uksw.edu.pl/

