Uchwata Nr 84/2012
Senatu Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 21 czerwca 2012 r.
w sprawie przeznaczenia dodatkowych srodkow na zwi¢kszenie wynagrodzen oraz zasad podziatu
wplywéw z odplatnej dzialalnos$ci dydaktycznej w roku
akademickim 2012/2013

Na podstawie art. 151 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.) statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
- uchwala sig, co nastepuje:

§1

1.Srodki finansowe uzyskane przez Uniwersytet z wptywéw z odptatnej dziatalnosci dydaktycznej,
pozostate po pokryciu kosztéw bezposrednich tej dzialalnosci, moga by¢ przeznaczone na zwigkszenie
wynagrodzen osobowych ponad wysoko$¢ wynikajacg z otrzymanej dotacji, o ktérej mowa w art. 94 ust.
1 pkt. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -Prawo o szkolnictwie wyzszym, oraz pokrycie pochodnych od tych
wynagrodzen.

2.8rodki, o ktérych mowa w ust. 1, mogg byé w szczegdlnoici przeznaczone na zwickszenie
wynagrodzen zasadniczych, dodatkdw, wynagrodzen za godziny ponadwymiarowe, wynagrodzen z tytutu
umoéw cywilno-prawnych oraz na nagrody w formie premii indywidualnych.

§2

Wysokos¢ zwigkszonych wynagrodzen dla pracownikéw wydziatu w ramach $rodkéw, o ktérych mowa
w § 1 ust. 1, pozostajacych w dyspozycji wydzialu, ustala rada wydzialu na wniosek dziekana, po
zasigegni¢ciu opinii zaktadowej organizacji zwigzkowej. Realizacja uchwaty rady wydzialu nastepuje po
uzyskaniu akceptacji Rektora.

§3

1.Zwigkszone wynagrodzenia, w tym dodatki z tytulu powierzenia dodatkowych zadan, moga by¢
przyznawane na okres jednego semestru, roku akademickiego lub roku kalendarzowego.

2.Na kierunkach studiéw, ktére w poprzednich latach akademickich wypracowaty deficyt (strate),
wynagrodzenia nie podlegaja zwigkszeniu do chwili pokrycia deficytu.

§4

1. Wplywy uzyskane z odplatnej dziatalno$ci dydaktycznej na studiach niestacjonarnych na
poszczegllnych wydzialach Uniwersytetu w roku akademickim 2012/2013 sg dzielone w nastgpujacy
sposob:

1) 50% wplywdéw pozostawia sie do dyspozycji wydziatu (m.in. na pokrycie kosztéw
prowadzenia tych zajg¢), w ktérym te wpltywy zostaly uzyskane;

2) 50% przekazuje si¢ do budzetu ogdlnouczelnianego, z tego 1% przeznacza si¢ na fundusz
solidarno$ci miedzywydziatowej i 1% na fundusz informatyzacji, pozostajace do dyspozycji Rektora.



2. Wplywy uzyskane z odplatnej dziatalno$ci dydaktycznej na studiach podyplomowych oraz
niestacjonarnych studiach doktoranckich w roku akademickim 2012/2013 sa dzielone w nastgpujacy
sposob:

1) 75 % wpltywéw pozostawia si¢ do dyspozycji wydziatu lub ogélnouczelnianej jednostki

organizacyjnej;

2) 25% wpltywoéw przekazuje si¢ do budzetu ogdlnouczelnianego.
3. Wplywy uzyskane z kurséw i innych form dziatalno$ci dydaktycznej niewymienione w ust. 11 2 w
roku akademickim 2012/2013 sa dzielone w nastepujacy sposéb:

1) 90 % wpltywdw pozostawia si¢ do dyspozycji jednostki organizacyjnej;

2) 10% wptywoéw przekazuje si¢ do budzetu ogdlnouczelnianego.

4. Wplywy uzyskane z olimpiad dzielone sg przez Rektora po zasiggnigciu opinii Komisji Finansowe;.
§5

1. Ze $rodkéw pozostajacych w dyspozycji wydziatu lub innej jednostki organizacyjnej, z
uwzglednieniem kosztow posrednich, finansuje si¢ w szczegdlnosci:

1) koszty rzeczowe zwigzane z prowadzeniem odptatnej dziatalnosci dydaktycznej;

2) dodatkowe wynagrodzenia nauczycieli akademickich wydziatu, wraz z pochodnymi;

3) wynagrodzenia nauczycieli akademickich spoza wydzialu, prowadzacych na wydziale zajecia,
za ktére sg pobierane oplaty;

4) wynagrodzenia pracownikéw wydziatu i pracownikéw Uniwersytetu spoza wydziatu (w
ustalonej przez Rektora liczbie etatéw), za zajgcia realizowane w ramach pensum lub godzin
ponadwymiarowych dla studentéw wydziatu;

5) koszty prowadzenia sekretariatu dla odptatnych form ksztatcenia;

6) inne wydatki wydziatu, w szczegdlnosci rozwéj bazy materialnej, zakup $rodkéw trwatych,
organizacje sympozjéw i konferencji, dziatalno$¢ wydawnicza, stypendia dla doktorantéw,
wyjazdy na zagraniczne konferencje, sympozja, staze;

7) koszty praktyk studenckich;

8) koszty promocji studiéw ( w tym: ogloszenia w prasie, druk informatoréw itd.);

9) koszty dziatalnosci inicjatyw studenckich ( warsztaty integracyjne, kota naukowe);
10) koszty rozwoju kadry naukowej i nienaukowe;j.

2.Szczegbtowe zasady wykorzystania srodkéw wlasnych wydziatu ustala rada wydzialu na wniosek
dziekana lub rada programowa ogodlnouczelnianych jednostek organizacyjnych na wniosek
kierownika jednostki.

Srodki przeznaczone na pokrycie wydatkéw rzeczowych i osobowych s3 uruchamiane po

zatwierdzeniu przez Rektora kalkulacji finansowej odptatnych form dziatalno$ci dydaktyczne;.



Srodki wtasne wydzialu, po zabezpieczeniu rezerwy na wyplate dodatkowego wynagrodzenia
rocznego (tzw. "trzynastki"), winny by¢ wykorzystane do konca roku budzetowego.

§6
Traci moc uchwata Nr 32/2006 Senatu UKSW z dnia 22 czerwca 2006 roku w sprawie zasad
odptatnosci za kursy jezyka i literatury polskiej oraz jezyka i kultury polskiej, prowadzone w

Instytucie Filologii Polskiej na Wydziale Nauk Humanistycznych.

§7

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu:

Rektor
Ks. Prof. dr hab. Henryk Skorowski



