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Kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich UKSW
w odniesieniu do prowadzenia dzialalnos$ci naukowe;j

1. Cel oceny
Ocena ma na celu wspieranie rozwoju naukowego nauczycieli akademickich, zapewnienie wysokiej
jakosci badan oraz zgodno$¢ dziatalnosci naukowej z misjg Uniwersytetu i wysokimi standardami
etyki akademickie;j.

2. Zakres oceny
Ocena obejmuje jakos¢ 1 znaczenie dzialalno$ci naukowej, prowadzonej przez nauczyciela
akademickiego w ocenianym okresie.

3. Kryteria jakos$ciowe oceny:

1) publikacje naukowe:
a) wklad w rozwdj dyscypliny naukowej — wymog przynajmniej jednej publikacji z listy
ministerialnej na rok (usrednione w okresie oceny) — o punktacji istotnej dla dyscypliny,
b) pozostale publikacje, w szczegdlnosci zagraniczne, odnoszace si¢ do dyscypliny;

2) interdyscyplinarnos$¢ i wspélpraca:
a) zaangazowanie w projekty, w tym interdyscyplinarne,
b) wspolpraca wewnatrzuczelniana, krajowa i migdzynarodowa;

3) etyka i rzetelno$¢ naukowa:
a) przestrzeganie zasad etyki badan naukowych,
b) transparentnos$¢ i odpowiedzialno$¢ w prowadzeniu badan;

4) rozw6j naukowy i mentoring:
a) wktad w rozwoj mtodych naukowcow (np. opieka nad doktorantami, w tym doktorantami
eksternistycznymi, itp.),
b) udziat w ksztattowaniu srodowiska badawczego uczelni;

5) udzial w zyciu naukowym:
a) aktywno$¢ w gremiach naukowych, redakcjach czasopism, komitetach eksperckich, itp.,
b) zaangazowanie na rzecz popularyzacji nauki i upowszechniania wynikow badan,
¢) organizacja konferencji, seminariow, warsztatow naukowych, itp.,
d) aktywno$¢ ukierunkowana na S$rodowiska pozauniwersyteckie (wystgpienia w mediach,
podcasty, wyktady popularyzatorskie, itp.).



