
 

DECYZJA Nr 8/2026 

Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie 

z dnia 18 lutego 2026 r. 

 

zmieniająca decyzję Nr 48/2025 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego  

w Warszawie w sprawie powołania Komisji ds. promocji przyjaznego środowiska pracy i nauki 

 

Na podstawie 25 ust. 2 pkt 1 lit. b Statutu Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie 

oraz § 7 Polityki dotyczącej promocji przyjaznego środowiska pracy i nauki oraz przeciwdziałania 

zagrożeniom psychospołecznym w Uniwersytecie Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie, 

będącej załącznikiem do Zarządzenia Nr 33/2024 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana 

Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 21 czerwca 2024 r. w sprawie wprowadzenia Polityki dotyczącej 

promocji przyjaznego środowiska pracy i nauki oraz przeciwdziałania zagrożeniom psychospołecznym 

w Uniwersytecie Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie, zmienionym Zarządzeniem 

Nr 71/2024 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 14 listopada 

2024 r., postanawia się, co następuje:  

§ 1. 

 

W Decyzji Nr 48/2025 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z dnia 10 

kwietnia 2025 r. w sprawie powołania Komisji ds. promocji przyjaznego środowiska pracy i nauki, 

zmienionej Decyzją Nr 72/2025 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie 

z dnia 17 września 2025 r. zmieniającą decyzję Nr 48/2025 Rektora Uniwersytetu Kardynała Stefana 

Wyszyńskiego w Warszawie w sprawie powołania Komisji ds. promocji przyjaznego środowiska pracy 

i nauki § 1 otrzymuje brzmienie: 

 

,,§ 1 Powołuje się Komisję ds. promocji przyjaznego środowiska pracy i nauki, w składzie:  

1) ks. prof. dr hab. Piotr Tomasik, Prorektor ds. pracowniczych i organizacyjnych – Przewodniczący;  

2) mgr Monika Zborowska – Dyrektor Personalny;  

3) mgr Justyna Jastrzębska – Wydział Filozofii Chrześcijańskiej – osoba zaufania;  

4) dr n. med. i n. o zdr. Adam Kaczmarek, Wydział Medyczny. Collegium Medicum – osoba zaufania;  

5) dr Emilia Śmiechowska-Petrovskij, Wydział Nauk Pedagogicznych – osoba zaufania;  

6) Izabela Ołdakowska – osoba zaufania;  

7) mgr Michał Stańczuk – kierownik Centrum Dostępności;  

8) dr Magdalena Tarnowska – przedstawiciel Związku Nauczycielstwa Polskiego w UKSW;  

9) mgr inż. Ryszard Stasiak – przedstawiciel Niezależnego Związku Zawodowego Pracowników 

UKSW;  

10) mgr Ewelina Hryciuk – przedstawiciel Niezależnego Samorządowego Związku Zawodowego 

„Solidarność” w UKSW;  

11) Michał Galek – przedstawiciel Samorządu Studentów;  

12) mgr Michał Winczek – przedstawiciel Samorządu Doktorantów;  

13) dr Mikołaj Stolarski – przedstawiciel Instytutu Psychologii UKSW;  

14) mecenas Kornel Kowalski – Radca Prawny.’’. 

 

§ 2. 

 

Decyzja wchodzi w życie z dniem podpisania.     

 

            
 REKTOR UKSW 

ks. prof. dr hab. Ryszard Czekalski 


