Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 74/2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.

Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 67 /2013 Rektora UKSW z dnia 27 wrzesnia 2013r.

wypetnia sig komérki szare i zielone; dane do komérek zielonych nalezy uzyska z Kwestury; komorki z6tte uzupelniane sa automatycznie
Kalkulacja planowanych kosztéw | rok
ODPLATNE FORMY KSZTALCENIA Z WYLACZENIEM STUDIOW NIESTACJONARNYCH
DANE PODSTAWOWE
planowany rok uruchomienia ksztatcenia (rok akademicki):
Nazwa: Miejsce
y ia zajeé (Wydziat/Jednostka)
dydak h:
Forma. Kod kierunku: ydaktyoznye — - - —
ksztalcenia: okres $wiadczenia ustugi edukacyjnej
Liczba lat objetych ) . . . .
kalkulacja*: Kod MPK: Liczba semestrow objetych kalkulacja: 0
* Jezeli kurs trwa kilka miesiecy wystepujac w obu semestrach nalezy wpisac 1, jezeli tylko w obrebie jednego semestru, nalezy wpisac 0,5
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE UCZESTNIKOW | LICZBIE GODZIN
Planowana liczba uczestnikéw dla | roku ksztatcenia:
Planowana odptatnos¢ na uczestnika dla | roku ksztatcenia:
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiéw w roku:
Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podziatu na grupy ie (liczba godzin p przez ieli 0
Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych 0
KOSZTY BEZPOSREDNIE
‘0. POZOSTALA KWOTA DO DYSPOZYCJI NA KOSZTY BEZPOSREDNIE #NAZWA?
1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe
1.1.1 zainne i niz zajecia dy y ini: yina) z cyklem dy ycznym - dodatki*
Jednostka Koszt
1 Pracownik
1l Pracownik
1l Pracownik
RAZEM 0,00 zt
1.2. Wynagrodzenia bezosobowe (umowy cywilno-prawne)
1.2.1. za zajecia dy y * - umowy 2zl
sk spoza UKSW
Stanowiske L. godz. Stawka Kwota
I grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
1l grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.2. za zajecia dydaktyczne* - umowy o dzieto
sk spoza UKSW
Stanowiske L. godz. Stawka Kwota
I grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
11l grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.3. za zajecia dydaktyczne*
. Pracownicy UKSW
Stanowisko
L. godz. Stawka Kwota
I grupa 0 0,00 0,00
1l grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.4.zainne i niz zajecia 2zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy zlecenia Pracownicy spoza UKSW
1.2.4.1. za prakiyki
0,00 zt
1.2.5. za inne i niz zajecia zwigzane z cyklem dydaktycznym - umowy o dzieto Pracownicy spoza UKSW
1.25.1.za
1.252za
Razem: 0,00 zi
1.2.6. za inne i niz zajecia 2zwiazane z cyklem dydaktycznym Pracownicy UKSW
1.2.6.1. za prakiyki
1262za.......
Razem: 0,00 zt




1.3. Sktadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):

1.3.1. 19,64% od sumy wynagrodzeri osobowych - poz 1.1.1. 0,00
1.3.2. 10,5% - DWR od kwoty wynagrodzen osobowych z poz.1.1.1. 0,00
1.3.3. 19,64% od sumy wynagrodzeri ych - poz.1.2.1., poz.1.2.3., poz.1.2.4., poz. 1.2.6., bez poz. 1.2.2.i1.2.5 0,00
RAZEM NARZUTY: 0,00 zt
2. Materialy bezposrednie (state koszty - ponoszone w zwiazku z prowadzeniem kierunku)
a) techniczne $rodki nauczania: ptyty CD, nosniki informatyczne, progarmy informatyczne
b) materiaty dydaktyczne (materiaty metodyczne, materiaty pogladowe, itp..)
c) inne materiaty wg specyfiki kierunku: np. odczynniki chemiczne ...
RAZEM: 0,00 zt
3. Ustugi obce (state koszty - ponoszone w zwiazku z prowadzeniem kierunku) :
a) np. transport studentéw na zajecie terenowe
b) inne
RAZEM: 0,00 z
I. Razem koszty bezposrednie 0,00 zt
Il. Koszty posrednie
1. Narzut kosztow wydziatowych: 0,00% od kosztow bezposrednich tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie wydziatowe): 0,00 zt
2. Narzut kosztow ogodlnouczelnianych: 0,00% od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
3. Nafzu'. kosztowPrzygot_owania i . od wydziat. kosztow ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie-+koszty posrednie wydzialowe i ogélnouczelniane): 0,00 zt
Il. Zysk
Zysk 15,00% od Uczelnianego Kosztu Ksztatcenia 0zt 0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK: .00
IV. Rezerwy
Rezerw_a na doflnar_\so.wanle odptatnosci 59% od uczelnianego kosztu ksztatcenia z zyskiem tj. od ozt 0,00 2t
za studia (umorzenia): kwoty:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK + REZERWY 0,00 zt
Roczny koszt ksztatcenia w przeli iu na jednego uc il #DZIEL/0!
Roczny koszt ksztatcenia w przeli iu na jednego uc ika ze wskaznikiem ryzyka przychodow #DZIEL/0!
V. Prognozowane przychody
Prognozowane przychody z tyt.
odptatnosci za ksztatcenie na | roku 70% 0,00 zt 0,00 zt
(wspotczynnik bezpieczeristwa)

Warszawa, dnia

Pod wzgledem merytorycznym:

OPRACOWAL(A) DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym: Akceptuje
KWESTOR REKTOR




Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 74/2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.
Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 67 /2013 Rektora UKSW z dnia 27 wrzesnia 2013r.

wypetnia si¢ komérki szare i zielone; dane do komérek zielonych nalezy uzyskaé z Kwestury; komérki zéite uzupelniane sa automatycznie

Kalkulacja planowanych kosztow Il rok
ODPLATNE FORMY KSZTALCENIA Z WYLACZENIEM STUDIOW NIESTACJONARNYCH

|. DANE PODSTAWOWE

planowany rok uruchomienia ksztatcenia (rok akademicki): 0
. 0
Nazwa: 0 Miejsce
y ia zajeé (Wydziat/Jednostka)
dydak h:
Forma. 0 Kod kierunku: 0 yaakiycznye - p 0 - —
ksztalcenia: okres $wiadczenia ustugi edukacyjnej
Liczba lat objetych . . . . .
Kalkulacia*: 0,0[ Kod MPK: Liczba semestrow objetych kalkulacja: 0
* Jezeli kurs trwa kilka miesigcy wystepujac w obu semestrach nalezy wpisac 1, jezeli tylko w obrebie jednego semestru, nalezy wpisac 0,5
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE UCZESTNIKOW I LICZBIE GODZIN
Planowana liczba uczestnikéw dla Il roku ksztatcenia: 0
Planowana odptatnos¢ na uczestnika dla Il roku ksztatcenia: - ozt
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiow w roku:
Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podziatu na grupy ie (liczba godzin p przez ieli 0
Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych 0
KOSZTY BEZPOSREDNIE
\0. POZOSTALA KWOTA DO DYSPOZYCJI NA KOSZTY BEZPOSREDNIE #NAZWA?
1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe
1.1.1 za inne czynnosci niz zajecia dy y ini: yina) zwi z cyklem dy ycznym - dodatki*
Jednostka Razem
1 Pracownik
1l Pracownik
1l Pracownik
RAZEM 0,00
1.2. Wynagrodzenia bezosobowe (umowy cywilno-prawne)
1.2.1. za zajecia dy y - umowy
isk spoza UKSW
Stanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa 0 0,00 0,00
1l grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.2. za zajecia dydaktyczne* - umowy o dzielo
isk spoza UKSW
Stanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa 0 0,00 0,00
1l grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.3. za zajecia dydaktyczne*
. Pracownicy UKSW
Stanowisko
L. godz. Stawka Kwota
I grupa 0 0,00 0,00
1l grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.4.zainne $ci niz zajecia 2zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy zlecenia Pracownicy spoza UKSW
1.2.4.1. za praktyki
1242za.......
Razem: 0,00 zt
1.2.5. za inne sci niz zajecia zwigzane z cyklem dydaktycznym - umowy o dzieto Pracownicy spoza UKSW
1251.za....
1252za.......
Razem: 0,00 zi
1.2.6. za inne $ci niz zajecia 2zwiazane z cyklem dydaktycznym Pracownicy UKSW
1.2.6.1. za prakiyki
1262za.......
Razem: 0,00 zt




1.3. Sktadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):

1.3.1. 19,64% od sumy wynagrodzeri osobowych - poz 1.1.1. 0,00
1.3.2. 10,5% - DWR od kwoty wynagrodzen osobowych z poz.1.1.1. 0,00
1.3.3. 19,64% od sumy wynagrodzeri ych - poz.1.2.1., poz.1.2.3., poz.1.2.4., poz. 1.2.6., bez poz. 1.2.2.i1.2.5 0,00
RAZEM NARZUTY: 0,00 zt
2. Materialy bezposrednie (state koszty - ponoszone w zwiazku z prowadzeniem kierunku)
a) techniczne $rodki nauczania: ptyty CD, nosniki informatyczne, progarmy informatyczne
b) materiaty dydaktyczne (materiaty metodyczne,materiaty pogladowe, itp..)
c) inne materiaty wg specyfiki kierunku: np. odczynniki chemiczne ...
RAZEM: 0,00 zt
3. Ustugi obce (state koszty - ponoszone w zwiazku z prowadzeniem kierunku) :
a) np. transport studentéw na zajecie terenowe
b) inne
RAZEM: 0,00 zt
I. Razem koszty bezposrednie 0,00 zt
Il. Koszty posrednie
1. Narzut kosztow wydziatowych: 0,00% od kosztow bezposrednich tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie wydziatowe): 0,00 zt
2. Narzut kosztow ogodlnouczelnianych: 0,00% od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
3. Nafzu'. kosztowPrzygot_owania i . od wydziat. kosztow ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie+koszty posrednie wydziatowe i ogéinouczelniane): 0,00 zt
Il. Zysk
Zysk 15,00% od Uczelnianego Kosztu Ksztatcenia 0zt 0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK: .00
IV. Rezerwy
Rezerw_a na doflnar_\so.wame odptatnosci 59% od uczelnianego kosztu ksztatcenia z zyskiem tj. od ozt 0,00 2t
za studia (umorzenia): kwoty:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK + REZERWY 0,00 zt
Roczny koszt ksztatcenia w pr iu na jednego uc il #DZIEL/0!
Roczny koszt ksztatcenia w pr iu na jednego uc ika ze wskaznikiem ryzyka przychodéw #NAZWA?
V. Prognozowane przychody
Prognozowane przychody z tyt.
odptatnosci za ksztatcenie na Il roku 80% 0,00 zt 0,00 zt
(wspotczynnik bezpieczeristwa)

Warszawa, dnia

OPRACOWAL(A)

Pod wzgledem formalno-rachunkowym:
KWESTOR

Pod wzgledem merytorycznym:

DZIEKAN WYDZIALU

Akceptuje
REKTOR




Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 74/2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.
Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 67 /2013 Rektora UKSW z dnia 27 wrzesnia 2013r

wypetnia sig komorki szare i zielone; dane do komérek zielonych nalezy uzyskac z Kwestury; komorki zolte uzupetniane sa automatycznie
Kalkulacja planowanych kosztéw lil rok
ODPLATNE FORMY KSZTALCENIA Z WYLACZENIEM STUDIOW NIESTACJONARNYCH

|. DANE PODSTAWOWE
planowany rok uruchomienia ksztatcenia (rok akademicki): 0
. 0
Nazwa: 0 Miejsce
y ia zaje¢ (Wydziat/Jednostka)
Forma 0 Kod 0 dydaktycznych: 0
ksztatcenia: kierunku: okres $wiadczenia ustugi edukacyjnej
Liczba lat of K . A )
‘ kalkulacja 0,0( Kod MPK: Liczba 6w objety | 0
* Jezeli kurs trwa kilka miesigcy wystepujgc w obu semestrach nalezy wpisac 1, jezeli tylko w obrebie jednego semestru, nalezy wpisac 0,5
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE UCZESTNIKOW | LICZBIE GODZIN
Planowana liczba uczestnikéw dla lll roku ksztalcenia: 0
Planowana odptatnos¢ na uczestnika dla lll roku ksztatcenia: -z
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiow w roku:
Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podziatu na grupy ie (liczba godzin pi przez ieli 0
Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych (1]
KOSZTY BEZPOSREDNIE
\0. POZOSTALA KWOTA DO DYSPOZYCJI NA KOSZTY BEZPOSREDNIE #NAZWA?
1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe
1.1.1 za inne czy Sci niz zajecia dy y ini yjna) zwia; z cyklem dy ycznym - dodatki*
Jednostka Koszt
| Pracownik
Il Pracownik
1Il Pracownik
RAZEM 0,00 zt

1.2. Wynagrodzenia bezosobowe (umowy cywilno-prawne)

1.2.1. za zajecia dy y - umowy
. Pracownicy spoza UKSW
Stanowisko L. godz. Stawka Kwota
| grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
1l grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.2. za zajecia dydaktyczne* - umowy o dzieto
K Pracownicy spoza UKSW
Stanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
lllgrupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.3. za zajecia dydaktyczne*
i Pracownicy UKSW
Stanowisko
L. godz. Stawka Kwota
| grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
lllgrupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.4. za inne sci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy zlecenia Pracownicy spoza UKSW
1.2.4.1. za praktyki
1.242za.......
Razem: 0,00 zt
1.2.5. za inne sci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy o dzieto Pracownicy spoza UKSW
1.251.za....
1.252za.......
Razem: 0,00 zt
1.2.6. za inne Sci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym Pracownicy UKSW
1.2.6.1. za praktyki
1.262za.......
Razem: 0,00 zt




1.3. Skiadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):

1.3.1. 19,64% od sumy wynagrodzeri osobowych - poz 1.1.1. 0,00
1.3.2. 10,5% - DWR od kwoty wynagrodzen osobowych z poz.1.1.1. 0,00
1.3.3. 19,64% od sumy wynagrodzeri b bowych - poz.1.2.1., poz.1.2.3., poz.1.2.4., poz. 1.2.6., bez poz. 1.2.2. 1 1.2.5 0,00
RAZEM NARZUTY: 0,00 zt
2. Materialy bezposrednie (state koszty - ponoszone w zwiazku z prowadzeniem kierunku) :
a) techniczne $rodki nauczania: ptyty CD, nosniki informatyczne, progarmy informatyczne
b) materiaty dydaktyczne (materiaty metodyczne, materiaty pogladowe, itp..)
c) inne materiaty wg specyfiki kierunku: np. odczynniki chemiczne ...
RAZEM: 0,00 zt
3. Ustugi obce (state koszty - ponoszone w zwigzku z prowadzeniem kierunku) :
a) np. transport studentéw na zajecie terenowe
b) inne
RAZEM: 0,00 zt
I. Razem koszty bezposrednie 0,00 zt
Il. Koszty posrednie
1. Narzut kosztow wydziatowych: 0,00% | od kosztoéw bezposrednich tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie wydziatowe): 0,00 zt
2. Narzut kosztéw ogolnouczelnianych: 0,00%| od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
3. Nal.'zut. koszmw.?rzvgo'.owama ! . od wydziat. kosztow ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie+koszty posrednie wydziatowe i ogélnouczelniane): 0,00 zt
ll. Zysk
Zysk 15,00% od Uczelnianego Kosztu Ksztatcenia 0zt 0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK: 0.002
IV. Rezerwy
Rezerw_a na doflnar]st?wanle odptatnosci 59% od uczelnianego kosztu ksztatcenia z zyskiem tj. od ozt 0,00 21
za studia (umorzenia): kwoty:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK + REZERWY 0,00 zi
Roczny koszt ksztatcenia w przeliczeniu na jednego uczestnika #DZIEL/0!
Roczny koszt ksztatcenia w przeliczeniu na jednego uczestnika ze wskaznikiem ryzyka przychodow #NAZWA?
V. Prognozowane przychody
Prognozowane przychody z tyt.
odptatnosci za ksztatcenie na lll roku 90% 0,00 zt 0,00 zt

(wspétczynnik bezpi )

Warszawa, dnia

Pod wzgledem merytorycznym:
OPRACOWAL(A) DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym: Akceptuje
KWESTOR REKTOR




Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 74/2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.
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wypetnia sig komorki szare i zielone; dane do komérek zielonych nalezy uzyskac z Kwestury; komorki zolte uzupetniane sa automatycznie
Kalkulacja planowanych kosztéw IV rok
ODPLATNE FORMY KSZTALCENIA Z WYLACZENIEM STUDIOW NIESTACJONARNYCH

|. DANE PODSTAWOWE
planowany rok uruchomienia ksztatcenia (rok akademicki): 0
. 0
Nazwa: 0 Miejsce
y ia zaje¢ (Wydziat/Jednostka)
Forma 0 Kod 0 dydaktycznych: 0
ksztatcenia: kierunku: okres $wiadczenia ustugi edukacyjnej
Liczba lat of K . A )
‘ kalkulacja 0,0( Kod MPK: Liczba 6w objety | 0
* Jezeli kurs trwa kilka miesigcy wystepujgc w obu semestrach nalezy wpisac 1, jezeli tylko w obrebie jednego semestru, nalezy wpisac 0,5
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE UCZESTNIKOW | LICZBIE GODZIN
Planowana liczba uczestnikéw dla IV roku ksztatcenia: 0
Planowana odptatnos¢ na uczestnika dla IV roku ksztatcenia: -z
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiow w roku:
Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podziatu na grupy ie (liczba godzin pi przez ieli 0
Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych (1]
KOSZTY BEZPOSREDNIE
\0. POZOSTALA KWOTA DO DYSPOZYCJI NA KOSZTY BEZPOSREDNIE #NAZWA?
1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe
1.1.1 za inne czy Sci niz zajecia dy y ini yjna) zwia; z cyklem dy ycznym - dodatki*
Jednostka Koszt
| Pracownik
Il Pracownik
1Il Pracownik
RAZEM 0,00 zt

1.2. Wynagrodzenia bezosobowe (umowy cywilno-prawne)

1.2.1. za zajecia dy y - umowy
. Pracownicy spoza UKSW
Stanowisko L. godz. Stawka Kwota
| grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
1l grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.2. za zajecia dydaktyczne* - umowy o dzieto
K Pracownicy spoza UKSW
Stanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
lllgrupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.3. za zajecia dydaktyczne*
i Pracownicy UKSW
Stanowisko
L. godz. Stawka Kwota
| grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
lllgrupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.4. za inne sci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy zlecenia Pracownicy spoza UKSW
1.2.4.1. za praktyki
1.242za.......
Razem: 0,00 zt
1.2.5. za inne sci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy o dzieto Pracownicy spoza UKSW
1.251.za....
1.252za.......
Razem: 0,00 zt
1.2.6. za inne Sci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym Pracownicy UKSW
1.2.6.1. za praktyki
1.262za.......
Razem: 0,00 zt




1.3. Skiadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):

1.3.1. 19,64% od sumy wynagrodzeri osobowych - poz 1.1.1. 0,00
1.3.2. 10,5% - DWR od kwoty wynagrodzen osobowych z poz.1.1.1. 0,00
1.3.3. 19,64% od sumy wynagrodzeri b bowych - poz.1.2.1., poz.1.2.3., poz.1.2.4., poz. 1.2.6., bez poz. 1.2.2. 1 1.2.5 0,00
RAZEM NARZUTY: 0,00 zt
2. Materialy bezposrednie (state koszty - ponoszone w zwiazku z prowadzeniem kierunku) :
a) techniczne $rodki nauczania: ptyty CD, nosniki informatyczne, progarmy informatyczne
b) materiaty dydaktyczne (materiaty metodyczne,materiaty pogladowe, itp..)
c) inne materiaty wg specyfiki kierunku: np. odczynniki chemiczne ...
RAZEM: 0,00 zt
3. Ustugi obce (state koszty - ponoszone w zwigzku z prowadzeniem kierunku) :
a) np. transport studentéw na zajecie terenowe
b) inne
RAZEM: 0,00 zt
I. Razem koszty bezposrednie 0,00 zt
Il. Koszty posrednie
1. Narzut kosztow wydziatowych: 0,00% | od kosztoéw bezposrednich tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie wydziatowe): 0,00 zt
2. Narzut kosztéw ogolnouczelnianych: 0,00%| od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
3. Nal.'zut. koszmw.?rzvgo'.owama ! . od wydziat. kosztow ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie+koszty posrednie wydziatowe i ogélnouczelniane): 0,00 zt
ll. Zysk
Zysk 15,00% od Uczelnianego Kosztu Ksztatcenia 0zt 0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK: 0.002
IV. Rezerwy
Rezerw_a na doflnar]st?wanle odptatnosci 59% od uczelnianego kosztu ksztatcenia z zyskiem tj. od ozt 0,00 21
za studia (umorzenia): kwoty:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK + REZERWY 0,00 zi
Roczny koszt ksztatcenia w przeliczeniu na jednego uczestnika #DZIEL/0!
Roczny koszt ksztatcenia w przeliczeniu na jednego uczestnika ze wskaznikiem ryzyka przychodow #NAZWA?
V. Prognozowane przychody
Prognozowane przychody z tyt.
odptatnosci za ksztalcenie na IV roku 90% 0,00 zt 0,00 zt

(wspétczynnik bezpi )

Warszawa, dnia

Pod wzgledem merytorycznym:
OPRACOWAL(A) DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym: Akceptuje
KWESTOR REKTOR




Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 74/2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.
Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 67 /2013 Rektora UKSW z dnia 27 wrzesnia 2013r

wypetnia sig komorki szare i zielone; dane do komérek zielonych nalezy uzyskac z Kwestury; komorki zolte uzupetniane sa automatycznie
Kalkulacja planowanych kosztéw V rok
ODPLATNE FORMY KSZTALCENIA Z WYLACZENIEM STUDIOW NIESTACJONARNYCH

|. DANE PODSTAWOWE

planowany rok uruchomienia ksztatcenia (rok akademicki): 0

' 0
Nazwa: 0 Miejsce

ywania zaje¢ (Wydzial/Jednostka)
Kod dydaktycznych: 0

kierunku: okres $wiadczenia ustugi edukacyjnej

Forma
ksztatcenia:

0,0( Kod MPK: Liczba 6w objety j | 0

* Jezeli kurs trwa kilka miesigcy wystepujac w obu semestrach nalezy wpisac 1, jezeli tylko w obrebie jednego semestru, nalezy wpisac 0,5
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE UCZESTNIKOW I LICZBIE GODZIN

Planowana liczba uczestnikow dla V roku ksztatcenia: 0

Planowana odptatnos¢ na uczestnika dla V roku ksztatcenia: -z

Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiéw w roku:

Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podziatu na grupy ie (liczba godzin p! przez ieli (1]

Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych 0

KOSZTY BEZPOSREDNIE

‘0. POZOSTALA KWOTA DO DYSPOZYCJI NA KOSZTY BEZPOSREDNIE #NAZWA?

1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe

1.1.1 za inne czy $ci_niz zajecia dy y ini jna) zwia: z cyklem dy ycznym - dodatki*

Jednostka Koszt

1 Pracownik

1l Pracownik

1ll Pracownik

RAZEM 0,00 zt

1.2. Wynagrodzenia bezosobowe (umowy cywilno-prawne)

1.2.1. za zajecia dy y - umowy
R Pracownicy spoza UKSW
Stanowisko L. godz. Stawka Kwota
I grupa 0 0,00 0,00
1l grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
Vv grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.2. za zajecia dydaktyczne* - umowy o dzieto
. Pracownicy spoza UKSW
Stanowisko L. godz. Stawka Kwota
| grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
ll grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.3. za zajecia dydaktyczne*
Pracownicy UKSW
Stanowisko
L. godz. Stawka Kwota
| grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
Il grupa 0 0,00 0,00
IV grupa 0 0,00 0,00
V grupa 0 0,00 0,00
RAZEM 0 X 0,00 zt
* Grupowane wg tej samej stawki
1.2.4. za inne Sci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy zlecenia Pracownicy spoza UKSW
1.2.4.1. za praktyki
1.24.2za.......
Razem: 0,00 zt
1.2.5. za inne Sci niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym - umowy o dzieto Pracownicy spoza UKSW
1.251.za....
1.25.2za.......
Razem: 0,00 zt
1.2.6. za inne i niz zajecia zwiazane z cyklem dydaktycznym Pracownicy UKSW
1.2.6.1. za praktyki
1.26.2za.......
Razem: 0,00 zt




1.3. Skiadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia):

1.3.1. 19,64% od sumy wynagrodzeri osobowych - poz 1.1.1. 0,00
1.3.2. 10,5% - DWR od kwoty wynagrodzen osobowych z poz.1.1.1. 0,00
1.3.3. 19,64% od sumy wynagrodzeri b bowych - poz.1.2.1., poz.1.2.3., poz.1.2.4., poz. 1.2.6., bez poz. 1.2.2. 1 1.2.5 0,00
RAZEM NARZUTY: 0,00 zt
2. Materialy bezposrednie (state koszty - ponoszone w zwiazku z prowadzeniem kierunku) :
a) techniczne $rodki nauczania: ptyty CD, nosniki informatyczne, progarmy informatyczne
b) materiaty dydaktyczne (materiaty metodyczne,materiaty pogladowe, itp..)
c) inne materiaty wg specyfiki kierunku: np. odczynniki chemiczne ...
RAZEM: 0,00 zt
3. Ustugi obce (state koszty - ponoszone w zwigzku z prowadzeniem kierunku) :
a) np. transport studentéw na zajecie terenowe
b) inne
RAZEM: 0,00 zt
I. Razem koszty bezposrednie 0,00 zt
Il. Koszty posrednie
1. Narzut kosztow wydziatowych: 0,00% | od kosztoéw bezposrednich tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie wydziatowe): 0,00 zt
2. Narzut kosztéw ogolnouczelnianych: 0,00%| od wydziat. kosztéw ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
3. Nal.'zut. koszmw.?rzvgo'.owama ! . od wydziat. kosztow ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie+koszty posrednie wydziatowe i ogélnouczelniane): 0,00 zt
ll. Zysk
Zysk 15,00% od Uczelnianego Kosztu Ksztatcenia 0zt 0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK: 0.002
IV. Rezerwy
Rezerw_a na doflnar]st?wanle odptatnosci 59% od uczelnianego kosztu ksztatcenia z zyskiem tj. od ozt 0,00 21
za studia (umorzenia): kwoty:
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK + REZERWY 0,00 zi
Roczny koszt ksztatcenia w przeliczeniu na jednego uczestnika #DZIEL/0!
Roczny koszt ksztatcenia w przeliczeniu na jednego uczestnika ze wskaznikiem ryzyka przychodow #NAZWA?
V. Prognozowane przychody
Prognozowane przychody z tyt.
odptatnosci za ksztalcenie na V roku 90% 0,00 zt 0,00 zt

(wspétczynnik bezpi )

Warszawa, dnia

Pod wzgledem merytorycznym:
OPRACOWAL(A) DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym: Akceptuje
KWESTOR REKTOR




Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 74/2013 Rektora UKSW z dnia 8 pazdziernika 2013r.
Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 67 /2013 Rektora UKSW z dnia 27 wrzesnia 2013r.

wypeinia sig komorki szare i zielone; dane do komorek zielonych nalezy uzyskaé z Kwestury; komorki zite uzupeiniane s automatycznie

Kalkulacja planowanych kosztow dla cyklu ksztatcenia
ODPLATNE FORMY KSZTALCENIA Z WYLACZENIEM STUDIOW NIESTACJONARNYCH

I. DANE PODSTAWOWE

p y rok uruchomieni; ia (rok icki) (1]
0
Nazwa: 0 Miejsce
ia zajoé (Wydzial/Jednostka)
Forma " (1] Kod kierunku: (] dydaktycznych: - 9 - -
ksztafcenia: okres $wiadczenia ustugi edukacyjnej
Liczba lat objetych kalkulacja: 0,0 Kod MPK: Liczba semestréw objetych kalkulacja: 0
DANE O PLANOWANEJ LICZBIE UCZESTNIKOW | LICZBIE GODZIN
F liczba ikow w cyklu i 0
. aplatnozé na ika dia coyklu i #DZIEL/0!
Planowana liczba godzin zaje¢ w programie studiow w cyklu ksztalcenia: 0
Planowana liczba godzin na kierunku z uwzglednieniem podziatu na grupy ie (liczba godzin przez ieli -
Planowana liczba godzin zleconych w drodze uméw cywilnoprawnych -
KOSZTY BEZPOSREDNIE
0. POZOSTALA KWOTA DO DYSPOZYCJI NA KOSZTY BEZPOSREDNIE #NAZWA?

1. WYNAGRODZENIA
1.1 Wynagrodzenia osobowe

y $ci_niz zajecia y (obstuga ini jna) zwigzane z cyklem dy - dodatki 0,00zt

1.1.1 za inne
1.2. Wynag i (umowy cywilno-p! )
1.2.1. za zajecia dydaktyczne - umowy zlecenia Pracownicy spoza UKSW ,00 zt
1.2.2. za zajecia dydaktyczne - umowy o dzielo Pracownicy spoza UKSW ,00 zt
1.2.3. za zajecia dydaktyczne Pracownicy UKSW ,00 zt
1.2.4. za inne czynnosci niz zajecia 2zwiazane z cyklem - umowy zlecenia Pracownicy spoza UKSW X zt
1.2.4. za inne czynnosci niz zajecia 2zwiazane z cyklem - umowy o dzielo Pracownicy spoza UKSW X zt
1.2.4. za inne czynnosci niz zajecia 2wiazane z cyklem Pracownicy UKSW ,00 zt
1.3. Sktadki na ubezpiecz. spoteczne i inne odpisy (narzuty na wynagrodzenia): ,00 zt
2. Materiaty bezpos ie (state koszty - W zwiazku z jiem kierunku) © ,00 zt
3. Ustugi obce (stale koszty - ponoszone w zwiazku z prowadzeniem kierunku) : 0,00 zt

I. Razem koszty bezposrednie 00 zt

Il. Koszty posrednie

1. Narzut kosztow wydziatowych: 0,00% od kosztow bezposrednich tj. od kwoty: ozt 0,00
WYDZIALOWY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezposrednie + koszty posrednie wydziatowe): 0,00 zt
2. Narzut kosztéw ogdlnouczelnianych: 0,00% od wydziat. kosztow ksztatcenia, tj. od kwoty: 0zt 0,00 zt
3. Narzut kosztéw przygotowania i od wydziat. kosztéw ksztalcenia, tj. od kwoty: 0zl 0,002
wdrozenia strategii rozwoju uczelni:

UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA (koszty bezpos koszty posrednie wydzialowe i 0gé oo
lIl. Zysk

Zysk 15,00% od Uczelnianego Kosztu Ksztatcenia 0zt 0,00 zt
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK: Q0]

IV. Rezerwy

Rezerwa na dofinansowanie odptatnosci od uczelnianego kosztu ksztatcenia z zyskiem tj. od

za studia (umorzenia): & kwoty: Oel oz
UCZELNIANY KOSZT KSZTALCENIA + ZYSK + REZERWY | 0,00 zt
Roczny koszt iaw iczeniu na j i | #DZIEL/0!
Roczny koszt iaw i iunaj ika ze znikiem ryzyka przy 6 | #DZIEL/0!

V. Prognozowane przychody

1. gl przy y z tyt. Sci za cykl i 0,00 zt

Warszawa, dnia

Pod wzgledem merytorycznym:
OPRACOWAL(A) DZIEKAN WYDZIALU

Pod wzgledem formalno-rachunkowym: Akceptuje
KWESTOR REKTOR




