
Załącznik Nr 6 do ,,Polityki dotyczącej promocji przyjaznego środowiska pracy i nauki oraz 

przeciwdziałania zagrożeniom psychospołecznym w Uniwersytecie Kardynała Stefana Wyszyńskiego 

w Warszawie” 

 

 

UPOWAŻNIENIE 

 

R.0181.1.        .202… 
 

Ja niżej podpisany…, Rektor Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w  Warszawie przy ul. 

Dewajtis 5, 01-815 Warszawa na podstawie art. 29 w związku z art. 6 ust. 1 lit. c rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)(Dz. U. UE L 

119/1 z dnia 4 maja 2016 r.), 

 

upoważniam 

 

(konkretna osoba - członka Komisji powołanej do wyjaśnienia zachowań sprzecznych z Polityką 

dotyczącą promocji przyjaznego środowiska pracy i nauki oraz przeciwdziałania zagrożeniom 

psychospołecznym w Uniwersytecie Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie 

 

powołanej Decyzją Rektora UKSW z dnia …… 

 

do przetwarzania danych osobowych w zbiorach Administratora Danych Uniwersytetu Kardynała 

Stefana Wyszyńskiego w Warszawie, w celu realizacji powierzonych zadań wskazanych w ustawie  

z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz w Polityki dotyczącej promocji przyjaznego środowiska 

pracy i nauki oraz przeciwdziałania zagrożeniom psychospołecznym w Uniwersytecie Kardynała 

Stefana Wyszyńskiego w Warszawie z dnia ………………… r. oraz do wszelkich danych osobowych, 

w tym danych wrażliwych do których dostęp zostanie uzyskany w toku prac ww. Komisji.   

 

Upoważnienie obowiązuje od dnia wydania do dnia zakończenia praz Komisji. ………………………… 

Upoważnienie może być odwołane w każdym czasie. 

Upoważnienie nie upoważnia do udzielania dalszych upoważnień. 

          

Warszawa, dnia ………………………. 

 

 

  

Upoważnienie przyjmuję…………………………… 


