
Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 86/2021 Rektora UKSW 

 z dnia 18 czerwca 2021 r. 

Załącznik nr 2 

Tabela stanowisk pracy, wymagań kwalifikacyjnych i minimalnego wynagrodzenia zasadniczego oraz 

dodatków funkcyjnych pracowników zatrudnionych na stanowiskach administracyjnych, naukowo-

technicznych i inżynieryjno-technicznych 

 

   Wymagania kwalifikacyjne łączne minimalne 

poziomy 

wynagrodzenia 

zasadniczego 

dodatek 

funkcyjny 

Lp. Stanowisko wykształcenie liczba lat pracy 

1 Kanclerz wyższe, 

magisterskie 

8, w tym 4 na 

stanowisku 

kierowniczym 

6500 1500 - 2650 

2 Kwestor wyższe, 

magisterskie 

8, w tym 4 na 

stanowisku 

kierowniczym 

6500 1500 - 2650 

3 Zastępca kanclerza wyższe 6, w tym 3 na 

stanowisku 

kierowniczym 

5700 1000 - 2000 

4 Zastępca kwestora wyższe 6, w tym 3 na 

stanowisku 

kierowniczym 

5700 800 - 1500 

5 Dyrektor wyższe 5, w tym 2 na 

stanowisku 

kierowniczym 

5300 500-1500 

6 Zastępca Dyrektora wyższe 5, w tym 2 na 

stanowisku 

kierowniczym 

5100 300-1000  

7 Kierownik działu, 

biura lub innej 

równorzędnej 

komórki 

organizacyjnej 

 

wyższe 5, w tym 2 na 

stanowisku 

kierowniczym 

4800 200-900 

8 Zastępca kierownika 

działu, biura lub 

innej równorzędnej 

wyższe 5 4500 120-600 



komórki 

organizacyjnej 

 

9 Główny specjalista, 

administrator sieci 

 

wyższe 5 4400  

10 Starszy specjalista 

naukowo-techniczny, 

starszy specjalista 

inżynieryjno-

techniczny, starszy 

specjalista ds. 

administracyjnych 

(nazwa wg 

rozszerzenia zakresu 

danego działu np.  

finansowych, 

płacowych, 

personalnych) 

wyższe 5 4000  

11 Specjalista naukowo- 

techniczny, 

specjalista 

inżynieryjno-

techniczny, 

specjalista ds. 

administracyjnych 

(nazwa wg 

rozszerzenia zakresu 

danego działu np.  

finansowych, 

płacowych, 

personalnych) 

wyższe 3 3500  

średnie 8 

12 Starszy: referent 

techniczny, 

administracyjny 

(nazwa wg 

rozszerzenia zakresu 

danego działu np.  

finansowych, 

płacowych, 

personalnych), 

chemik 

wyższe 2 3250  

równorzędne średnie 4  



13 Referent techniczny, 

administracyjny 

(nazwa wg 

rozszerzenia zakresu 

danego działu np.  

finansowy, płacowy, 

personalny), technik, 

magazynier 

średnie   3000  

zasadnicze, 

zawodowe 

2  

14 Pomoc techniczna, 

administracyjna i 

inne stanowiska 

równorzędne 

zasadnicze ___ 2800  

zawodowe  

 

 


