
   Załącznik Nr 8.1. do Zarządzenia Nr 62/2016 Rektora UKSW z dnia 10 października 2016 r. 

    

POROZUMIENIE STRON  ZMIENIAJĄCE MIANOWANIE / UMOWĘ O PRACĘ 

 

 z dnia ……………………                                           

Strony  porozumienia: 

Pracodawca :                    Uniwersytet  Kardynała  Stefana  Wyszyńskiego w Warszawie  

                          ul. Dewajtis 5, 01-815  Warszawa 

Reprezentowany  przez : Ks. prof. dr hab. Stanisław Dziekoński – Rektor UKSW   

 

Pracownik :      /tytuł/stopień naukowy/, /imię i nazwisko/, /literowe oznaczenie wydziału/ 

 
 

Strony zgodnie oświadczają, że do mianowania/ umowy o pracę zawartej w dniu ……………  / z późn. 

zm./ wprowadzają następujący zapis:  

W związku z powierzeniem Pani/Panu dodatkowych zadań realizowanych na rzecz kształcenia 

odpłatnego na Wydziale /wydział/, kierunku /kierunek/, stopniu kształcenia /stopień kształcenia/ prowadzonych w 

formie /forma prowadzonych zajęć/ przyznane zostanie Pani/Panu zwiększenie wynagrodzenia wynikającego ze 

stawki godzinowej przemnożonej przez ilość zrealizowanych godzin zgodnie z planem zajęć w roku akademickim 

/rok akademicki/. Łączna planowana ilość godzin do realizacji /ilość godzin/. 

Zwiększenie wynagrodzenia będzie płatne miesięcznie na podstawie sprawozdania z ilości faktycznie 

wykonanych w danym miesiącu godzin. Wysokość stawki godzinowej określona została w Uchwale Rady 

Wydziału /wydział/ nr …. z dnia ……. Płatne na podstawie stawek/ rodzaj zajęć; stawka/ 

 

Podstawa prawna : Uchwała Nr 123/2014 Senatu Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie 
z dnia 25 września 2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu zwiększania wynagrodzeń pracowników 

Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie na podstawie art. 151 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipca 

2005 r.- Prawo o szkolnictwie wyższym, Zarządzenie Rektora nr … /2016  z dnia ………….w sprawie art. 151. 

  

Wynagrodzenie finansowane ze środków pochodzących z innych źródeł niż określone w art. 94 ust.1 

ustawy z dnia z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym: /nazwa studiów niestacjonarnych/, źródło 

finasowania /źródło finansowania/ …………………………. ;   MPK /MPK/: …………….. 

 

Pozostałe warunki umowy o pracę zawartej w dniu ………………….. r. / z późn. zm./ nie ulegają zmianie. 

Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą na rok akademicki ……./…….. 

 

                       

Wyrażam zgodę 

 

 

podpis pracownika 

                    podpis pracodawcy   

Otrzymują: 

1.Pracownik 
2. a/a 


