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ZARZADZENIE Nr 45/2020
Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w \Warszawie
z dnia 10 lipca 2020 r.

w sprawie obowigzku posiadania elektronicznego identyfikatora naukowca zgodnego
z miedzynarodowymi standardami autoréw publikacji ORCID
(Open Researcher and Contributor ID) oraz wzoréw o§wiadczen upowazniajacych UKSW
do wykazania osiagnie¢ pracownika w poszczegolnych dyscyplinach,
niezbednych do przeprowadzania ewaluacji jakosci dzialalno$ci naukowej

Na podstawie § 25 ust. 2 pkt 2 lit. b Statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie w zwigzku z art. 265 ust.2, ust. 6, ust. 11 oraz ust. 13 i art. 343 ust. 1. pkt 3, art. 345 ust.
1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r poz. 85
Z pozn. zm.) oraz § 2 ust. 1i § 4 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
6 marca 2019 r. w sprawie danych przetwarzanych w Zintegrowanym Systemie Informacji
0 Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on (Dz. U. z 2019 r. poz. 496), zgodnie z art. 60 pkt 13 ustawy
z dnia 16 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych instrumentach wsparcia w zwigzku z rozprzestrzenianiem
si¢ wirusa SARS-CoV-21 (Dz. U. z 2020 r. poz. 695 z p6zn. zm.) - zarzadza si¢, CO nastepuje:

§1

1. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowisku badawczym lub badawczo-dydaktycznym oraz
osoby prowadzace dziatalno$¢ naukowa na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie, zwanym dalej ,,Uniwersytetem”, majg obowigzek posiadania elektronicznego
identyfikatora naukowca zgodnego z miedzynarodowymi standardami - ORCID (Open Researcher
and Contributor ID).

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, ktore w dniu wejscia W zycie niniejszego zarzadzenia nie posiadajg
identyfikatora ORCID, zobowigzane sg do jego uzyskania do dnia 30 wrzesnia 2020 roku.

3. Nowozatrudnione osoby, o ktérych mowa w ust. 1, nieposiadajace identyfikatora ORCID
zobowigzane sg do jego uzyskania w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia.

4. Wskazanie indywidualnego identyfikatora ORCID odbywa si¢ wraz ze ztozeniem o$wiadczenia
upowazniajacego Uniwersytet do wykazania osiggnie¢ pracownika, o ktorym mowa w § 3
niniejszego zarzadzenia, zgodnie z art. 265 ust. 13 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z p6zn. zm.).

§2

1. Zgodnie z § 10 ust. 1 pkt 1-2 Regulaminu pracy Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie, stanowiacego Zalacznik do Zarzadzenia Nr 38/2019 Rektora UKSW z dnia 16
wrze$nia 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie oraz zakresami obowigzkow stanowigcymi Zataczniki nr 2.1 i nr 2.2
do Regulaminu pracy, osoby, o ktorych mowa w §1 ust. 1 sa zobowiazane rowniez do:



1) powiazania ze soba profili utworzonych w ORCID jak i w Systemie Polskiej Bibliografii
Naukowej (PBN), a nast¢pnie PBN z profilem POL-on, co umozliwi wtasciwe sprawozdawanie
osiagnie¢ naukowych w przeprowadzanej w 2022 roku ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej
dyscyplin prowadzonych w Uniwersytecie, ktorych listg stanowi Zatacznik nr 4;

2) aktualizowania danych dotyczacych dorobku naukowego w profilu ORCID i PBN niezwlocznie
od daty publikacji w zakresie:

a) informacji o artykutach naukowych,
b) informacji o monografiach naukowych i redakcji naukowej monografii naukowych,
c) informacji o rozdziatach w monografiach naukowych.

. Osoby, o ktérych mowa w § 1 ponosza odpowiedzialno$¢ za kompletnos¢, zgodnos¢ ze stanem

faktycznym i jakos¢ informacji zamieszczanych w systemach.

§3

. Zobowiazuje si¢ wszystkie osoby, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, do ztozenia Dyrektorom Instytutow

o$wiadczen na wzorach stanowigcych zataczniki do niniejszego Zarzadzenia, przy czym:

1) Zatacznik nr 1 sktadajg osoby, ktore prowadzong dziatalno$¢ naukowsa przypisaty do jednej
dyscypliny, ze wskazaniem osiggni¢¢ naukowych, co do ktérych upowazniaja Uniwersytet do
wykazania w ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej;

2) Zatacznik nr 2 sktadajg osoby, ktore prowadzong dziatalno$¢é naukowg przypisaty do dwoch
dyscyplin, ze wskazaniem osiagni¢¢ naukowych, co do ktorych upowazniaja Uniwersytet do
wykazania w ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej w podziale na kazds prowadzong
dyscypling;

3) Zatacznik nr 3 sktadajg osoby, ktore prowadzong dziatalnos¢ naukows przypisaty do dwoch
podmiotow, ze wskazaniem osiggnie¢ naukowych, co do ktérych upowazniajg Uniwersytet do
wykazania w ewaluacji jakosci dziatalno$ci naukowe;j.

. Os$wiadczenia sktada sie osobno za kazdy rok podlegajacy ewaluacji jako$ci dziatalnosci haukowej

za lata 2017-2021, zgodnie z okresem zatrudnienia w Uniwersytecie.

. O$wiadczenia, 0 ktorych mowa w ust. 1 pracownik sktada Dyrektorowi Instytutu w terminie:

1) zalata 2017-2019 do dnia 30 wrzesnia 2020 r.;

2) zarok 2020 do dnia 15 grudnia 2020 r.;

3) zarok 2021 do dnia 15 grudnia 2021 r.

§4

. Os$wiadczenia sktada si¢ kazdemu Dyrektorowi Instytutu, w ktéorym prowadzone sa badania
zwigzane Z reprezentowang dyscypling lub dyscyplinami.

. Dyrektorzy Instytutow przekazuja oswiadczenia wraz z wykazem osob do Biura ds. Ewaluacji Badan
Naukowych UKSW:

1) zalata 2017-2019 do dnia 31 pazdziernika 2020 r.;

2) zarok 2020 do dnia 31 grudnia 2020 r.

3) zarok 2021 do dnia 31 grudnia 2021 r.

. W przypadku nieztozenia o$wiadczenia w terminie, o ktorym mowa § 3 ust. 3, Dyrektor Instytutu
informuje niezwlocznie 0 tym fakcie wiasciwego Prorektora ds. nauki

§5

. Zgodnie z zapisami § 16 pkt. 7-12 Regulaminu Szkoty Doktorskiej UKSW, stanowiacego Zatacznik
do Uchwaty Nr 123/2019 Senatu UKSW z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie uchwalenia



Regulaminu Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie oraz
w zwigzku z art. 345 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce doktorantéw odbywajacych ksztatcenie w Szkole Doktorskiej zobowiazuje si¢ do:

1) posiadania migdzynarodowego elektronicznego identyfikatora naukowca ORCID (Open
Researcher and Contributor ID) oraz zatozenia indywidualnego konta w Systemie Polskiej
Bibliografii Naukowej (PBN) oraz jego powigzanie z kontem Systemu ORCID - w terminie 30
dni od rozpoczgcia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej;

2) sprawozdawania osiagnig¢ naukowych, ktore powstaly w zwigzku z odbywaniem ksztatcenia
w Szkole Doktorskiej na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, zgodnie
z Zakgcznikiem nr 5 do niniejszego Zarzadzenia;

3) sprawozdawania danych i informacji raportowanych do Zintegrowanego Systemu Informacji
0 Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,,POL-on” oraz informowania o tym Biuro Szkoty Doktorskiej;

4) sktadania o$wiadczenia, na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej, upowazniajacego
Uczelni¢ do wykazania osiggnige¢ naukowych w ramach dyscypliny, w ktorej przygotowywana
jest rozprawa doktorska, albo w jednej z dyscyplin zawierajacych si¢ w dziedzinie, w ktorej
przygotowywana jest rozprawa doktorska, zgodnie ze wzorem okreslonym w Zataczniku nr 6.

. Os$wiadczenia oraz wykaz osiggnie¢ haukowych, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2 i pkt. 4 sktada si¢

Dyrektorowi Instytutu, w ktérym prowadzone sg badania zwigzane z dyscypling, w ktorej

przygotowywana jest rozprawa doktorska oraz Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej.

. Dyrektorzy Instytutow przekazuja oswiadczenia wraz z wykazem osob do Biura ds. Ewaluacji Badan

Naukowych UKSW:

1) zalata 2017-2019 do dnia 31 pazdziernika 2020 r.;

2) zarok 2020 do dnia 15 grudnia 2020 r.

3) zarok 2021 do dnia 15 grudnia 2021 r.

§6

Oswiadczenia, w tym wykaz osiagnie¢ sktada si¢ w wersji papierowej oraz elektronicznej w formacie
umozliwiajagcym edycje danych.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR UKSW

Ks. prof. dr hab. Stanistaw Dziekonski



