UNIWERSYTET KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO w WARSZAWIE
REKTOR

BR-0161-1I-16/10

Decyzja Nr 16/10
Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 14 lipca 2010 r.

w sprawie powolania Zespotu projektowego do spraw przygotowania wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu dotyczacego monitoringu loséw absolwentéw w celu
podniesienia jakosci ksztalcenia i lepszego dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb
gospodarki opartej na wiedzy i wymogéw rynku pracy, przewidzianego do ztozenia
w ramach konkursu zamknietego na projekty innowacyjne Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki, Priorytet IV ,,Szkolnictwo wyzsze i nauka”, Dziatanie 4.1 ,,Wzmocnienie
1 rozw0j potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie liczby absolwentow kierunkow
o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy”’, Poddziatanie 4.1.1 ,,Wzmocnienie
potencjatu dydaktycznego uczelni”.

Na podstawie § 37 ust. 2 oraz § 38 ust. 1 pkt 7 Statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie postanawiam, co nastepuje:

§1

Powotuj¢ Zespot projektowy do spraw przygotowania wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu dotyczacego monitoringu loséw absolwentow w celu podniesienia jakosci
ksztalcenia i lepszego dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb gospodarki opartej na
wiedzy 1 wymogéw rynku pracy, przewidzianego do zlozenia w ramach konkursu
zamknietego na projekty innowacyjne Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
Priorytet IV ,,Szkolnictwo wyzsze i nauka”, Dziatanie 4.1 ,,Wzmocnienie i rozwdj potencjatu
dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie liczby absolwentéw kierunkéw o kluczowym
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy”, Poddziatanie 4.1.1 ,,Wzmocnienie potencjatu
dydaktycznego uczelni”, w nastepujacym sktadzie:

1) prof. UKSW dr hab. Pawel Ruszkowski, prof. nz. na Wydziale Nauk Historycznych
i Spotecznych (Instytut Politologii) - Kierownik Zespotu,

2) prof. UKSW dr hab. Barbara Baraniak, prof. nz. na Wydziale Nauk Pedagogicznych
— Ekspert z zakresu pedagogiki pracy,

3) Ks. prof. UKSW dr hab. Adam Solak, prof. nz. na Wydziale Nauk Pedagogicznych
— Ekspert z zakresu pedagogiki spolecznej i wychowania w nurcie personalizmu,

4) mgr Maria Jozwik, dyrektor Centrum Inicjatyw Uniwersyteckich ,,Pro memoria
et futuro”, cztonek Zarzadu Stowarzyszenia Absolwentéw i Przyjaci6t UKSW -
Ekspert ds. loséw absolwentow,

5) mgr Artur Winiarski, Kierownik Biura Karier — Ekspert ds. badania rynku pracy
1 planowania kariery absolwentow,



6)
7)
8)

9)

mgr Katarzyna Szumowska, kierownik Dzialu Ksiggowosci i Rozliczen Programéw
UE- Koordynator ds. finansowych,

mgr Karolina Majchrzak, Kierownik projektu ,,Aktywni na rynku pracy” -
Koordynator ds. rozwoju zawodowego studentéw i absolwentow,

mgr Lubomila Aksamit, gtéwny specjalista ds. projektéw europejskich w Biurze
Projektéw Europejskich — Ekspert ds. projektow europejskich,

mgr Malgorzata Wojtczak-Walachowska, starszy specjalista ds. projektow
europejskich w Biurze Projektow Europejskich — Koordynator ds. projektéw
innowacyjnych,

10)mgr Iwona Kadziela, starszy referent administracyjny w Biurze Projektow

1)
2)

Europejskich — Koordynator ds. projektow.

§2

1. Do zadan Zespotu, o ktérym mowa w § 1, nalezy :

przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu wraz z zatgcznikami,
po ocenie formalnej bagdZ merytorycznej przygotowywanie pism odwotawczych.

2. Zesp6t projektowy zakonczy realizacj¢ zadan, o ktérych mowa w ust. 1, w terminie
umozliwiajgcym zatwierdzenie wniosku przez wtadze Uczelni oraz jego zlozenie do Instytucji
Ogtaszajacej Konkurs.

§3

. Zespot projektowy powoluje sie¢ na czas okreslony, tj. do dnia rozpoczecia realizacji
projektu przyjetego do dofinansowania.

. W przypadku nie przyjecia projektu do dofinansowania, po ostatecznym rozstrzygnigciu
procesu odwotawczego, Zespol projektowy ulega rozwigzaniu z dniem otrzymania
negatywnej decyzji w sprawie.

§4

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor UKSW
Ks. prof. dr hab. Henryk Skorowski



