Zalacznik do Obwieszczenia Nr 17/2024 Rektora UKSW z dnia 14 listopada 2024 r. w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego
Zarzadzenia Nr 33/2024 Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 21 czerwca 2024 r.

w sprawie wprowadzenia Polityki dotyczacej promocji przyjaznego srodowiska pracy i nauki

oraz przeciwdzialania zagrozeniom psychospolecznym w Uniwersytecie Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie
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ZARZADZENIE Nr 33/2024
Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 21 czerwca 2024 r.

w sprawie wprowadzenia Polityki dotyczacej promocji przyjaznego srodowiska pracy i nauki
oraz przeciwdzialania zagrozeniom psychospotecznym
w Uniwersytecie Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie

Na podstawie art. 94 pkt 10 w zwigzku z art. 94° § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1465) oraz § 25 ust. 2 pkt 1 lit. b Statutu UKSW zarzadza si¢, co nastgpuje:
§ 1.

1. Wprowadza si¢ Polityke dotyczaca promocji przyjaznego S$rodowiska pracy i1 nauki oraz
przeciwdziatania zagrozeniom psychospotecznym, zwana dalej ,,Polityka”.

2. Polityka, o ktérej mowa w ust. 1 stanowi Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2.

Do przestrzegania Polityki zobligowani sg wszyscy cztonkowie spotecznosci, w szczegdlnosci
pracownicy Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie, zwanego dalej ,,UKSW”.

§ 3.

—

Polityka obowiazuje od dnia jej ogloszenia.
2. Zawiadomienia, ktére wptynety przed wejsciem w zycie niniejszej Polityki, w stosunku do ktérych
nie rozpoczeto jeszcze postepowania, beda procedowane w oparciu o przepisy Polityki.

§ 4.
1. W terminie 90 dni od dnia wejScia w zycie zarzadzenia kierownicy jednostek organizacyjnych
UKSW zapoznaja z Polityka pracownikéw, ktérzy w tym dniu pozostawali w stosunku pracy.
2. Os$wiadczenia zlozone przez pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, sg przekazywane do Biura
Kard, celem wilaczenia do akt osobowych

§5.

Traci moc Zarzadzenie Nr 83/2014 Rektora UKSW z dnia 26 listopada 2014 r. w sprawie wprowadzenia
w UKSW Wewnetrznej Procedury Antymobbingowe;.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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