ZARZADZENIE Nr 21/2024
Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 20 maja 2024 r.

w sprawie zapewnienia okularow lub szkiel kontaktowych korygujacych wzrok pracownikom

zatrudnionym na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe

Na podstawie § 25 ust. 2 pkt 1 lit. b Statutu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Warszawie, w zwiazku z § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1
grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory
ekranowe (Dz. U. z 1998 r. Nr 148 poz. 973 z p6zn. zm.) — zarzadza si¢, co nastepuje:

10.

§ 1.

Pracownikowi zatrudnionemu przez Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Warszawie,
zwanego dalej ,,Uniwersytetem”, uzytkujagcemu monitor ekranowy przez co najmniej potowe
dobowego wymiaru czasu pracy, przystuguje jednorazowy czesciowy zwrot kosztow zakupu
okularéw lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok.

Podstawa dofinansowania, o ktorym mowa w ust. 1, s3 wyniki badan okulistycznych
przeprowadzane w ramach badan: wstepnych, okresowych i kontrolnych, ktére wykaza potrzebe
stosowania okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok podczas pracy przy obstudze
monitora ekranowego.

Badania wymienione w ust. 2 s3 wykonywane w jednostce medycyny pracy, z ktorg Uniwersytet
ma podpisang umowe w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotne;.

Jednorazowy czgsciowy zwrot kosztow zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych
wzrok przystuguje pracownikowi Uniwersytetu, o ktorym mowa w ust. 1, po okresie 3 miesigcy
od daty zatrudnienia.

Uniwersytet nie pokrywa kosztow zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok
nieprzeznaczonych do obstugi monitora ekranowego, a stosowanych do codziennego uzytku,
a takze ponownego zakupu w sytuacji zawinionego zagubienia, utraty lub zniszczenia.

Jezeli w okresie waznosci badan lekarskich pracownik stwierdzi, ze nastapito pogorszenie 0Strosci
wzroku powodujace konieczno$¢ wymiany albo zakupu okularéw lub szkiet kontaktowych
korygujacych wzrok, zglasza pisemnie ten fakt kierownikowi jednostki organizacyjnej na
formularzu: ,Zgloszenie pogorszenia ostrosci wzroku, ktéra uniemozliwia wykonywanie
dotychczasowej pracy”, stanowigcym Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

Kierownik jednostki organizacyjnej opiniuje zgtoszenie, o ktorym mowa w ust. 6, a nastgpnie
przekazuje je do Dziatu Personalnego - Biura Kadr.

W przypadku pogorszenia ostrosci wzroku uniemozliwiajacego wykonywanie dotychczasowej
pracy, o ktorej mowa w ust. 6, Dzial Personalny - Biuro Kadr kieruje pracownika na badania
lekarskie niezaleznie od terminu kolejnych badan okresowych, wypetniajac skierowanie wedtug
wzoru okreslonego w umowie z jednostka medycyny pracy.

Zaswiadczenie lekarskie o koniecznosci stosowania okularow lub szkiel kontaktowych
korygujacych wzrok przy obstudze monitora ekranowego wystawione przez jednostk¢ medycyny
pracy, o ktorej mowa w ust. 3, zwane dalej ,,zaswiadczeniem lekarskim”, pracownik niezwtocznie
przekazuje do Dziatu Personalnego — Biura Kadr.

Po otrzymaniu zaswiadczenia lekarskiego pracownik we wihasnym zakresie dokonuje zakupu
okularéw lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok.


http://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/arch_przepisy/zarzadzenia/2000/zarz_01.html
http://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/arch_przepisy/zarzadzenia/2000/zarz_01.html

11. Zakup okularéw lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok powinien nastapi¢ w okresie
nieprzekraczajacym 3 miesigcy od dnia wydania zaswiadczenia lekarskiego, z wyjatkiem osob,
o ktorych mowa w ust. 4.

12. Potwierdzeniem zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok jest faktura
z zaktadu optycznego wystawiona imiennie na pracownika.

13. W celu uzyskania jednorazowego czgsciowego zwrotu kosztow zakupu okularow lub szkiet
kontaktowych korygujacych wzrok pracownik:

1) potwierdza w Dziale Personalnym — Biurze Kadr konieczno$¢ stosowania okularéw lub szkiet
kontaktowych korygujacych wzrok przy obstludze monitora ekranowego, zgodnie
z otrzymanym zaswiadczeniem lekarskim;

2) sktada w Kwesturze fakture, o ktorej mowa w ust. 12, wraz ze wskazanym na odwrocie
numerem konta bankowego, na ktory ma nastgpi¢ zwrot oraz opis dowodu ksiggowego,
w terminie do 14 dni od daty wystawienia.

14. Jednorazowy czesciowy zwrot kosztow zakupu okularéw lub szkiet kontaktowych korygujacych
wzrok, o ktorych mowa w ust. 12, wyniesie nie wigcej niz 400 zt.

15. W przypadku, gdy kwota faktury bedzie nizsza od kwoty wynikajacej z ust. 14, jednorazowy
czgsciowy zwrot kosztow zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok bedzie
przystugiwat do wysokosci kwoty wynikajacej z faktury, o ktérej mowa w ust. 12.

§ 2.

1. Pracownicy, ktorzy w dniu wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia posiadaja wazne
i niezrealizowane zaswiadczenia, o ktorych mowa w § 1 ust. 9, moga wystapi¢ 0 jednorazowy
czgsciowy zwrot kosztow zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok,
o ktérym mowa w niniejszym zarzadzeniu, w terminie 3 miesigcy od wejscia w zycie zarzadzenia.

2. Po uptywie terminu okreslonego w § 2 ust. 1 pracownik nie otrzyma jednorazowego czg¢$ciowego
zwrotu kosztow zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok.

§ 3.

Jednorazowy czesciowy zwrot kosztow zakupu okularéw lub szkiet kontaktowych korygujacych
wzrok, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, przysluguje takze pracownikom, ktoérzy dostarczyli do UKSW
aktualne orzeczenie lekarskie wystawione przez jednostki medycyny pracy, z ktorymi Uniwersytet
nie ma podpisanej umowy w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej, pod warunkiem
potwierdzenia przez UKSW, Zze warunki opisane w skierowaniu na badania lekarskie od
poprzedniego pracodawcy odpowiadajg warunkom wystepujacym na danym stanowisku pracy.

§ 4.

Traci moc zarzadzenie Nr 36/2015 Rektora Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego
w Warszawie z dnia 31 lipca 2015 r. w sprawie zapewnienia okularow korygujgcych wzrok
pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

ks. prof. dr hab. Ryszard Czekalski



