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UNIWERSYTET KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO w WARSZAWIE

REKTOR
BR-0161-1-83/12
Zarzadzenie Nr 83/2012
Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
z dnia 13 grudnia 2012 r.

w sprawie wysokosci dochodu na osobe w rodzinie doktoranta uprawniajacego do ubiegania si¢
o stypendium socjalne oraz w sprawie wysokosci §wiadczen pomocy materialnej na rok
akademicki 2012/2013 z Funduszu Pomocy Materialnej dla Studentéw i Doktorantow UKSW

Na podstawie art. 199 ust. 2 1 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z p6zn. zm.) oraz § 6 ust. 2, § 20 ust. 11 2, § 27, § 33 ust. 7, §36 ust. 4
Zasad przyznawania pomocy materialnej dla doktorantéw Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie stanowiacy zatacznik do Zarzadzenia nr 55/2012 Rektora UKSW z dnia
27 sierpnia 2012 r. zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ wysokos$¢ dochodu netto na osobg w rodzinie doktoranta uprawniajacego do ubiegania
si¢ o stypendium socjalne na poziomie 850,20 zt.

§2

1. Ustala si¢ wysokos¢ stypendium socjalnego w roku akademickim 2012/2013 wedtug
nastepujacych stawek :
1) stawka I w wysokosci 300,00 zt, przy dochodzie netto na osob¢ w rodzinie doktoranta
w wysokosci od 0 zt do 400,00 zi;
2) stawka II w wysokosci 200,00 zt przy dochodzie netto na osobe w rodzinie doktoranta
w wysokosci od 400,01 zt do 850,20 zt.

2. Ustala si¢ wysokos¢ zwigkszenia stypendium socjalnego z tytulu zamieszkania w domu
studenckim lub innym obiekcie niz dom studencki w roku akademickim 2012/2013 na kwote
rowng 30 % stawki stypendium socjalnego, o ktérych mowa w ust.1 pkt 11 2.

§3

Ustala si¢ wysoko$¢ stypendium specjalnego dla oséb niepelnosprawnych dla doktorantéw w roku
akademickim 2012/2013 wedtug nastepujacych stawek:

1) stawka I stypendium w wysokosci 200,00 zt - lekki stopien niepelnosprawnosci;

2) stawka II stypendium w wysokosci 220,00 zt - umiarkowany stopien niepetnosprawnosci;

3) stawka III stypendium 240,00 zt - znaczny stopien niepelnosprawnosci.

§4

Zapomoga w roku akademickim 2012/2013 moze by¢ przyznawana w maksymalnej wysokos$ci
do 1000 zt.



§5

Ustala si¢ minimalng liczb¢ punktéw uprawniajagcg do uzyskania stypendium dla najlepszych
doktorantéw:

1) dla doktorantéw pierwszego roku na poziomie: 12 punktéw;

2) dla doktorantéw pozostatych lat studiéw na poziomie: 24 punkty.

§6

Ustala si¢ wysokos$¢ stypendium dla najlepszych doktorantéw w roku akademickim 2012/2013
wedtug nastepujacych stawek:
1) stawka I - dla doktorantéw, ktérzy uzyskali nie mniej niz 73 punkty w wysokosci - 240,00 zt;
2) stawka II - dla doktorantéw, ktorzy uzyskali nie mniej niz 74 punkty i nie wigcej niz 138
punktéw w wysokosci - 320,00 zt;
3) stawka III - dla doktorantéw, ktorzy uzyskali nie mniej niz 139 punktéw w wysokosci -
420,00 zt.

§7
1. Stawki stypendialne okreslone w zarzadzeniu Rektora moga ulec zmianie, jezeli w ciggu roku
zwiekszy badz zmniejszy si¢ stan funduszu pomocy materialne;j.
2. Zmiang¢ wysokosci stawek stypendialnych ogtasza Rektor osobnym zarzadzeniem.
§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzujaca od dnia
1 pazdziernika 2012 r.

Rektor UKSW
Ks. dr hab. Stanistaw Dziekonski, prof. UKSW



