
 
 

Projekt „Kwalifikacja jakości w Uniwersytecie” 
Nr POKL.04.01.01-00-155/11  

 

Załącznik nr. 2 do Regulaminu premiowania pracowników Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie niebędących nauczycielami 

akademickimi 

Tabela zespołowych celów premiowych 

Komórka organizacyjna/zespół:………………………… 

Kwartał: ……  Rok:……  

L.p. Typ celu/zadania Cel / zadanie cząstkowe 
Kryteria realizacji 

Miesiąc:……. 

Kryteria realizacji 

Miesiąc:……. 

Kryteria realizacji 

Miesiąc:……. 

1 

Odnoszące się do 

strategicznych 

priorytetów dla 

administracji UKSW 

 

 
   

2 

Powiązane z 

bieżącą/stałą 

działalnością operacyjną 

komórki/zespołu 

 

 

 

 

   

3 

Odnoszące się do 

wzrostu kompetencji, 

umiejętności 

komórki/zespołu 

 

 

 

 

   

4 

Odnoszące się do 

współpracy między 

komórkami/zespołami 
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Imię, nazwisko i stanowisko osoby uprawnionej do stawiania celów:………………………………………. 

Data sporządzenia dokumentu:………………  


