
REGULAMIN-STATUT  

WYDZIAŁU FILOZOFII CHRZEŚCIJANSKIEJ 

UNIWERSYTETU KARDYNAŁA STEFANA WYSZYŃSKIEGO 

W WARSZAWIE 

 

Preambuła 

 

Wydział Filozofii Chrześcijańskiej UKSW (WFCh) istnieje od 1954 roku, kiedy to 

uchwałą ówczesnej Rady Ministrów usunięto najpierw z Uniwersytetu Warszawskiego,                      

a potem także z Uniwersytetu Jagiellońskiego wydziały teologiczne i utworzono Akademię 

Teologii Katolickiej z trzema wydziałami. Uczelnia ta dała początek Uniwersytetowi 

Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie utworzonemu na podstawie ustawy z dnia 3 

września 1999 r. o utworzeniu Uniwersytetu Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie. 

Podobnie jak cały Uniwersytet, Wydział Filozofii Chrześcijańskiej podejmuje zadanie 

poszukiwania prawdy, dbania o dziedzictwo narodowe, upowszechniania i promowania 

wartości chrześcijańskich, w szczególności katolickich, w życiu indywidualnym, społecznym, 

narodowym, państwowym i w ramach wspólnoty międzynarodowej (por. Statut UKSW).  

Podstawowym zadaniem Wydziału jest kształcenie i prowadzenie badań naukowych na 

możliwie najwyższym poziomie. W wypełnianiu tego zadania Wydział kieruje się 

następującymi zasadami: jedność nauki i nauczania; umożliwienie dostępu do wiedzy                          

i nauczania wszystkim, którzy mają do tego prawo; kształtowanie mądrych, krytycznie 

myślących elit intelektualnych; kształtowanie postaw rzetelności intelektualnej i moralnej.  

Dążeniem Wydziału jest, aby był rozpoznawalny w kraju i zagranicą poprzez: otwartość na 

problemy współczesności przy poszanowaniu tradycyjnych wartości akademickich i własnej 

tradycji naukowo-badawczej; posiadanie charakterystycznego i cenionego profilu 

badawczego; szczególną otwartość na wszelkie innowacje naukowo-badawcze, dydaktyczne 

i organizacyjne oraz rozumną odwagę w ich wspieraniu; dyplom wysoko ceniony przez 

interesariuszy zewnętrznych (zwłaszcza pracodawców).  

Pomyślnemu spełnieniu misji Wydziału ma służyć realizacja wyznaczonych celów 

strategicznych oraz odpowiednio przyporządkowanych do nich celów operacyjnych. 

Szczegółowe określenie kierunków rozwoju Wydziału zawiera aktualna Strategia Rozwoju 

WFCh. 

Załącznik do Uchwały Nr 36/2020 Senatu UKSW 

z dnia 7 kwietnia 2020 r.  



w społeczeństwie, w tym przygotowanie przyszłych pracowników naukowo-dydaktycznych 

dla wyższych uczelni; 

3) kształtowanie studentów i doktorantów w duchu chrześcijańskim; 

4) udzielanie Kościołom partykularnym oraz Kościołowi powszechnemu eksperckiej pomocy 

naukowej; 

5) organizowanie konferencji naukowych, wykładów otwartych i kursów; 

6) wydawanie czasopism naukowych; 

7) współpraca z innymi jednostkami naukowymi w kraju i za granicą. 

 

§ 5 

Wydział współpracuje z innymi jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu, zwłaszcza 

poprzez nawiązywanie dialogu interdyscyplinarnego oraz wskazywanie na etyczny wymiar 

pracy naukowej i dydaktycznej. 

 

Rozdział II 

Struktura Wydziału 

§ 6 

Jednostkami organizacyjnymi Wydziału są: instytuty, katedry, centra, zakłady i laboratoria. 

 

§ 7 

1. Instytut jest tworzony w celu organizowania i prowadzenia działalności związanej 

badaniami naukowymi. 

2. Instytuty tworzy, przekształca i likwiduje Rektor po zasięgnięciu opinii Senatu, na wniosek 

Dziekana zaopiniowany przez Radę Wydziału. 

3. Wniosek Dziekana, o którym mowa w ust. 2, wymaga uzgodnienia z Wielkim Kanclerzem 

Wydziałów Kościelnych Uniwersytetu, nazywanego dalej „Wielkim Kanclerzem”. 

 

§ 8 

1. Katedra jest tworzona w celu organizowania i prowadzenia badań naukowych, związanych 

z określonym przedmiotem lub grupą przedmiotów nauczanych na Wydziale. 

2. Katedrę tworzy, przekształca i likwiduje Rektor po uzyskaniu opinii Senatu, na wniosek 

Dziekana zaopiniowany przez Dyrektora Instytutu. 

3. Wniosek Dziekana, o którym mowa w ust. 2, wymaga uzgodnienia z Wielkim Kanclerzem 

 



9) występowanie na wniosek Dziekana do Kongregacji Wychowania Katolickiego o nihil 

obstat dla kandydatów do tytułu doktora honoris causa; 

10) umacnianie więzi nauczycieli akademickich i studentów Wydziału z Kościołem lokalnym 

i Kościołem powszechnym; 

11) przedstawianie do zatwierdzenia Kongregacji Wychowania Katolickiego Regulaminu-

Statutu Wydziału i ewentualnych w nim zmian. 

 

§ 12 

1. Rada Wydziału jest podmiotem kolegialnym Wydziału. 

2. Zadania i kompetencje Rady Wydziału określa Statut Uniwersytetu, a także Konstytucja 

Apostolska Veritatis gaudium i załączone do niej Zarządzenia wykonawcze. 

3. Skład Rady Wydziału, tryb wyboru jej członków i zasady działania określa Statut 

Uniwersytetu. 

4. Rada Wydziału może powoływać komisje stałe i doraźne, stosownie do potrzeby. 

Szczegółowe zadania komisji określa Rada Wydziału. 

 

§ 13 

1. Dziekan kieruje Wydziałem oraz reprezentuje go na zewnątrz. 

2. Dziekan jest przełożonym wszystkich pracowników, doktorantów i studentów Wydziału. 

3. Dziekan w zakresie swoich kompetencji może wydawać zarządzenia i podejmować decyzje 

w sprawach dotyczących Wydziału i spraw studenckich. 

4. Szczegółowe zadania i kompetencje Dziekana określa Statut Uniwersytetu. 

5. Ponadto do zadań Dziekana należy: 

1) wykonywanie uchwał i zarządzeń Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej i Wielkiego 

Kanclerza; 

2) aktualizowanie przynajmniej raz w roku danych Wydziału obecnych w bazie danych 

Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej. 

 

§ 14 

1. Dziekana mianuje i odwołuje Rektor za zgodą Wielkiego Kanclerza po zaopiniowaniu 

przez Radę Wydziału. 

2. Dziekanem może być osoba mająca co najmniej stopień naukowy doktora habilitowanego 

zatrudniona w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy, spełniająca wymogi zapisane 

w Statucie UKSW. 



5. Pełniącym czasowo obowiązki kierownika katedry może być nauczyciel akademicki 

posiadający stopień naukowy doktora, zatrudniony na Uniwersytecie. 

 

§ 19 

1. Kierownikiem centrum, zakładu, laboratorium może być nauczyciel akademicki 

posiadający co najmniej stopień naukowy doktora, zatrudniony w Uniwersytecie jako 

podstawowym miejscu pracy. 

2. Statut UKSW określa wymogi dla kierowników jednostek, o których mowa w § 19 ust. 1. 

3. Kierowników jednostek, o których  mowa w ust. 1-2, powołuje i odwołuje Rektor na 

wniosek Dziekana. 

 

Rozdział IV 

Nauczyciele akademiccy 

§ 20 

1. Nauczycielami akademickimi Wydziału mogą być osoby posiadające odpowiednie 

kwalifikacje oraz należące do Kościoła katolickiego i zachowujące jego naukę, a ponadto 

kierujące się w życiu zasadami moralności chrześcijańskiej (por. Veritatis gaudium, art. 26), 

a także osoby należące do innego Kościoła lub religii albo niewyznające żadnej wiary 

religijnej, o ile respektują katolicki charakter wydziałów kościelnych i deklarują 

poszanowanie dla wartości chrześcijańskich. 

2. Nauczyciele akademiccy Wydziału winni się wyróżniać uczciwością i poczuciem 

odpowiedzialności, a także poświeceniem się w podejmowanej pracy. 

3. Nauczyciele akademiccy prowadzący zajęcia w zakresie przedmiotów odnoszących się 

wprost do wiary i obyczajów powinni być świadomi, że zadanie swoje mają wykonywać                    

w pełnej wspólnocie z autentycznym nauczaniem Kościoła. 

 

§ 21 

l. Sposób zatrudniania nauczycieli akademickich na wydziałach nauk kościelnych                              

w Uniwersytecie określa Statut Uniwersytetu. 

2. Nauczyciele akademiccy Wydziału, którzy prowadzą zajęcia dotyczące wiary i moralności, 

muszą uzyskać zgodę na nauczanie (venia docendi) lub misję kanoniczną (missio canonica) 

od Wielkiego Kanclerza. 

3. Dziekan zwraca się do Wielkiego Kanclerza o udzielenie nauczycielowi akademickiemu 

zgody na nauczanie lub misji kanonicznej po rozstrzygnięciu konkursu na dane stanowisko. 



3. Komisja, o której mowa w ust. 2, może na żądanie Wielkiego Kanclerza lub 

zainteresowanego nauczyciela akademickiego powołać nie więcej niż trzech ekspertów                      

w charakterze konsultantów komisji. 

4. W przypadku stwierdzenia przez komisje zasadności zarzutu stawianego nauczycielowi 

akademickiemu, przewodniczący komisji przekazuje sprawę Wielkiemu Kanclerzowi, do 

którego należy rozstrzygniecie sprawy. 

5. Jeśli zarzut stawiany obwinionemu okazałby się prawdziwy, Wielki Kanclerz może 

nauczycielowi akademickiemu, o którym mowa w ust. 1-4, cofnąć lub zawiesić zgodę na 

nauczanie lub misję kanoniczną, po uprzednim wysłuchaniu jego wyjaśnień. 

6. Informacje o cofnięciu lub zawieszeniu misji kanonicznej lub zgody na nauczanie 

nauczycielowi akademickiemu Wielki Kanclerz przekazuje Dziekanowi. 

7. W każdej fazie postepowania nauczyciel akademicki ma prawo do składania wyjaśnień                    

i obrony przed zarzutem. 

8. Od decyzji Wielkiego Kanclerza o cofnięciu albo zawieszeniu zgody na nauczanie lub 

misji kanonicznej nauczycielowi akademickiemu przysługuje odwołanie się do Stolicy 

Apostolskiej. 

 

Rozdział V 

Studia 

§ 26 

1. Wydział może prowadzić formy kształcenia w postaci studiów, studiów doktoranckich (ad 

lauream), studiów podyplomowych i kursów doszkalających, związane z wypełnianiem 

zadań, o których mowa w § 4. 

2. Studia na Wydziale obejmują cykle: 

1) cykl, który kończy się uzyskaniem stopnia zawodowego licencjata (odpowiednik 

kanonicznego stopnia bakalaureatu) 

2) cykl, który kończy się uzyskaniem tytułu magistra (odpowiednik kanonicznego stopnia 

licencjatu) 

3) cykl, który kończy się uzyskaniem stopnia doktora (odpowiednik kanonicznego stopnia 

doktora) 

3. Formy kształcenia, o których mowa w ust. 1, mogą być prowadzone jako stacjonarne lub 

niestacjonarne. 

4. Studia, o których mowa w ust. 2 pkt. 3, mogą być prowadzone we współpracy ze szkołą 

doktorską Uniwersytetu. 



w jego interesie, zgodnie z Regulaminem samorządu studenckiego lub Regulaminem 

samorządu doktorantów. 

2. Studenci Wydziału maja prawo do zrzeszania się w stowarzyszeniach i uczelnianych 

organizacjach studenckich. Stowarzyszenia i organizacje te nie mogą prowadzić działalności 

politycznej na terenie Wydziału. 

§ 35 

Opiekę duchowa nad studentami Wydziału sprawuje w porozumieniu z Dziekanem 

Duszpasterz akademicki, mianowany przez Wielkiego Kanclerza. 

 

§ 36 

Studenci i doktoranci Wydziału podlegają odpowiedzialności dyscyplinarnej za postepowanie 

uchybiające obowiązkom lub godności studenta. 

 

Rozdział VII 

Działalność wydawnicza Wydziału 

§ 37 

1. Wydział prowadzi działalność wydawniczą, wydając czasopisma naukowe, podręczniki, 

skrypty, dzieła naukowe, materiały z konferencji naukowych, rozprawy habilitacyjne                         

i doktorskie, a także pozycje informacyjne i materiały dotyczące Wydziału. 

2. Dziekan Wydziału lub Rada Dyscypliny na zasadach określonych w Statucie i innych 

przepisach Uniwersytetu powołuje odpowiednie zespoły oraz rady redakcyjne i programowe. 

 

Rozdział VIII 

Współpraca Wydziału z innymi szkołami wyższymi i instytucjami 

§ 38 

1. Wydział współpracuje z innymi szkołami wyższymi i instytucjami naukowymi krajowymi     

i zagranicznymi, państwowymi i kościelnymi w dziedzinie badań naukowych i pracy 

dydaktycznej na podstawie umów i porozumień. 

2. Umowy, o których mowa w ust. 1, zawiera Rektor Uniwersytetu na wniosek Dziekana. 

3. Na podstawie umów Wydział uczestniczy w miarę możliwości w programach rządowych              

i kościelnych oraz w działaniach organizacji krajowych i międzynarodowych na rzecz 

sprawiedliwości, pokoju i rozwoju społeczeństw. 

 

Rozdział IX 


