Zatgcznik nr 3b do Zarzadzenia Nr 64/2019 Rektora UKSW

z dnia 23 grudnia 2019 .

Szczegotowy zakres oceny okresowej pracownikéw badawczych, badawczo-dydaktycznych,

przypisanych do dyscypliny psychologia,

w zakresie dziatalnosci naukowej, wraz z minimalng punktacja.

1. W zakresie dziatalno$ci badawczej nie ma ograniczenia maksymalnej liczby punktéw
mozliwych do zdobycia przez nauczyciela akademickiego. W punktacji bierze sie pod uwage
nastepujgce dokonania badawcze, afiliowane do UKSW:
a) publikacje - zgodnie z aktualng punktacja MNiISW, obowigzujacg w ocenie
parametrycznej jednostek, przy czym (al) liczba punktow przyznawanych autorowi
artykutu w czasopi$mie jest réwna punktacji przypisanej czasopismu, niezaleznie od liczby
autorow; (a2) w ocenie uwzgledniane sg tylko dwie najwyzej punktowane publikacje
(artykuty, rozdziaty lub monografie) na kazdy rok oceniany w ramach oceny okresowej;
b) granty NCN, NCBiR i inne, liczone do parametryzacji jednostki:
- ztozenie — 10 pkt,
- kierowanie grantem do 100 000,- zt — 10 pkt,
- kierowanie grantem powyzej 100 000,-zt - 15 pkt.

2. W zakresie dziatalnosci badawczej uznaje sie réwniez organizacje konferencji naukowej:
a) mi¢edzynarodowej — 10 pkt;
b) ogolnopolskiej — 5 pkt;

Za publikacje uznaje sie (a) publikacje tekstu w ostatecznej formie lub (b) publikacje tekstu w
formie z numerem doi, bez nadanego numeru tomu/zeszytu i stron, przy czym dany artykut
moze zostac zgtoszony do oceny tylko raz.

3. Brak publikacji wymienionych ponizej skutkuje oceng negatywng niezaleznie od sumy
punktéw uzyskanych w ramach dziatalnosci badawczej lub w ramach innych dziatalnosci:
a) na stanowisku badawczo-dydaktycznym — jedna publikacja rocznie w czasopismie z listy
JCR lub Scopus, ktére znajduje sie na liscie czasopism punktowanych MNiSW lub
monografia wydana w wydawnictwie z listy MNiSW, przy czym monografia moze by¢
zgtoszona do oceny raz na dwa lata;
b) na stanowisku badawczym — jedna publikacja rocznie w czasopismie z listy JCR lub
Scopus, ktére znajduje sie na liscie czasopism punktowanych MNiSW za minimum 100 pkt.

4. W szczegdlnych przypadkach, dyrektor Instytutu moze uznac¢ (a) artykut przyjety do druku
w ostatecznej wersji tekstu, wraz z poswiadczeniem przyjecia do druku przez redakcje
czasopisma lub (b) artykut wystany do czasopisma, o ktéorym mowa w pkt 3a jako spetniajacy
warunek okreslony w pkt 3a.



